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NEET 15-29 anni in Liguria. Anni 2014-2019
(valori assoluti, % NEET su pop. stessa classe di età)

NEET v.a. Incidenza % NEET 
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NEET (Not in Employment, Education and Training) è una definizione statistica che nasce a livello internazionale all’interno di indagini di 
natura prettamente “lavoristica” quali le Labour Force Surveys. All’interno dei NEET troviamo gli individui al di sotto dei 29 anni di età che 
dichiarano, al momento dell’intervista, di non essere iscritti ad alcun percorso di studio o di formazione e di non essere occupati. La 
Rilevazione Continua sulle Forze Lavoro di Istat è l’unica fonte ufficiale e statisticamente certa per quantificare i NEET italiani. 
 

 
1. I NEET tra i 15 e i 29 anni (2014-2019) 

  
Secondo i dati ISTAT, nel 2019, i NEET tra i 15 e i 29 anni residenti in Liguria sono 35.729, in diminuzione dell’11,6% rispetto al 2018 (-4.708 
unità) e del 17,1% rispetto al 2014 (-7.360 unità). 
Tra il 2018 e il 2019, la contrazione dei NEET in questa fascia di età si verifica anche in Italia e nel Nord Ovest, anche se su percentuali più 
contenute (-3,8%, pari a -14.064 unità per il Nord Ovest e -5,3%, pari a -112.818 unità per l’Italia). 
 

Fonte: ALFA – O.M.L. – Elaborazioni su dati ISTAT 
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Nel 2019, i NEET liguri tra i 15-29 anni rappresentano il 17,7% dei giovani nella stessa fascia di età (-2,4 punti percentuali rispetto al 
2018). In serie storica è la seconda volta che il valore è al di sotto del 20%. 
La percentuale ligure è di 2,2 punti percentuali superiore a quella del Nord Ovest (15,5%), ma, al contempo, è inferiore di 4,5 punti
percentuali alla media delle regioni italiane. 
Rispetto alle regioni limitrofe la Liguria ha la più alta percentuale di NEET tra i 15-29 anni: il valore più contenuto è in Emilia-Romagna 
(14,3%), a seguire la Lombardia (14,8%), la Toscana (15,7%) il Piemonte (16,6%), tutte in flessione rispetto al 2018. Dopo il Lazio, la Liguria 
ha l’incidenza maggiore di NEET di 15-29 anni rispetto a tutte le regioni del Centro e del Nord. 
 

Fonte: ALFA – O.M.L. – Elaborazioni su dati ISTAT 
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2. I NEET tra i 15 e i 24 anni (2014-2019) 
 
Nel 2019 i NEET tra i 15-24 residenti in Liguria sono 16.892, il valore più basso mai raggiunto dal 2014 (-19,9%, -4.197 unità) e il 
27,1% in meno rispetto al 2018 (-6.289 unità). 
Nel 2019 i NEET liguri tra i 15-24 anni rappresentano il 12,9% della popolazione nella stessa classe di età, in flessione di 4,9 punti 
percentuali rispetto al 2018. 

Fonte: ALFA – O.M.L. – Elaborazioni su dati ISTAT 
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La percentuale di NEET liguri tra i 15-24 anni è inferiore sia al dato del Nord Ovest (13,3%), sia a quello nazionale (18,1%). Rispetto 
alle regioni limitrofe, il peso percentuale dei NEET liguri è superiore solo a quello di Emilia-Romagna (12,1%) e Lombardia (12,6%), 
mentre è inferiore al Piemonte (15,1%) e alla Toscana (13%). 
 
 

Fonte: ALFA – O.M.L. – Elaborazioni su dati ISTAT 
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3. I NEET tra i 18 e i 29 anni (2014-2019) 
 
I NEET liguri tra i 18-29 anni sono 34.241, in diminuzione dell’11% rispetto al 2018 (-4.249 unità) e del 18,5% rispetto al 2014 (-7.784 
unità). 
Nel 2019 i NEET tra i 18-29 anni rappresentano il 20,9% della popolazione nella stessa fascia di età, in calo di 2,8 punti percentuali 
dall’anno precedente. 
 

Fonte: ALFA – O.M.L. – Elaborazioni su dati ISTAT 
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Il tasso di NEET tra i 18 e i 29 anni della Liguria è di 3 punti percentuali superiore a quello del Nord Ovest (17,9%) ed è inferiore di 5,1 
punti percentuali alla media italiana (26%). 
Rispetto alle regioni limitrofe, la Liguria ha l’incidenza percentuale di NEET tra i 18-29 anni più alta: il valore più basso è quello di Emilia-
Romagna e Lombardia (17%), seguita da Toscana (18,6%) e Piemonte (19,1%). 
 

Fonte: ALFA – O.M.L. – Elaborazioni su dati ISTAT 


