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INDAGINI ALMALAUREA 2016  
 
 
 
Nota introduttiva 
 
Alma Laurea nasce nel 1994 su iniziativa dell’Osservatorio Statistico dell’Università di Bologna ed è gestita da un consorzio di atenei 
italiani con il sostegno del Ministero dell’istruzione e della ricerca, con l’intento, non solo di mettere in relazione aziende e laureati, ma 
anche di essere un punto di riferimento interno alla realtà universitaria per tutti coloro (studiosi, operatori, ecc.) che affrontano, a vario 
titolo, le tematiche legate al mondo universitario, occupazionale e della condizione giovanile.  
 
Le indagini AlmaLaurea sul Profilo e sulla Condizione occupazionale dei Laureati sono diventate ormai un punto di riferimento per la 
comunità accademica, per il mondo economico e politico. Esse rappresentano un valido strumento di rilevazione del capitale umano 
proveniente dal sistema di istruzione universitario e permettono di comprendere le caratteristiche più significative dei laureati, come ad 
esempio: sesso, età, regolarità nel percorso di studi, tipologie di diploma, partecipazione a tirocini e aspettative lavorative. 
 
Alma Laurea, inoltre, consente di avere una panoramica del complesso sistema universitario pre e post riforma (in riferimento ai corsi 
attivati in applicazione al Decreto 509/99 e successivi) e quindi dei laureati con il precedente ordinamento, con l’attuale ordinamento 
universitario e i laureati nel corso di Scienza della Formazione Primaria1. 
 
Rispetto alle indagini condotte negli anni precedenti, i laureati costituiscono l’espressione di un sistema universitario ormai a regime, 
composto prevalentemente da laureati “puri”, ovvero, da coloro che hanno effettuato la prima immatricolazione direttamente a corsi di 
laurea post riforma. 
 
 
 
 
 
 
___________ 
1Dal conteggio sono state escluse alcune categorie di laureati che hanno ottenuto il titolo di studio universitario in seguito a convenzioni speciali: lavoratori nel campo sanitario, membri di 
Forze dell’Ordine e delle Forze Armate.  
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Tab. 1 - L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA NELL'I NDAGINE ALMALAUREA 2016:  
LAUREATI, QUOTA DI RISPONDENTI ALL'INDAGINE E SESSO  PER CORSO DI LAUREA
Anni 2014 - 2015
(valori assoluti - valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Laureati totali 3.702 3.493 1.612 1.565 754 735 87 58 66 55 6.221 5.906
Rispondenti 3.601 3.342 1.531 1.484 733 710 83 52 60 52 6.008 5.640
% maschi 41,1% 41,1% 45,1% 49,4% 37,5% 37,7% 3,4% 5,2% 39,4% 38,2% 41,2% 42,5%
% femmine 58,9% 58,9% 54,9% 50,6% 62,5% 62,3% 96,6% 94,8% 60,6% 61,8% 58,8% 57,5%
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma TotaleTriennale

 
 
 
 

IL PROFILO DEI LAUREATI PRESSO L’UNIVERSITÀ DI GENO VA  
 
 
Secondo l’indagine 2016 condotta da Almalaurea sul profilo dei laureati , nel 2015 hanno conseguito un titolo di studio universitario presso 
l’Università degli Studi di Genova 5.906 studenti: di questi, il 59,1% ha ottenuto una laurea triennale, il 26,5% una laurea magistrale, il 
12,4% una laurea magistrale a ciclo unico, lo 0,9% una laurea pre-riforma e l’1% si è laureato nel corso quadriennale di Scienze della 
Formazione Primaria.  
Sul totale degli studenti che hanno concluso il ciclo di studi universitario il 95,5% (pari a 5.640 unità) ha risposto all’indagine AlmaLaurea. 
Nello specifico ha partecipato il 95,7% dei laureti triennali, il 94,8% dei magistrali, il 96,6% dei magistrali a ciclo unico, il 94,5% dei laureati 
dei corsi pre-riforma e l’89,7% dei laureati in Scienze della Formazione Primaria.  
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La quota femminile di laureati nel 2015 è pari al 57,5% e, come negli anni precedenti, supera quella maschile al 42,5%.  
La componente femminile è particolarmente elevata nei gruppi disciplinari umanistici quali insegnamento (90,8%), linguistico (85,2%) e 
psicologico (81,1%), ma è significativa anche nel gruppo medico sanitario (67%), letterario (67,3%) e giuridico (66,7%). È invece bassa nel 
gruppo ingegneria, dove conta solo il 27,3% di presenze e in quello scientifico con il 37,5%.  
 

Fonte: Elaborazione ARSEL Liguria-O.M.L. su dati AlmaLaurea 2016 
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Tab.  2 - LAUREATI PER CLASSE DI ETA' NELL'UNIVERSI TA' DEGLI STUDI DI GENOVA
Anni 2014- 2015
(valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Meno di 23 anni 35,8 35,3 - 0,1 - 0,1 - - - - 21,3 20,9
23-24 anni 36,6 36,3 27,2 28,4 33,4 29,3 19,5 12,1 - - 33,1 32,8
25-26 anni 11,8 12,6 40,5 43 43 43,8 11,5 15,5 - - 22,9 24,4
27 anni e oltre 15,9 15,7 32,3 28,5 23,6 26,8 69 72,4 100 100 22,7 21,8
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)
Le celle vuote indicate da "-" si hanno quando il numero corrispondente dei laureati è nullo oppure quando il fenomeno non ha casi validi

Totale
Età

Triennale Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Per quanto riguarda l’età dei laureati presso l’ateneo genovese nell’anno 2015, la maggior parte ha tra i 23 e i 24 anni (32,8%), seguita 
dalla classe tra i 25 e i 26 anni (24,4%), da quella di 27 anni e oltre (21,8%) e infine da quella dei laureati con meno di 23 anni (20,9%).  
Rispetto alle tipologie di laurea, il 100% laureati pre-riforma ha un’età di 27 anni e oltre; questa classe di età, con il 72,4%, è la prevalente 
anche nel corso di laurea di Scienze della Formazione primaria. Troviamo naturalmente una prevalenza di più giovani nei corsi di laurea 
triennali che hanno i propri laureati concentrati nelle fasce di età tra i 23 e i 24 anni (36,3%) e meno di 23 anni (35,3%), mentre i corsi di 
laurea specialistica/magistrale registrano gran parte dei propri laureati (il 43%) nella fascia tra i 25 e i 26 anni, così come le lauree 
specialistiche/magistrali a ciclo unico (43,8%). 

Coloro che si sono laureati nei tempi previsti dal proprio percorso di studi nel 2015 sono il 50,9%. Nello specifico nei corsi magistrali il 
62,8%, il 48,9% nei triennali e il 39,3% nei corsi magistrali a ciclo unico, mentre i laureati dei corsi pre-riforma hanno chiaramente il 100% 
di laureati al V anno di fuori corso e oltre. La seconda percentuale più rilevante è nel primo anno fuori corso per quasi tutti i corsi di laurea 
tranne che per Scienze delle Formazione Primaria che la ha nel secondo anno fuori corso. 
 
Rispetto ai gruppi disciplinari, a registrare la percentuale più alta di laureati in corso si trova lo scientifico (62,5%), seguito dal gruppo 
medico – professioni sanitarie (62,4%) e psicologico (59,8%); i tre gruppi con meno laureati in corso sono invece il giuridico (36,8%), 
insegnamento (41,7%) e architettura (42,9%). 
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Tab.  3 - LAUREATI PER REGOLARITA' NEGLI STUDI NELL 'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA
Anni 2014 - 2015
(valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
in corso 47,4 48,9 58,2 62,8 44,7 39,3 62,1 46,6 - - 49,6 50,9
I anno fuori corso 24,8 24,4 27,7 24 25,9 28,7 17,2 8,6 - - 25,3 24,4
II anno fuori corso 11,9 11 6,9 6,6 13,4 14 9,2 12,1 - - 10,6 10,1
III anno fuori corso 5,3 5,2 2,6 3,1 6,9 6 4,6 5,2 - - 4,7 4,7
IV anno fuori corso 3,5 3,9 2,1 1,7 3,7 4,6 2,3 3,4 - - 3,1 3,4
V anno fuori corso e oltre 7,2 6,7 2,4 1,7 5,4 7,3 4,6 24,1 100 100 6,7 6,5
Durata degli studi (medie, in anni) 4,5 4,4 2,8 2,8 6,5 6,7 5,1 7,5 20 21,6 4,5 4,5
Ritardo alla laurea (medie, in anni) 1,1 1,1 0,5 0,5 1 1,1 0,8 3,1 15,3 16,9 1,1 1,1
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

Le celle vuote indicate con "-" si hanno quando il numero corrispondente dei laureati è nullo oppure quando il fenomeno non ha casi validi

Totale
Regolarità negli studi

Triennale Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma

62,5 62,4 59,8 59,5
51,5 51,2 51

48 47,8 47,8 45,9 42,9 41,7
36,8

Laureati in Liguria regolarmente in corso per grupp o 
disciplinare - Anno 2015 (v.%)

media 50,9

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Elaborazione ARSEL Liguria-O.M.L. su dati AlmaLaurea 2015 
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Tab.  4 - LAUREATI PER TIPO DI DIPLOMA NELL'UNIVERS ITA' DEGLI STUDI DI GENOVA
Anni 2014 - 2015
(valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Classico 13,9 14,3 15,4 13,3 28 28,2 14,9 19 18,2 34,5 16,1 16
Linguistico 8,8 7,6 7,2 6,5 3,4 3,9 14,9 5,2 4,5 5,5 7,7 6,8
Scientifico 43,9 46,1 46 51,6 47,6 47,6 18,4 10,3 25,8 27,3 44,4 47,2
Socio-psico-pedagogico 
o ist. magistrale 7,9 8,1 5 5 2,7 3,3 39,1 55,2 13,6 9,1 7 7,2
Tecnico 16,1 14,8 16,4 14,3 10,5 8,3 6,9 8,6 28,8 16,4 15,5 13,8
Professionale 2,4 2,6 1,5 1,7 0,9 0,7 2,3 - 3 1,8 2 2,1
Istruzione artistica 3,1 3,1 2,4 2,5 3,2 3,5 1,1 1,7 6,1 5,5 2,9 3
Titolo estero 4 3,4 6 5,2 3,7 4,5 2,3 - - - 4,4 3,9
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)
Le celle vuote indicate con "-" si hanno quando il numero corrispondente dei laureati è nullo oppure quando il fenomeno non ha casi validi

Totale
Diploma

Triennale Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I laureati nell’anno 2015 hanno ottenuto un diploma principalmente dal liceo scientifico (47,2%), dal liceo classico (16%) e dall’istituto tecnico 
(13,8%). In percentuale più contenuta dal liceo socio-psico-pedagogico o istituto magistrale (7,2%) e dal linguistico (6,8%). Una parte minore 
possiede titoli esteri (3,9%), proviene dall’istruzione artistica (3%) o arriva dal professionale (2,1%).  
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Tab.  5 - LAUREATI CON ESPERIENZE LAVORATIVE DURANT E GLI STUDI E COERENZA 
Anni 2014- 2015
(valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Hanno esperienze di lavoro 73,0 70,7 76,3 70,7 72,3 67,5 96,7 100 95,2 88,5 74,3 70,7

lavoratori-studenti 6,6 6,8 11,8 10,2 2,2 1,4 53,3 55,8 47 48,1 8,4 7,8
altre esp.di lavoro continuo a tempo pieno 4,3 4,3 4,0 5,3 2,9 2,8 11,7 3,8 9,6 21,2 4,2 4,5

lavoro a tempo parziale 18,9 19,7 21,7 16,1 16,1 17,6 18,3 25 20,5 11,5 19,3 18,5
lavoro occasionale, saltuario, stagionale 43,2 40 38,8 39,1 51,2 45,6 13,3 15,4 18,1 7,7 42,4 39,9

Nessuna esperienza di lavoro 26,8 29,1 23,1 28,8 27,3 32,4 1,7 - 4,8 11,5 25,3 29
Lavoro coerente con gli studi 13,4 13,4 23,4 22,2 10,4 10,3 36,7 71,2 63,9 32,7 16,5 16,1
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

Totale
Esperienze di lavoro

Triennale Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma

67,5

70,7

70,7

88,5

100

0% 50% 100%

magistrale ciclo …

triennale

magistrale

pre-riforma

Sc. For. Primaria

Laureati in Liguria nel 2015: 
esperienze di lavoro

con esperienze di lavoro nessuna esperienza

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dall’indagine di Almalaurea emerge che il 29% dei laureati in Liguria nel 2014 non ha avuto esperienze lavorative  durante gli studi, in 
aumento rispetto al 25,3% del 2014. 
 
Tra chi ha lavorato il 42,4% ha svolto attività occasionali, saltuarie e stagionali e il 19,3% ha svolto attività a tempo parziale; più contenuti i 
valori registrati per i lavoratori–studenti (8,4%) e per coloro che hanno avuto altre esperienze di lavoro con continuità a tempo pieno (4,2%). 
In generale, le esperienze lavorative sono state nel 16,5% dei casi coerenti con gli studi intrapresi, in calo rispetto al 18,4% dei laureati 
nell’anno precedente.  

Fonte: Elaborazione ARSEL Liguria-O.M.L. su dati AlmaLaurea 2016 
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Tab.  6 - LAUREATI CHE HANNO SVOLTO TIROCINI/STAGE O LAVORO RICONOSCIUTI DAL CORSO DI STUDI 
Anni 2014 - 2015
(valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
Svolto tirocini/stage o lavoro riconosciuti 55,5 56,6 52,8 55,3 38,7 33,0 83,1 76,9 16,7 7,7 52,7 53

Tirocini/stage presso l'università 10,1 9,6 9 11,3 6 7,0 1,2 - 3,3 - 9,1 9,6
Tirocini/stage al di fuori dell'università 39,2 40,5 31,6 33,0 24 18,9 73,5 67,3 8,3 7,7 35,6 35,7
Lavoro successivamente riconosciuto 5,7 5,9 11,9 10,6 8,7 6,6 6 7,7 3,3 - 7,6 7,2

Nessuna esperienza riconosciuta 43,8 42,7 46,6 43,9 59,6 65,4 13,3 19,2 81,7 90,4 46,4 46,1
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

Totale
Tirocini/stage o lavoro

Triennale Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I laureati dell’Università di Genova che hanno svolto tirocini, gli stage  o lavori successivamente riconosciuti come tali dai corsi di studi 
sono il 53%: arrivano al 76,9% nel corso di laurea in Scienze della Formazione primaria, segue il 56,6% nei corsi triennali, il 55,3 nei corsi 
magistrali e il 33% in quelli a ciclo unico, tutte percentuali  molto distanti dal 7,7% dei corsi pre riforma. 
Nel complesso sabili, rispetto agli anni precedenti, i tirocini e gli stage al di fuori dell’Università al 35,7% e i percorsi presso l’università che 
passano dal 9,1% al 9,6% e i lavori successivamente riconosciuti dal 7,6% al 7,2%. 
 

 
Le aree aziendali  in cui i laureati 2015 risultano essere più interessati a lavorare sono qulle di ricerca e sviluppo (34,9%), organizzazione, 
pianificazione (33%), risorse umane, selezione e formazione (29,1%) e di marketing, comunicazione, pubbliche relazioni (26,8%); mentre i 
settori con meno preferenze, anche perché più specifici, sono i sistemi informativi EDP (8,2%), il legale (9,5%), l’assistenza tecnica 
(10,1%), la finanza (11,1%). 
 
 
_______ 
*Si precisa che i dati sono riportati come presentati da Almalaurea e che, in alcuni casi, come per il totale di questo dato, le approssimazioni percentuali non danno come 
totale il 100%. Per approfondimenti si rimanda alle Note metodologiche di AlmaLaurea.  
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Tab. 7 - LAUREATI DECISAMENTE INTERESSATI A LAVORAR E NELLE SEGUENTI AREE AZIENDALI
Anni 2014 - 2015 (valori percentuali)

triennale magistrale magistrale
a ciclo unico

Sc. Formaz. 
Primaria 

pre-riforma Totale

acquisti 13,9 12,7 8,2 7,7 9,6 12,8
amministrazione, contabilità 15,5 15,9 13 11,5 11,5 15,2
assistenza tecnica 10,2 12,2 6,3 1,9 3,8 10,1
commerciale, vendite 19,2 17 14,8 11,5 17,3 17,9
controllo di gestione 18,3 18,9 12,3 7,7 9,6 17,5
finanza 11,3 11,6 9,6 7,7 5,8 11,1
legale 7 6,1 28,5 7,7 9,6 9,5
logistica, distribuzione 16,3 16 9,2 3,8 11,5 15,2
marketing, comunicazione, pubbliche relazioni 28,1 26,9 20,8 17,3 28,8 26,8
organizzazione, pianificazione 33,2 36,2 27,7 13,5 21,2 33
produzione 21,8 24,4 15,2 7,7 15,4 21,5
ricerca e sviluppo 32,6 43,2 30,1 23,1 25 34,9
risorse umane, selezione, formazione 30,4 29,9 21 46,2 21,2 29,1
segreteria, affari generali 14,1 12,6 11,7 9,6 17,3 13,4
sistemi informativi, EDP 8,5 10,1 3,8 - 1,9 8,2

acquisti 15,6 16,3 11,9 6 18,3 15,2
amministrazione, contabilità 17,2 16,7 13,9 4,8 20 16,5
assistenza tecnica 11,5 13,3 9,4 3,6 11,7 11,6
commerciale, vendite 20 18,8 16,9 6 25 19,2
controllo di gestione 19,6 21,5 13,1 3,6 20 19,1
finanza 13 13,2 10,8 3,6 10 12,6
legale 8,4 6,7 32,3 2,4 16,7 10,9
logistica, distribuzione 18,1 19,3 13,6 4,8 21,7 17,7
marketing, comunicazione, pubbliche relazioni 30,5 29,5 22,8 10,8 46,7 29,2
organizzazione, pianificazione 35,9 40,3 30,2 13,3 50 36,1
produzione 22,9 26,3 19,5 8,4 23,3 23,2
ricerca e sviluppo 36,1 44,1 32,2 16,9 45 37,5
risorse umane, selezione, formazione 34,2 32,9 23,7 51,8 35 32,9
segreteria, affari generali 16,3 12,9 12,3 12 20 14,9
sistemi informativi, EDP 10,2 11,6 7 4,8 8,3 10,1
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

Aree di lavoro di interesse

2015

2014
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Tab. 8 - ASPETTI RITENUTI DECISAMENTE RILEVANTI NEL LA RICERCA DI UN LAVORO PER I LAUREATI DELL'UNIVERS ITA' DEGLI STUDI DI GENOVA
Anni 2014 - 2015
(valori percentuali)

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
acquisizione di professionalità 71,4 71,5 73,4 71,0 76,8 77,7 65,1 73,1 71,7 57,7 72,5 72,1
possibilità di carriera 52,7 56,8 55,3 58,6 59,1 58,6 16,9 30,8 56,7 42,3 53,7 57,1
possibilità di guadagno 51,4 52,1 47,5 49,7 49,5 49,7 24,1 42,3 56,7 50 49,9 51,1
stabilità/sicurezza 65,4 67,1 58,5 59,3 63 65,2 59 75,0 60 48,1 63,2 64,7
rispondenza a interessi culturali 38,1 38,7 37,6 37,3 43,9 48,2 49,4 57,7 53,3 40,4 39 39,7
coerenza con gli studi 46,2 49,2 43,7 46,0 54,7 55,2 59 73,1 53,3 28,8 46,9 49,1
utilità sociale del lavoro 33,9 39,0 26,3 28,3 40,1 45,9 48,2 61,5 43,3 23,1 33 37,1
prestigio che ricevi dal lavoro 24,5 28,9 24,2 24,6 31,5 33,8 13,3 21,2 26,7 11,5 25,1 28,2
coinvolgimento e partecipazione alla 
attività lav. e ai processi decisionali 37,5 42,0 35 37,3 45,8 46,1 30,1 40,4 45 21,2 37,9 41,1
indipendenza o autonomia 44,3 46,3 40 41,1 46,2 52,3 47 57,7 51,7 40,4 43,5 45,7
flessibilità dell’orario di lavoro 22 24,4 20,4 22,8 20,6 26,3 20,5 38,5 31,7 26,9 21,5 24,4
rapporti con i colleghi 41,6 43,7 36,6 43,5 40,7 44,5 43,4 46,2 48,3 32,7 40,3 43,7
luogo di lavoro (ubicazione, caratt. 
fisiche dell'ambiente di lavoro) 27,7 31,5 25,5 29,9 27,8 33,5 30,1 34,6 33,3 26,9 27,3 31,3
tempo libero 23,1 26,5 20,6 23,3 19,4 28,3 22,9 44,2 26,7 19,2 22 26
opportunità di contatti con l'estero * 30,5 * 33,2 * 35,6 * 7,7 * 7,7 * 31,4
possibilità di utilizzare competenze * 42,3 * 42,5 * 53,0 * 38,5 * 23,1 * 43,5
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

*Introdotto nell'indagine 2016

Totale
Aspetti rilevanti di un lavoro

Triennale Magistrale Magistrale a ciclo 
unico

Scienze Formaz. 
Primaria 

 Pre-riforma

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I laureati dell’Università di Genova nel 2014 tra gli aspetti che incidono nella ricerca di lavoro  scelgono: 
- l’acquisizione di professionalità (72,1%),  
- la stabilità e la sicurezza del posto di lavoro (64,7%),  
- la possibilità di carriera (57,1%),  
- la possibilità di guadagno (51,1%)  
- la coerenza con gli studi (49,1%) 
- l’indipendenza e l’autonomia (45,7%)  
I laureati reputano importante nella ricerca occupazionale anche il rapporto con i colleghi (43,7%), meno importanza per il tempo libero a 
disposizione il (26%). 
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Tab. 9 - SETTORE DI LAVORO DI INTERESSE DEI LAUREAT I DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA
Anni 2014 - 2015
(valori percentuali)

Settore 

2014 2014 2014 2014 2014 2014
nessuna preferenza 53,2 47,8 49,9 43,3 43,3 50,9
alle dipendenze nel settore pubblico 17,2 15,1 20,2 30 30 17,8
alle dipendenze nel settore privato 19,1 27,2 15,7 16,7 16,7 20,5
autonomo/in conto proprio 9,6 8,2 13,5 8,3 8,3 9,6
Nuova classificazione settori 2015 2015 2015 2015 2015 2015
pubblico 39,6 40,2 46,5 51,9 36,5 40,7
privato (compreso l'avvio di un'attività 
autonoma/in conto proprio) 44,3 47,1 49,9 17,3 30,8 45,4
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)

Triennale Magistrale Mag. ciclo 
unico

Scienze 
Formaz. 

 Pre-riforma Totale

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dall’indagine 2016, dato  che circa la metà dei rispondenti non esprimeva una posizione rispetto al quesito relativo alla preferenza del 
percorso lavorativo  da intraprendere, sono state lasciate solo due possibilità di risposta: così facendo il 45,4% dichiara che preferirebbe 
lavorare nel settore privato, compreso l’avvio di una attività autonoma, e il 40,7% nel settore pubblico.  
 

Complessivamente, le tipologie contrattuali  privilegiate dai laureati dell’Università di Genova sono il lavoro a tempo indeterminato (89,2%) 
e a tempo pieno (86,9%); seguono, in percentuali inferiori, il part-time (41,5%), il lavoro a tempo determinato (38,6%) il lavoro autonomo/in 
conto proprio (35,4%) e la collaborazione [compreso lavoro a progetto] (24,5%).  
 
Rispetto ai contratti che presentano una valenza formativa, i laureati sono disposti ad attivare nel 22,9% dei casi contratti di inserimento [ex 
formazione e lavoro], nel 20,5% quelli di stage e nel 19,6% di apprendistato. Meno apprezzati il lavoro interinale (14,9%) e il telelavoro 
(10,2%). 
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Anni 2014 - 2015 (valori percentuali)

triennale magistrale
magistrale

a ciclo unico
Sc. Formaz. 

Primaria 
pre-riforma Totale

tempo indeterminato 89,7 89,1 89,4 92,8 91,7 89,6
tempo determinato 35,3 42,3 37,5 38,6 30 37,3
collaborazione (compreso lavoro a progetto) 23,4 24,9 25,4 12 20 23,8
contratto di inserimento (ex formazione e lavoro) 21,5 23,5 24,4 8,4 15 22,1
stage 19,6 19,8 23,2 3,6 15 19,8
apprendistato 17,6 19,4 21,1 2,4 16,7 18,3
lavoro interinale 14,5 14,3 14,9 2,4 11,7 14,3
telelavoro 10,3 10,2 10,2 3,6 15 10,2
autonomo/in conto proprio 34,3 33,2 45,6 8,4 18,3 34,9
Orario       
tempo pieno 86,3 88 88,5 84,3 80 87
part-time 43,7 37,7 36,3 47 45 41,3

tempo indeterminato 88,9 89,6 89,9 94,2 82,7 89,2
tempo determinato 37,3 42,9 36,3 40,4 25 38,6
collaborazione (compreso lavoro a progetto) 25,4 22,9 25,4 9,6 17,3 24,5
contratto di inserimento (ex formazione e lavoro) 23,2 22 24,8 7,7 13,5 22,9
stage 20,9 19,3 22,8 5,8 13,5 20,5
apprendistato 19,7 19,8 21 1,9 5,8 19,6
lavoro interinale 16,2 12,9 14,4 3,8 7,7 14,9
telelavoro 10,6 9,8 9,4 3,8 11,5 10,2
autonomo/in conto proprio 36,3 30,4 45,1 13,5 17,3 35,4
Orario
tempo pieno 85,2 91 87,5 82,7 71,2 86,9
part-time 44,8 34,9 40,1 40,4 42,3 41,5
Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea (aprile 2016)
Le celle vuote indicate con "-" si hanno quando il numero corrispondente dei laureati è nullo oppure quando il fenomeno non ha casi validi

Tab. 10 - DISPONIBILITA' A LAVORARE PER TIPO DI CON TRATTO E ORARIO PER I LAUREATI DELL'UNIVERSITA' DI GENOVA

2014

2015

Tipo contratto e orario
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LAUREATI  
IN CORSO 

 
 
 

INTENZIONE DI  
PROSEGUIRE GLI STUDI 

 
 

            GENERE 

 

SVOLTO TIROCINI/STAGE 
O LAVORO RICONOSCIUTI  

 
 

ESPERIENZE ALL ’ESTERO 
CON PROGRAMMI U.E. 

 

 
 

10,2
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superiore

titoli inferiori o 
nessun titolo

10,2
5,3

16,1

39,1

28,8

ESPERIENZE LAVORO DURANTE GLI STUDI

lavoratori-studenti

altre esp. lavoro con 
continuità a tempo 
pieno
lavoro a tempo 
parziale

lavoro 
occasionale, saltuari
o, stagionale
nessuna esperienza 
di lavoro
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Il profilo dei laureati presso l’Università di Geno va nel 2015: alcuni dati di sintesi 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROFILO LAUREATI TRIENNALI  
 

Anno di laurea: 2015 
Numero di laureati: 3.493 Tasso di risposta all’indagine: 95,7% 

 

ETÀ MEDIA 
 ALLA LAUREA  

 

 

25,2 75% 41,1% 58,9% 48,9% 56,6% 6,7% 

54,9% 
laurea 

magistrale 

Scelgono 
soprattutto 
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LAUREATI  
 IN CORSO 

 
 
 

INTENZIONE DI  
PROSEGUIRE GLI STUDI 

 
 

            GENERE 

 

SVOLTO TIROCINI/STAGE 
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CON PROGRAMMI U.E. 

 

 
 

13,9

20,7

49,1

14,2

0

10

20

30

40

50

60
TITOLO DI STUDIO GENITORI

entrambi con 
laurea

uno solo con 
laurea

scuola media 
superiore

titoli inferiori o 
nessun titolo

1,4 2,8

17,6

45,6

32,4

ESPERIENZE LAVORO DURANTE GLI STUDI
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 Il profilo dei laureati presso l’Università di Geno va nel 2015: alcuni dati di sintesi 
  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROFILO LAUREATI MAGISTRALI  
 

Anno di laurea: 2015 
Numero di laureati: 1.565  Tasso di risposta all’indagine: 94,8% 

 

ETÀ MEDIA  
ALLA LAUREA  

 

 

27,5 29,6% 49,4% 50,6% 62,8% 55,3% 10,6% 

14,3% 
dottorato di 

ricerca 

Scelgono 
soprattutto 
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LAUREATI  
IN CORSO 

 
 
 

INTENZIONE DI  
PROSEGUIRE GLI STUDI 

 
 

            GENERE 

 

SVOLTO TIROCINI/STAGE 
O LAVORO RICONOSCIUTI  
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CON PROGRAMMI U.E. 
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Il profilo dei laureati presso l’Università di Geno va nel 2015: alcuni dati di sintesi 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROFILO LAUREATI MAGISTRALI A CICLO UNICO  
 

Anno di laurea: 2015 
Numero di laureati: 735  Tasso di risposta all’indagine: 96,6% 

 

ETÀ MEDIA  
ALLA LAUREA  

 

 

26,5 59,9% 37,7% 62,3% 39,3% 33% 14,6% 

29% 
scuola di 

specializzazione 
post-laurea 

Scelgono 
soprattutto 
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LAUREATI  
IN CORSO 
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Il profilo dei laureati presso l’Università di Geno va nel 2015: alcuni dati di sintesi 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROFILO LAUREATI SCIENZE FORMAZIONE PRIMARIA  
 

Anno di laurea: 2015 
Numero di laureati: 58  Tasso di risposta all’indagine: 89,7% 

 

ETÀ MEDIA 
 ALLA LAUREA  

 

 

34,8 44,6% 5,2% 94,8% 46,6% 76,9% 3,8% 

16,9% 
laurea 

magistrale 

Scelgono 
soprattutto 
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RITARDO MEDIO 
ALLA LAUREA  
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Il profilo dei laureati presso l’Università di Geno va nel 2015: alcuni dati di sintesi 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROFILO LAUREATI PRE RIFORMA  
 

Anno di laurea: 2015 
Numero di laureati: 55  Tasso di risposta all’indagine: 94,5% 

 

ETÀ MEDIA 
 ALLA LAUREA  

 

 

42,9 28,8% 38,2% 61,8% 16,9 
mesi 

7,7% 5,8% 

11,5% 
master 

universitario 

Scelgono 
soprattutto 


