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In breve

In Liguria, nel 2019, le comunicazioni obbligatorie di avviamento sono state 328.141 per un totale
di 177.002 domiciliati in Liguria che, nel corso dellanno 2019, hanno avuto almeno una
comunicazione di avviamento. Nel 2020, in Liguria, gli avviamenti sono 243.585 (-84.556,
-25,8%) e anche gli avviati calano, arrivando a 152.196 unita, con una contrazione del 14%
rispetto al 2019 (-24.806 avviati).

Nel 2019 le cessazioni sono state 359.967 e i domiciliati in Liguria che hanno avuto almeno
una CO di cessazione sono stati 184.882; nel 2020, in Liguria le cessazioni sono 284.613
(-75.354, -20,9%); anche i cessati, che sono 163.272, diminuiscono rispetto a un anno prima
(-21.610, -11,7%), cosi come il saldo tra avviati & cessati € negativo (-11.076 unita nel 2020,
era di -7.880 unita nel 2019).

Le trasformazioni dei contratti da tempo determinato a tempo indeterminato nel 2020
coinvolgono 13.654 lavoratori, in flessione del 19,3% rispetto al 2019 (-3.275 trasformati).

Alcune caratteristiche degli avviati nel 2020:

* i151,5% e composto da uomini (78.340 avviati);

* i148,8% ha meno di 35 anni (71.234 avviati);

» lafascia di eta piu numerosa é quella tra i 20-24 anni (15,2%, 23.069 avviati);

« 1'81,3% e nel terziario (123.666 avviati), percentuale che sale al 92,6% se si
considerano solo le donne (68.410 avviate);

* nel terziario il 22,6% € nel turismo (27.972 avviati) e I'11,9% nel commercio (14.722
avviati);

e il 14,1% e nellindustria (21.451 avviati), percentuale che sale al 23,1% se
consideriamo solo gli uomini (18.073 avviati);

* in agricoltura sono il 4% (6.037 avviati);

* i149,9% é avviato con contratto a tempo determinato (75.983 avviati).

Gli

avviati nel 2020, rispetto al 2019:

» diminuiscono del 15% tra gli uomini (-13.794 avviati) e del 13% tra le donne (-11.012
avviate);

» subiscono una contrazione in tutte le classi di eta, ma in particolare tra i 16-19 anni
(-26,8%, -2.707 avviati) e tra i 20-24 anni (-17,9%, -5.042 avviati);

e aumentano solo in agricoltura, +4,1% (+240 avviati);

e diminuiscono del 23% nell'industria (-6.390 avviati);

e diminuiscono del 12,6% nel terziario (-17.801 avviati). All'interno del terziario la
contrazione é del 28,4% nel turismo (-11.111 avviati) e del 22,4% nel commercio
(-4.248 avviati). Se consideriamo solo la componente femminile, la contrazione nel
turismo é del 29,8% (-6.253 avviate) e nel commercio é del 25% (-2.602 avviate);

« diminuiscono tutte le tipologie di avviamento, ma in particolare il tirocinio (-28,5%,
-2.543 avviati) e I'apprendistato (-26,6%, -2.823 avviati).

Dall’analisi dellandamento mensile degli avviati &€ possibile fornire qualche elemento utile a
comprendere I'andamento degli avviati nel corso dell’anno; infatti nei mesi di marzo, aprile e
maggio si verifica la perdita piu consistente di avviati rispetto ai corrispondenti mesi dell’anno
precedente: a marzo del -37,2% (-8.235), ad aprile del 78,1% (-21.530) e a maggio del 46,2%
(-10.113). Ci sono segnali di ripresa in corrispondenza dei mesi estivi, anche per la partenza,
seppur in ritardo, della stagione turistica estiva; tanto che, a luglio 2020, gli avviati sono il
5,7% in piu rispetto a luglio 2019 (+1.323 unita). Ad agosto e per i mesi successivi gli avviati
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diminuiscono rispetto al 2019, ma salgono nuovamente, di quasi duecento di unita, a ottobre
(+0,8%, +185 avviati). A novembre 2020 gli avviati scendono dell’8,8% rispetto a novembre
2019 (-1.584 unita) e a dicembre la contrazione € piu marcata: -40% (-7.105 unita).
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Il dato annuale
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Nel 2019 gli avviamenti sono stati 328.141, per un totale di 177.002 domiciliati in Liguria che,
nel corso dello stesso anno, hanno avuto almeno una comunicazione di avviamento; nel 2020
in Liguria gli avviamenti scendono a quota 243.585 (-84.556 avviamenti, -25,8%) e calano
anche gli avviati che si attestano 152.196, con una contrazione del 14% rispetto al 2019

(-24.806)

Nel 2020 gli uomini rappresentano il 51,5% degli avviati e le donne il 48,5%: la contrazione
degli avviati riguarda entrambe le componenti di genere, -15% per gli uomini (-13.794) e -13%
per le donne (-11.012).
Rispetto al 2019 diminuiscono gli avviati in tutte le fasce di eta, anche se a livello percentuale
le perdite piu consistenti sono tra i 16-19 anni (-26,8%, -2.707 avviati) e tra i 20-24 anni

(-17.9%, -5.042 avviati).

Tab.1 Awviati domiciliati in Liguria per genere e f  asce d'eta
Anno 2020
(valori assoluti)

Femmine Maschi Totale

v.a v.a v.a

<16 62 43 105
16-19 2.897 4.494 7.391
20-24 10.110 12.959| 23.069
25-29 10.585 12.144] 22.729
30-34 8.392 9.547| 17.939
35-39 7.438 8.007| 15.445
40-44 8.077 7.497| 15.573
45-49 8.646 7.505| 16.151
50-54 7.809 6.730| 14.539
55 e oltre 9.836 9.410| 19.245
Non indicata 4 5 9
Totale 73.856 78.340| 152.196

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Tab.la Awviati domiciliati in Liguria per genere e fasce di

eta
Anno 2020
(valori percentuali)

Femmine Maschi Totale

Vo Voo Vo

<16 0,1% 0,1% 0,1%
16-19 3,9% 5,7% 4,9%
20-24 13,7% 16,5%| 15,2%
25-29 14,3% 15,5%| 14,9%
30-34 11,4% 12,2% 11,8%
35-39 10,1% 10,2%| 10,1%
40-44 10,9% 9,6%]| 10,2%
45-49 11,7% 9,6%]| 10,6%
50-54 10,6% 8,6% 9,6%
55 e oltre 13,3% 12,0% 12,6%
non indicata 0,0% 0,0% 0,0%
Totale 100,0% 100,0%| 100,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG

Tab. 2 Awviati domiciliati in Liguria per eta

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

*

19

Awiati 2019 | Awiati 2020 Awiati 2020/2019
v.a v.a v.a Wo

<16 141 105 -36 -25,8%
16-19 10.098 7.391| -2.707 -26,8%
20-24 28.111 23.069| -5.042 -17,9%
25-29 26.883 22.729| -4.154 -15,5%
30-34 20.270 17.939| -2.331 -11,5%
35-39 17.625 15.445| -2.180 -12,4%
40-44 18.497 15.573| -2.924 -15,8%
45-49 18.577 16.151| -2.426 -13,1%
50-54 16.182 14.539| -1.643 -10,2%
55 e oltre 20.618 19.245| -1.372 -6,7%
non definita 9 9

Totale 177.002 152.196| -24.806 -14,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Tab. 2a Donne awviate domiciliate in Liguria per e

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

,-;— —q

* *

Awiate 2019 | Awiate 2020 [ Awiate 2020/2019
v.a v.a v.a Voo

<16 68 62 -6 -9,5%
16-19 4,194 2.897| -1.296 -30,9%
20-24 12.849 10.110| -2.739 -21,3%
25-29 12.746 10.585| -2.161 -17,0%
30-34 9.461 8.392| -1.069 -11,3%
35-39 8.385 7.438 -947 -11,3%
40-44 9.261 8.077| -1.184 -12,8%
45-49 9.558 8.646 -912 -9,5%
50-54 8.270 7.809 -461 -5,6%
55 e oltre 10.077 9.836 -241 -2,4%
non definita 4 4

Totale 84.868 73.856| -11.012 -13,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG

Tab.2b Uomini avviati domiciliati in Liguria per e

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

Awiati 2019 | Awiati 2020 Awiati 2020/2019
v.a v.a v.a Vo

<16 73 43 -30 -41,1%
16-19 5.905 4.494| -1.411 -23,9%
20-24 15.262 12.959| -2.303 -15,1%
25-29 14.138 12.144| -1.994 -14,1%
30-34 10.808 9.547| -1.262 -11,7%
35-39 9.240 8.007| -1.233 -13,3%
40-44 9.236 7.497| -1.740 -18,8%
45-49 9.019 7.505| -1.514 -16,8%
50-54 7.912 6.730| -1.182 -14,9%
55 e oltre 10.541 9.410| -1.132 -10,7%
non definita 5 5

Totale 92.134 78.340| -13.794 -15,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Anche nel 2020 prevalgono gli avviati nel terziario (81,3%); le donne avviate nel settore
rappresentano il 92,6% e gli uomini il 70,5%.

All'interno del terziario il 22,6% é avviato nel turismo e 1'11,9% nel commercio.

L’'industria assorbe il 14,1% degli avviati complessivi, percentuale che sale al 23,1% se si
considera la sola componente maschile.

Tab. 3 Awiati domiciliati in Liguria per genere e settore

di attivita
Anno 2020
(valori assoluti)
Settore di aftivita Femmine Maschi Totale
v.a v.a v.a
Agricoltura 1.532 4.504 6.037
Industria 3.378 18.073| 21.451
dicui
costruzioni 563 8.269 8.832
Terziario 68.410 55.256( 123.666
dicui
commercio 7.791 6.931 14.722
di cui turismo 14.717 13.254 27.972
Non definito 535 507 1.042
Totale 73.856 78.340| 152.196
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
Tab. 3a Avviati domiciliati in Liguria per genere e settore
di attivita
Anno 2020
(valori percentuali)
Settore di attivita Femmine Maschi Totale
Vo V0 Vo
Agricoltura 2,1% 5,7% 4,0%
Industria 4,6% 23,1% 14,1%
dicui
costruzioni 16,7% 45,8% 41,2%
Terziario 92,6% 70,5% 81,3%
dicui
commercio 11,4% 12,5% 11,9%
di cui turismo 21,5% 24,0% 22,6%
Non definito 0,7% 0,6% 0,7%
Totale 100,0% 100,0%| 100,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG

pag. 7 di 20



< Alfa

Gli avviati, rispetto al 2019, crescono solo in agricoltura (+4,1%, +240), soprattutto per effetto

dell’aumento della componente maschile (+4,7%, +203 unita).

Calano gli avviati nell'industria (-23%, -6.390 unita) e nel terziario (-12,6%, -17.801 unita). Nel
commercio la contrazione é del 22,4% (-4.248 avviati) e tocca il 25% tra le donne avviate
(-2.602), mentre per gli uomini e del -19,2% (-1.647 avviati). Il turismo fa segnare -28,4%
avviati (-11.111), -29,8% se si considera la variazione della sola componente femminile

(-6.253 avviate).

Tab. 4 Avviati domiciliati in Liguria per settore

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

Awiati 2019 | Awiati 2020 Awiati 2020/2019
v.a v.a v.a Vo
Agricoltura 5.796 6.037 240 4,1%
Industria 27.842 21.451 -6.390 -23,0%
di cui costruzioni 9.861 8.832 -1.029 -10,4%
Terziario 141.467 123.666| -17.801 -12,6%
di cui commercio 18.969 14.722 -4.248 -22,4%
di cui turismo 39.083 27.972 -11.111 -28,4%
Non definito 1.897 1.042 -855 -45,1%
Totale 177.002 152.196| -24.806 -14,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG

Tab. 4a Avviate donne domiciliate in Liguria per se

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

ttore di attivita

Awiate 2019 | Awiate 2020 | Awiate 2020/2019
v.a v.a v.a Vo
Agricoltura 1.495 1.532 38 2,5%
Industria 4.541 3.378 -1.162 -25,6%
di cui costruzioni 613 563 -50 -8,2%
Terziario 77.884 68.408 -9.476 -12,2%
di cui commercio 10.393 7.791 -2.602 -25,0%
di cui turismo 20.970 14.717 -6.253 -29,8%
Non definito 948 537 -411 -43,4%
Totale 84.868 73.856| -11.012 -13,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Tab. 4b Avviati uomini domiciliati in Liguria per s

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

ettore di attivita

*

19

Awiati 2019 | Awiati 2020 Awiati 2020/2019
v.a v.a v.a Vo
Agricoltura 4.301 4.504 203 4,7%
Industria 23.301 18.072| -5.229 -22,4%
di cui costruzioni 9.248 8.268 -980 -10,6%
Terziario 63.583 55.252| -8.331 -13,1%
di cui commercio 8.577 6.930 -1.647 -19,2%
di cui turismo 18.113 13.254 -4.859 -26,8%
Non definito 949 512 -437 -46,0%
Totale 92.134 78.340| -13.794 -15,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Nel 2020, il 49,9% degli avviati ha siglato un contratto a tempo determinato, 51,1% nel caso
degli uomini, seguito dal lavoro flessibile (composto da lavoro in somministrazione,
collaborazioni coordinate continuative, a progetto, e lavoro intermittente) e dal tempo
indeterminato, entrambi intorno al 20%.

Tab.5 Awviati domiciliati in Liguria per tipo di co ntratto
Anno 2020

(valori assoluti)

Femmine Maschi Totale
v.a v.a v.a

Apprendistato 3.202 4.607 7.810
Lavoro flessibile 14.383 15.938| 30.321
Tempo indeterminato 16.755 13.209( 29.964
Tempo determinato 35.965 40.018| 75.983
Altre tipologie

contrattuali 545 1.194 1.739
Tirocinio 3.003 3.372 6.374
Non indicato 3 2 4
Totale 73.856 78.340| 152.196

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG

Tab.5a Awviati domiciliati in Liguria per tipo di ¢ ontratto
Anno 2020

(valori percentuali)

Femmine Maschi Totale
v.a v.a v.a

Apprendistato 4,3% 5,9% 5,1%
Lavoro flessibile 19,5% 20,3% 19,9%
Tempo indeterminato 22, 7% 16,9% 19,7%
Tempo determinato 48,7% 51,1%| 49,9%
Altre tipologie

contrattuali 0,7% 1,5% 1,1%
Tirocinio 4,1% 4,3% 4,2%
Totale 100,0% 100,0%| 100,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Awviati per tipologia contrattuale 2020
Totale avviati 152.196

Tempo
indeterminato
19,7%

Tempo

-H-"I

19

fll;ez\;?britl)e determinato
19.9% 49,9%
Apprendistato . .
5,1% b Altre tlpolog!e
Tirocinio  contrattuali
4,2% 1,1%
Tab.5a Awviati domiciliati in Liguria per tipo di ¢ ontratto
Anno 2020
(valori percentuali)
Femmine Maschi Totale
v.a v.a v.a
Apprendistato 4,3% 5,9% 5,1%
Lavoro flessibile 19,5% 20,3% 19,9%
Tempo indeterminato 22, 7% 16,9% 19,7%
Tempo determinato 48,7% 51,1% 49,9%
Altre tipologie
contrattuali 0,7% 1,5% 1,1%
Tirocinio 4,1% 4,3% 4,2%
Totale 100,0% 100,0%| 100,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Le tipologie di avviamento sono tutte in flessione; le flessioni piu rilevanti sono quelle degli
avviati in tirocinio (-28,5%, -2.543) e degli avviati in apprendistato (-26,6%, -2.823)

Tab.5b Awviati domiciliati in Liguria per tipo di ¢ ontratto
Anni 2019-2020
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

Awiati 2019 | Awiati 2020 Awiati 2020/2019
v.a v.a v.a V9%

Apprendistato 10.633 7.810] -2.823 -26,6%
Lavoro flessibile 36.010 30.321| -5.689 -15,8%
Tempo indeterminato 33.154 29.964 -3.190 -9,6%
Tempo determinato 85.625 75.983 -9.642 -11,3%
Altre tipologie

contrattuali 2.661 1.739 -922 -34,7%
Tirocinio 8.917 6.374| -2.543 -28,5%
Non definito 2 4 2 120,8%
Totale 177.002 152.196| -24.806 -14,0%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG

Nel 2019 le cessazioni sono state 359.967 e i domiciliati in Liguria che hanno avuto almeno
una CO di cessazione sono stati 184.882; nel 2020 in Liguria le cessazioni si attestano su
284.613 unita (-75.354, -20,9%); anche i cessati, che sono 163.272, diminuiscono rispetto a
un anno prima (-21.610, -11,7%).

Il 49,2% dei lavoratori cessati ha un contratto a tempo determinato, seguito dal 22% del
tempo indeterminato e dal 20% del lavoro flessibile. Rispetto al 2019 diminuiscono tutte le
forme contrattuali.

Tab. 6 Cessati domiciliati in Liguria per genere e tipologia

contrattuale
Anno 2020
(valori assoluti)
. Femmine Maschi Totale
Tipologia contrattuale
v.a v.a v.a
Apprendistato 2.455 3.114 5.569
Lavoro flessibile 15.685 16.927| 32.612
Tempo indeterminato 19.331 16.472| 35.804
Tempo determinato 38.039 42.211| 80.251
Altre tipologie
contrattuali 648 1.328 1.976
Tirocinio 3.358 3.596 6.954
Non definito 34 73 106
Totale 79.551 83.721| 163.272

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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Tab.6a Cessati domiciliati in Liguria per genere e tipologia
contrattuale
Anno 2020
(valori percentuali)
. Femmine Maschi Totale
Tipologia contrattuale

v.a v.a v.a
Apprendistato 3,1% 3, 7% 3,4%
Lavoro flessibile 19,7% 20,2% 20,0%
Tempo indeterminato 24,3% 19,8%| 22,0%
Tempo determinato 47,8% 50,4%| 49,2%
Altre tipologie
contrattuali 0,8% 1,6% 1,2%
Tirocinio 4,2% 4,3% 4,3%
Totale 100,0% 100,0%| 100,0%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
Tab.7 Cessati domiciliati in Liguria per tipo di co ntratto

Anni 2019-2020

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

Cessati 2019

Cessati 2020

Cessati 2020/2019

v.a v.a v.a \24)

Apprendistato 7.227 5.569| -1.658 -22,9%
Lavoro flessibile 36.514 32.612| -3.902 -10,7%
Tempo indeterminato 40.718 35.804| -4.914 -12,1%
Tempo determinato 88.019 80.251| -7.769 -8,8%
Altre tipologie

contrattuali 2.834 1.976 -858 -30,3%
Tirocinio 9.347 6.954| -2.393 -25,6%
Non definito 223 106 -117 -52,4%
Totale 184.882 163.272| -21.610 -11,7%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati QPG
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L'andamento mensile

Per ogni mese vengono considerati i domiciliati in Liguria che hanno avuto almeno una
comunicazione obbligatoria di avviamento. Se il lavoratore in uno stesso mese ha avuto piu
avviamenti si prende in considerazione |'ultimo in ordine temporale.

Come si vede dal grafico sottostante, nel mese di marzo, che ha coinciso con l'inizio del
lockdown, gli avviati sono diminuiti rispetto al 2019. C’e stata una ripresa in corrispondenza
dei mesi estivi, dovuta anche alla partenza, seppur in ritardo, della stagione turistica estiva,
tanto che, a luglio 2020, gli avviati sono il 5,7% in piu rispetto a luglio 2019 (+1.323 unita). Ad
agosto e per i mesi successivi gli avviati diminuiscono rispetto al 2019, ma salgono
nuovamente, di poche unita, a ottobre (+0,8%, +185 avviati). A novembre 2020 gli avviati
diminuiscono dell’8,8% rispetto a novembre 2019 (-1.584 unita) e a dicembre la contrazione &
del 40% (-7.105 unita rispetto al 2019).

Awviati per mese - Liguria
35.000 -

30.000 -
25.000 -

20.000 -
—2019
2020

15.000 -

10.000 -

5.000 -

Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
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Da marzo a novembre 2020 i lavoratori che hanno avuto almeno una comunicazione di
cessazione sono sempre inferiori a quelli del corrispondente mese del 2019. L’unica
eccezione é rappresentata dal mese di luglio 2020, con i cessati che fanno segnare un
+26,7% rispetto a luglio 2019 (+3.746 unita).

Cessati per mese - Liguria

2019
2020
Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
Awviati e Cessati per mese, anno 2020 - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
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Come abbiamo scritto precedentemente, agricoltura, silvicoltura e pesca €& l'unico settore
dove nel 2020, rispetto al 2019, si verifica una crescita complessiva degli avviati. | mesi in cui
gli avviati crescono maggiormente sono: giugno (+12%, +64 unita), luglio (+15,5%, +87 unita),
agosto (+26,7%, +135 unita), ottobre (+36,2%, +221 unita), novembre (+63,3%, +217 unita) e
dicembre (+5,6%, +16 unita).

Awviati per mese Agricoltura, silvicoltura e pesca - Liguria

1.400

1.200

1.000

800
2019
2020

Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG

A partire dal mese di luglio 2020, 'andamento degli avviati nell'industria &€ simile a quello del
2019 anche se il numero degli avviati € sempre inferiore.

Awviati per mese Industria - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
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Gli avviati nelle attivita manifatturiere, come nel caso degli avviati nell'industria, a partire da
luglio 2020, hanno lo stesso andamento del 2019, benché i volumi siano inferiori.

Avviati per mese Attivita manifatturiere - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG

Nel terziario, come gia scritto sopra, si assiste a un tentativo di ripresa nei mesi estivi, grazie
allandamento positivo delle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione che nel 2020 crescono
nei mesi di giugno (+9,8%, +889 unita), luglio (+34,9%, +2.084 unita) e agosto (+9,1%, +287
unita).

Awviati per mese Terziario - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
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Awviati per mese Attivita dei servizi di alloggio e ristorazione - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG

Dal mese di marzo 2020 il numero degli avviati nel commercio € sempre inferiore a quello
degli avviati nei corrispondenti mesi del 2019.

Awviati per mese Commercio - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
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Da maggio 2020 si registra una crescita degli avviati nel settore noleggio, agenzie di viaggio e
servizi di supporto alle imprese, questa voce e composita € al suo interno racchiude: attivita di
noleggio e leasing, attivita di ricerca e fornitura di personale, attivita delle agenzie di viaggio e
servizi connessi, attivita di vigilanza e investigazione, attivita di servizi per edifici e paesaggio,
e attivita di supporto per le funzioni di ufficio e altri servizi di supporto alle imprese.
Ricordiamo che sono ricomprese in questa categoria anche le agenzie di somministrazione
del personale.

Awviati per mese Noleggio, agenzie di viaggio, serv izi di supporto alle
4.000 - imprese - Liguria
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Fonte: ALFA - OML — Elaborazione su dati SIL QPG
N.B. Questo settore di attivita comprende anche coloro che sono avviati con un contratto in
somministrazione

Servizio Valutazione Esiti, Certificazione delle Co mpetenze e Osservatorio Mercato
Lavoro

Responsabile Elisabetta Garbarino

A cura dellOML — Lia Orzati
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Agenzia regionale per il lavoro
la formazione e l'accreditamento

Sede Centrale
Via S. Vincenzo, 4 - 16121 Genova
direzione@pec.alfaliguria.it C.F. 02437860998

tel. 01028941
fax 010255921
www.alfaliguria.it



