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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI con riferimento al PNRR:

- il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 
relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica 
del regolamento (UE) 2019/2088 e, in particolare, l’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che 
definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo 
(DNSH, “Do No Significant Harm”), e la relativa Comunicazione della Commissione Europea 
C(2021) 1054 final del 12 febbraio 2021, recante “Orientamenti tecnici sull'applicazione del 
principio "non arrecare un danno significativo" a norma del regolamento sul dispositivo per la 
ripresa e la resilienza”;

- il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea L57 del 18 febbraio 2021, che istituisce 
il dispositivo per la ripresa e la resilienza dell’Unione Europea;

- il Piano nazionale di ripresa e resilienza, ufficialmente presentato alla Commissione Europea in 
data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e valutato 
positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021, con particolare 
riferimento alla Misura 5, Componente 1, Investimento 1.4 Rafforzamento del sistema duale;

- il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, 
n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili 
al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al 
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione 
delle frontiere e la politica dei visti;

- il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra 
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro 
di valutazione della ripresa e della resilienza;

- la valutazione positiva della Commissione europea del 24 novembre 2023 del piano per la ripresa 
e la resilienza modificato dell'Italia comprendente il capitolo dedicato a REPowerEU;

- la Decisione del Consiglio ECOFIN dell’8 dicembre 2023 recante la nuova versione della CID 
aggiornata al 2023.

- la Proposta di decisione di esecuzione del Consiglio COM (2023) 765 del 24 novembre 2023 che 
modifica la decisione di esecuzione (UE) (ST 10160/21; ST 10160/21 ADD 1 REV 2), del 13 
luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del piano per la ripresa e la resilienza 
dell'Italia;

- la Proposta di Decisione di Esecuzione del Consiglio COM (2024) 193 del 26 aprile 2024 che 
modifica la decisione di esecuzione (UE) (ST 10160/21 INIT; ST 10160/21 ADD 1 REV 2), del 
13 luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del piano per la ripresa e la resilienza 
dell'Italia;

- la Decisione di Esecuzione del Consiglio del 7 maggio 2024 9399/24 e del relativo Allegato del 
2 maggio 2024, che modifica la decisione di esecuzione del 13 luglio 2021, relativa 
all'approvazione della valutazione del piano per la ripresa e la resilienza dell'Italia;
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- la legge 29 aprile 2024, n. 56, di conversione, con modificazioni, del decreto-legge 2 marzo 2024, 
n. 19, recante ulteriori disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR).

RICHIAMATI con riferimento al Fondo Sociale Europeo:

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo 
per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e 
al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di 
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

- il Regolamento Delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 “recante 
modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 
del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la 
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della 
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

- il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il 
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio in merito alla definizione 
di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi, per il 
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTI:

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi) e ss.mm.ii.;

- la legge 28 agosto 1997, n. 285 "Disposizioni per la promozione di diritti e di opportunità per 
l'infanzia e l'adolescenza";

- il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti amministrativi 
dello Stato alle Regioni e agli enti locali, in attuazione del capo I della legge 15 marzo 1997 n. 
59);

- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di dati personali) e ss.mm.ii. 
(D.lgs. 101/2018);

- l’articolo 1, comma 622, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, che dispone l’obbligo di istruzione 
per almeno dieci anni, finalizzato a consentire il conseguimento di un titolo di studio di scuola 
secondaria superiore o di una qualifica professionale di durata almeno triennale entro il 
diciottesimo anno di età;

- la legge 28 marzo 2003, n. 53 (delega al Governo per la definizione delle norme generali 
sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione 
professionale) e successivi provvedimenti di attuazione;

- la legge 3 marzo 2009, n. 18 di ratifica ed esecuzione della “Convenzione delle Nazioni Unite sui 
diritti delle persone con disabilità (UNCRDP)”;

- il decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 «Definizione delle norme generali e dei livelli 
essenziali delle prestazioni per l'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e 
informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle 
competenze, a norma dell'articolo 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92»;
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- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
Pubbliche Amministrazioni);

- il decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81 recante: «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 10 
dicembre 2014, n. 183», e, in particolare, l’articolo 41, comma 3, secondo cui l'apprendistato per 
la qualifica e il diploma professionale, il diploma di  istruzione secondaria superiore e il certificato 
di specializzazione tecnica superiore e  quello  di  alta  formazione  e ricerca integrano 
organicamente, in un sistema  duale,  formazione e lavoro, con riferimento ai titoli  di istruzione 
e formazione  e  alle qualificazioni professionali contenuti nel  Repertorio  nazionale  di cui 
all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013,  n.  13, nell'ambito del Quadro europeo delle 
qualificazioni e l’articolo 43 che detta la disciplina del contratto di apprendistato per il 
conseguimento della qualifica e del diploma professionale, del diploma di istruzione secondaria 
superiore e del certificato di specializzazione tecnica superiore (IFTS);

- la legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

- il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61 ad oggetto: “Revisione dei percorsi dell'istruzione 
professionale nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi 
dell'istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e181, lettera d), 
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

- il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 2025, n. 66 che definisce i criteri relativi 
all’ammissibilità della spesa per i Programmi cofinanziati dai fondi per la Politica di coesione e 
dagli altri fondi europei a gestione concorrente per la programmazione 2021/2027;

- il decreto ministeriale 22 agosto 2007 n. 139 (regolamento recante norme in materia di 
adempimento dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622, della legge 27 
dicembre 2006 n. 296);

- il decreto interministeriale 12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi 
dell'apprendistato e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione 
dell'articolo 46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”, direttamente applicabile 
ai sensi dell’articolo 10, commi 2 e 3 del medesimo decreto;

- il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77 “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento 
delle procedure” convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021 n. 108 e ss.mm.ii.;

- la delibera 26 novembre 2020, n. 63 del Comitato Interministeriale per la Programmazione 
Economica recante “Attuazione dell’articolo 11, commi 2 -bis , 2 -ter , 2 -quater e 2 -quinquies , 
della legge 16 gennaio 2003, n. 3, come modificato dall’articolo 41, comma 1, del decreto-legge 
16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120”;

- la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma 
del CUP;

- il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle 
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell’art. 8, comma 1, del 
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77; 

- il decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca di concerto con il Ministro 
del Lavoro e delle Politiche sociali del 7 febbraio 2013, con il quale sono stati definiti i percorsi 
di specializzazione tecnica superiore di cui al Capo III del Decreto del Presidente del Consiglio 
dei Ministri del 25 gennaio 2008, che costituisce il punto di riferimento per l’Istruzione e 
Formazione Tecnica Superiore (IFTS), interessata da questo provvedimento per ciò che riguarda 
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i percorsi per il rilascio della certificazione IFTS o della certificazione di singole competenze, 
previse percorsi 5 del sistema duale PNRR;

- il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto con il Ministro 
dell’Economia e delle Finanze, del 14 dicembre 2021, recante l’Adozione del Piano Nazionale 
Nuove Competenze (in GU n. 307 del 28 dicembre 2021);

- il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 agosto 2022, n. 139, di approvazione 
delle “Linee Guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di Istruzione e Formazione 
Professionale (IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in modalità duale”;

- il decreto interministeriale 12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi 
dell'apprendistato e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione 
dell'articolo 46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”, direttamente applicabile 
ai sensi dell’articolo 10, commi 2 e 3 del medesimo decreto;

- il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 22 luglio 2022, n. 54, 
concernente il riparto delle risorse attribuite all’intervento Missione M5 - Componente C1 - 
Tipologia “Investimento” - Intervento 1.4 “Sistema duale” del PNRR, relative all’annualità 2021, 
che assegna a Regione Liguria la somma di euro 1.676.119,00=;

- il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 20 settembre 2022, n. 76, 
di costituzione dell’Osservatorio del Programma Duale in attuazione di quanto previsto al 
paragrafo 9 delle “Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e 
formazione professionale (Iefp) e di istruzione e formazione tecnica superiore (Ifts) in modalità 
duale” adottate con DM n.139 del 2 agosto 2022”;

- il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 13 luglio 2023, n. 120, 
concernente il riparto delle risorse attribuite all’intervento Missione M5 - Componente C1 - 
Tipologia “Investimento” - Intervento 1.4 “Sistema duale” del PNRR, relative all’annualità 2022, 
che assegna a Regione Liguria la somma di euro 3.641.238,00=;

- il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19 recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l’attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza;

- il decreto ministeriale 7 marzo 2024 “Individuazione dei criteri per il riparto delle risorse destinate 
al sostegno di percorsi di istruzione e formazione professionale nell’ambito del sistema duale di 
cui all’articolo 1, comma 110, lettera b) della Legge 27 dicembre 2017, n.205 e di cui alla 
Missione 5 – Componente 1 – Investimento “Sistema Duale” del PNRR, relativamente 
all’annualità finanziaria 2023.

- il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell’economia 
e delle finanze del 29 marzo 2024 che adotta il Piano Nuove Competenze-Transizioni;

- il decreto direttoriale MLPS 18 aprile 2024, n. 98 di ripartizione tra le Regioni delle risorse 
relative all’annualità 2023 per il finanziamento dei percorsi formativi rivolti all’apprendistato per 
la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato 
di specializzazione tecnica superiore e dei percorsi formativi rivolti all'alternanza scuola-lavoro 
ai sensi dell'articolo 1, comma 7, lettera d), della legge 10 dicembre 2014, n. 183, e del decreto 
legislativo 15 aprile 2005, n. 77 e sulla base degli standard di cui al decreto ministeriale n. 139 
del 2 agosto 2022, secondo i criteri di riparto del decreto ministeriale n. 38 del 7 marzo 2024, che 
assegna a Regione Liguria, per l’annualità 2023, euro 1.929.521,00=;

- il decreto direttoriale MLPS 18 aprile 2024, n. 100 di ripartizione tra le Regioni delle risorse 
relative all’annualità 2023 della terza quota pari al 40% del totale delle risorse PNRR attribuite 
all’intervento M5C1-15 Investimento 3 - “Rafforzamento del sistema duale” (già Missione M5 
componente C1 – tipologia “Investimento”, intervento 1.4. “Sistema Duale” del PNRR), pari a 
euro 240 milioni, che assegna a Regione Liguria la somma di euro 3.656.130,00; 
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- il decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19 ‘Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e in materia di politiche di coesione’ convertito con 
modificazioni dalla Legge 20 aprile 2026, n. 50;

- il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 aprile 2026, n. 156 di 
riparto delle risorse per il finanziamento dei percorsi formativi nell'ambito del sistema duale ai 
sensi dell’articolo 1 comma 110, lettera b), della legge 27 dicembre 2017, n. 205 e sulla base degli 
standard di cui al decreto ministeriale n. 139 del 2 agosto 2022, non coperti da altri finanziamenti 
di origine nazionale o comunitaria, che assegna a Regione Liguria un importo di euro 
2.666.202,00;

-  il decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 aprile 2026, n. 157 di 
riparto delle risorse per il finanziamento dei percorsi formativi finalizzati all’assolvimento del 
diritto-dovere all’istruzione e formazione professionale ai sensi dell’articolo 28, comma 3, del 
decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 non coperti da altri finanziamenti di origine nazionale 
o comunitaria, che assegna a Regione Liguria un importo di euro 3.251.064,00;

RICHIAMATI:

- la Circolare MEF-RGS del 14 ottobre 2021, n. 21 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

- la Circolare MEF-RGS del 29 ottobre 2021, n. 25 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”;

- la Circolare MEF-RGS del 31 dicembre 2021, n. 33 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – Nota di chiarimento sulla Circolare del 14 ottobre 2021 – Trasmissione delle Istruzioni 
Tecniche per la selezione dei progetti PNRR – Addizionalità, finanziamento complementare e 
obbligo di assenza del c.d. doppio finanziamento;

- la Circolare MEF-RGS del 10 febbraio 2022, n. 9, “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e 
controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

- la Circolare MEF-RGS del 21 giugno 2022, n. 27 recante “Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”;

- la Circolare MEF del 4 luglio 2022, n. 28 “Controllo di regolarità amministrativa e contabile dei 
rendiconti di contabilità ordinaria e di contabilità speciale. Controllo di regolarità amministrativa 
e contabile sugli atti di gestione delle risorse del PNRR - prime indicazioni operative”;

- la Circolare MEF del 4 luglio 2022, n. 29 “Circolare delle procedure finanziarie PNRR”;
- la Circolare MEF-RGS dell’11 agosto 2022, n. 30 “Circolare sulle procedure di controllo e 

rendicontazione delle misure PNRR”,
- la Circolare MEF-RGS del 17 ottobre 2022, n. 34 “Linee guida metodologiche per la 

rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”;
- la Circolare MEF del 21 aprile 2023, n. 18 “Assestamento del bilancio di previsione e budget 

rivisto per l’anno finanziario 2023”;
- la Circolare MEF del 15 settembre 2023, n.27 “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento 

delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori. Adozione dell’Appendice tematica Rilevazione 
delle titolarità effettive ex art. 22 par. 2 lett. d) Reg. (UE) 2021/241 e comunicazione alla UIF di 
operazioni sospette da parte della Pubblica amministrazione ex art. 10, d.lgs. 231/2007”;

- la Circolare MEF del 22 dicembre 2023, n.35 “Strategia generale antifrode per l’attuazione del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - versione 2.0”; 
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- la Circolare MEF del 28 marzo 2024, n. 13 “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento 
delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori. Adozione delle Appendici tematiche: la 
prevenzione e il controllo del conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241; la duplicazione 
dei finanziamenti ex art. 22 par. 2 lett. c) Reg. (UE) 2021/241”;

- la Circolare MEF 14 maggio 2024, n. 22 “Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del 
principio di non arrecare danno significativo all'ambiente (cd. DNSH)”;

- i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 
valorizzazione dei giovani;

- gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 
nel PNRR;

- la delibera del Commissario straordinario di ANPAL n. 5 del 12 aprile 2023 che approva 
l’adeguamento delle unità di costo standard di GOL previsti dalla delibera ANPAL n. 6/2022;

VISTI

- la legge regionale 1° agosto 2008, n. 30 (Norme regionali per la promozione del lavoro) e 
ss.mm.ii.;

- la legge regionale 11 maggio 2009 n. 18 "Sistema Educativo Regionale di Istruzione, Formazione 
e Orientamento", ed in particolare:
• l’art. 3, comma 1, lettera d), che dispone che Regione Liguria promuove standard di qualità 

dell’offerta formativa mediante l’innovazione dei profili e delle competenze degli operatori 
della formazione, lo sviluppo e l’innovazione dei modelli formativi e delle modalità di 
erogazione del servizio;

• l’art. 3, comma 1, lettera e), secondo cui Regione Liguria favorisce la crescita della cultura 
tecnica e professionale sviluppando in particolare la formazione professionale quale servizio 
di interesse generale volto a render effettivo il diritto al lavoro ed alla sua libera scelta;

• l’articolo 21, che stabilisce che l'integrazione del sistema formativo con il sistema impresa è 
tesa ad una migliore comprensione dei processi lavorativi ed è attuata anche attraverso le 
azioni di alternanza scuola-lavoro;

• l’articolo 32, che stabilisce natura e modalità di attuazione dell'alternanza scuola-lavoro 
durante lo svolgimento del percorso formativo del secondo ciclo ai sensi del decreto 
legislativo 15 aprile 2005, n. 77 (Definizione delle norme generali relative all'alternanza 
scuola-lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53);

• l’articolo 39, che prevede la promozione dell'utilizzo del contratto di apprendistato per la 
qualifica e per il diploma professionale a sostegno del diritto alla formazione ed 
all'occupazione dei giovani ed al fine di contrastarne la dispersione scolastica e l'esclusione 
sociale;

- la legge regionale 10 aprile 2015 n.15 (Disposizioni di riordino delle funzioni conferite alle 
Province in attuazione della legge 7 aprile 2015 n.56);

- la legge regionale 30 novembre 2016, n. 30 (Istituzione dell’Agenzia Regionale per il Lavoro, la 
Formazione e l’Accreditamento (ALFA) e adeguamento della normativa regionale) e in 
particolare:

• l’art. 1, comma 3, che dispone l’istituzione, a far data dal 1° gennaio 2017, dell’Agenzia 
regionale per il lavoro, la formazione e l’accreditamento, di seguito denominata ALFA;

• l’art. 3, comma 1, che dispone che ALFA Liguria svolge le attività conferitele dalla Giunta 
regionale in materia di istruzione, formazione e lavoro, sulla base degli atti di 
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programmazione regionale, nonché sulla base delle direttive e delle linee guida approvate 
dalla Giunta regionale e nei limiti della stessa previsti; 

• l’art. 3, comma 5, che stabilisce che ALFA esercita le funzioni di organismo intermedio di 
gestione delle risorse dei fondi comunitari, su incarico della Regione e secondo le vigenti 
disposizioni normative;

- la legge regionale 3 febbraio 2025, n. 1, recante (Interventi di adeguamento dell’ordinamento 
regionale);

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti regionali:

- il Piano Triennale Regionale dell’Istruzione della Formazione e del Lavoro 2010 – 2012 della 
Regione Liguria, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 2 febbraio 2010 n. 2, 
prorogato ai sensi dell’art. 56 comma 4 della legge regionale 18/2009;

- la deliberazione di Giunta Regionale 28 settembre 2017, n. 775 “Approvazione di Linee guida sul 
sistema ligure di istruzione e formazione professionale (IeFP)”;

- la deliberazione della Giunta Regionale 21 luglio 2017, n. 612 “Approvazione quadro di 
riferimento e linee guida de "Il Sistema regionale di certificazione delle competenze";

- il decreto dirigenziale 2 agosto 2018, n. 593 “Revisione “Disposizioni Attuative per la gestione 
dei percorsi di IeFP” ai sensi della dGR 775/2017 approvate con decreto del Dirigente n. 
1999/2018”;

- la deliberazione di Giunta Regionale 25 luglio 2018, n. 608 “Approvazione Esiti sperimentazione 
Sistema Duale e IV anni 2016-2018, Linee Guida per la gestione di percorsi di IeFP nel Sistema 
Duale, Programmazione di percorsi di IeFP nel Sistema Duale a.f. 2018/19. Impegno € 
748.415,60 a favore di ALFA” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Regionale 5 agosto 2020, n. 785 “Programmazione dei percorsi di IeFP 
nel Sistema Duale a.f. 2020/2021 e integrazione alle “Linee Guida per la realizzazione di percorsi 
di IeFP nel sistema duale in Regione Liguria”, di cui alla d.G.R. n. 608/2018. Impegno di euro 
2.828.424,00= a favore di ALFA”;

- la deliberazione di Giunta Regionale 12 febbraio 2021, n. 85 “Approvazione del modello di 
accreditamento delle strutture formative macrotipologia A, di cui alla d.G.R. n. 1675/2013, in 
seguito al recepimento delle integrazioni e modifiche al Repertorio nazionale delle figure 
professionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali di IeFP (Accordo Stato 
Regioni del 1° agosto 2019)”;

- la deliberazione di Giunta Regionale del 06 agosto 2021, n. 736 “Programmazione dei percorsi di 
IeFP nel Sistema Duale a.f. 2021/2022 e integrazione alle “Linee Guida per la realizzazione di 
percorsi di IeFP nel sistema duale in Regione Liguria”, di cui alla d.G.R. n. 608/2018 e ss.mm.ii. 
Impegno di euro 3.000.000,00 = a favore di ALFA;

- il decreto dirigenziale 1° aprile 2021, n. 1997 “Approvazione avviso pubblico per presentazione 
domande di accreditamento delle strutture formative Macrotipologia A – Attività di Istruzione e 
Formazione (IeFP), nelle modalità ordinarie e nel sistema duale, secondo il modello approvato 
con d.G.R. n. 85/2021”;

- la delibera della Giunta regionale 6 agosto 2021, n. 737, in particolare l’allegato 2 
“Sperimentazione Impresa formativa non simulata (o impresa didattica) nel sistema di IeFP 
ligure”;

- la deliberazione di Giunta Regionale 6 aprile 2023, n. 316 “Precisazioni in ordine al ruolo dei 
soggetti attuatori dei progetti formativi ai sensi del Reg UE 2016/679 e approvazione nuovo 
modello di “Atti di adesione” per l’attuazione di progetti di formazione”;
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- il decreto del Dirigente 15 maggio 2023, n. 3216 “Revisione disciplina esami di IeFP (Decreto 
dirigenziale 14 aprile 2021, n. 2176)”;

- la deliberazione di Giunta regionale 14 giugno 2023, n. 548 “Individuazione di ALFA quale 
Organismo intermedio (OI) del PR LIGURIA FSE+ 2021-2027 e approvazione dello schema di 
accordo ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg (UE) 2021/1060 tra l’Autorità di Gestione e ALFA 
in qualità di OI e dell’atto di nomina di ALFA quale responsabile del trattamento dei dati per le 
funzioni svolte in qualità di OI” e l’Accordo sottoscritto in data 16 giugno 2023;

- la deliberazione di Giunta regionale 16 gennaio 2025, n. 27 “Indirizzi per la razionalizzazione e 
la semplificazione delle competenze degli organi e degli uffici della Giunta regionale”;

- la deliberazione di Giunta regionale 10 luglio 2025, n. 336 “Approvazione criteri di 
programmazione Sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), Triennali ordinari e 
Duale. (Prenotazione risorse euro 17.640.305,32)”;

- il Decreto del Direttore Generale 31 luglio 2025, n. 5722 “Sistema di Istruzione e Formazione 
Professionale: approvazione programmazione dei percorsi di IeFP nel Sistema duale – a.f. 
2025/2026. Impegno di euro 5.527.505,32 a favore di ALFA Liguria”;

- la deliberazione di Giunta Regionale 13 novembre 2025, n. 554 “Sistema di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFP): potenziamento dell’offerta formativa nel sistema duale – a.f. 
2025/2026 e supporto ai percorsi di IeFP partecipanti alla Filiera Formativa Tecnologico 
Professionale (4+2). Impegno complessivo di euro 1.174.685,08 a favore di ALFA Liguria”;

- la deliberazione di giunta regionale 17 luglio 2026, n. 269 “Repertorio delle figure nazionali 
dell’offerta di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP): integrazione dei profili nazionali con 
curvature regionali relative alle professioni del mare”;

- il decreto del Direttore generale 23 luglio 2026, n. 5493 “Sistema di Istruzione e Formazione 
Professionale: approvazione programmazione offerta formativa dei percorsi triennali IeFP - 
triennio 2027/2030”;

RICHIAMATI in particolare gli atti più recenti di Regione Liguria relativi al PNRR Missione 5, 
Componente 1, Investimento 1.4 Sistema duale:

- la deliberazione di Giunta Regionale 5 agosto 2022, n. 789 “Programmazione unitaria e 
complementare dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema 
duale ordinario e del Sistema duale PNRR per l’a.f. 2022/2023. Impegno di euro 4.881.173,56= 
a favore di ALFA”;

- delibera di Giunta regionale 10 gennaio 2023 n. 5 “Approvazione schema di accordo, ai sensi 
dell’articolo 5 comma 6 del d.lgs. 50/2016 tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - 
Regione Liguria e Alfa Liguria per la realizzazione della misura Missione 5 - Componente 1- 
Investimento 1.4. Sistema Duale del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”;

- l’accordo, ai sensi dell’articolo 5 comma 6 del d.lgs. 50/2016 tra Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali - Regione Liguria e Alfa Liguria per la realizzazione della misura Missione 5 - 
Componente 1- Investimento 1.4. Sistema Duale del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) la cui procedura di firma si è perfezionata il 16 gennaio 2023; 

- deliberazione di Giunta regionale 21 luglio 2023, n. 723 “Approvazione del "Documento di 
programmazione regionale dell’offerta formativa Sistema Duale finanziata a valere sul PNRR 
Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 Sistema Duale - anno finanziario 2022"; 

- la deliberazione di Giunta regionale 4 agosto 2023, n. 815 “Programmazione unitaria e 
complementare dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema 
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duale ordinario e del Sistema duale PNRR per l’a.f. 2023/2024. Impegno di euro 6.254.548,32 = 
a favore di ALFA”;

- la deliberazione di Giunta regionale 17 novembre 2023, n. 1125 “Ridefinizione del “Documento 
di programmazione regionale dell’offerta formativa Sistema Duale finanziata a valere sul PNRR 
Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 Sistema Duale - anno finanziario 2022" approvato 
con DGR n. 723/2023;

- la deliberazione di Giunta regionale 22 dicembre 2023, n. 1327 “Ridefinizione della 
programmazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema 
duale PNRR per l’a.f. 2023/2024. Impegno a favore di ALFA per euro 1.065.636,00 (esercizio 
2023) e di euro 390.146,00 (esercizio 2024)”;

- la deliberazione di Giunta regionale 1° marzo 2024, n. 194 “Rimodulazione del finanziamento 
dei percorsi sperimentali Misura 6 di cui alla DGR n. 789/2022 da risorse PNRR a risorse statali”;

- la deliberazione di Giunta regionale 20 giugno 2024, n. 609 “Approvazione azione di sistema per 
l’espletamento del diritto dovere all’istruzione nel sistema IeFP. Impegno di euro 256.200,00 a 
favore di ALFA Liguria”;

- la deliberazione di Giunta regionale 25 luglio 2024, n. 730 “Approvazione del "Documento di 
programmazione regionale dell’offerta formativa “Sistema Duale” finanziata con il contributo del 
PNRR” (M5-C1- I 1.4 ‘Sistema duale’)”;

- il decreto del dirigente 27 novembre 2023, n. 7837 “Programmazione unitaria e complementare 
dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema duale ordinario e 
del Sistema duale PNRR per l’a.f. 2023/2024. Ulteriore impegno di euro 141.238,00= a favore di 
ALFA”;

- la deliberazione di Giunta regionale 1° agosto 2024, n. 787 “Programmazione unitaria e 
complementare dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema 
duale ordinario e del Sistema duale PNRR per l’a.f. 2024/2025. Impegno di euro 5.476.025,06= 
a favore di ALFA”;

- il decreto del dirigente 7 agosto 2024, n. 5282 “Programmazione unitaria e complementare dei 
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema duale ordinario e del 
Sistema duale PNRR per l’a.f. 2024/2025. Ulteriore impegno di euro 1.875.373,25 = a favore di 
ALFA.”;

- il decreto del Direttore Generale 16 giugno 2026, n. 4599 “Sistema di Istruzione e Formazione 
Professionale: programmazione dei percorsi di IeFP nel Sistema duale – a.f. 2025/2026 (DD n. 
5722/2025): riduzione impegno risorse statali per euro 523.695,45 e copertura importo ridotto con 
risorse PNRR. Accertamento e impegno euro 523.695,45= a favore di ALFA Liguria.”;

- il decreto del dirigente 22 luglio 2026 n. 5457 “Programmazione unitaria e complementare dei 
percorsi di IeFP nell’ambito del Sistema duale ordinario e PNRR a.f. 2024/2025 di cui alla DGR 
n. 787/2024 e successivi decreti: restituzione economie da parte di ALFA - Accertamento di euro 
108.248,06= a valere su fondi statali. Riduzione di impegno euro 1.872.306,10 per accertata 
economia su fondi PNRR.”;

RICHIAMATA altresì la deliberazione di Giunta regionale 17 luglio 2026, n. 280 “Indicazioni per 
la programmazione del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), Triennali ordinari 
(triennio 2027/2030) e Duale (a.f. 2026/2027) (Risorse per euro 18.714.590,40)”;

DATO ATTO che la richiamata deliberazione n. 280/2026 ha provveduto:

- a richiamare per la definizione dell’offerta formativa di Istruzione e Formazione Professionale, 
nelle due componenti dei triennali ordinari (2027-2030) e del sistema duale (a.f. 2026/2027), i 
criteri individuati e descritti nel documento “Criteri di programmazione del Sistema di Istruzione 
e Formazione Professionale (IeFP)” approvato con la richiamata DGR n. 336/2025;
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- a dare atto che con i richiamati decreti del dirigente di ALFA nn. 1607 e 1609 del 13 luglio 2026, 
si registrano economie di risorse PNRR, maturate sulla programmazione unitaria e complementare 
dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nell’ambito del Sistema duale ordinario e 
del Sistema duale PNRR per l’a.f. 2024/2025, di cui alla richiamata DGR n. 787/2024 e al Decreto 
n. 5282/2024, per un ammontare complessivo di euro 1.872.306,10=;

- a incaricare il Settore competente di attivare tutte le procedure utili al riutilizzo di tale importo, ai 
fini della presente programmazione dei percorsi di iefp nel sistema duale, mantenendone pertanto 
il vincolo di destinazione, con l’obiettivo di concorrere al consolidamento dei target PNRR 
attraverso la realizzazione di percorsi in overbooking tecnico e garantire il pieno mantenimento 
dell’investimento M5C1-I1.4 “Sistema Duale” come da indicazioni dell’Unità di Missione del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in analogia a quanto già disposto con il richiamato 
Decreto n. 4599/2026;

- a dare mandato al Direttore Generale della Direzione Formazione, Istruzione e Lavoro di procedere 
con propri decreti all’approvazione delle programmazioni dell’offerta formativa del sistema di 
IeFP “Percorsi triennali ordinari – triennio 2027-2030” e “Percorsi di IeFP nel sistema duale – a.f. 
2026/2027”;

- a dare mandato al Direttore Generale della Direzione Formazione, Istruzione e Lavoro di procedere 
con propri decreti alla rimodulazione delle fonti di finanziamento relative alla programmazione 
del sistema duale, dando priorità, qualora ne sussistano le condizioni, all’utilizzo delle risorse 
PNRR in sede di approvazione della programmazione dei percorsi di IeFP nel sistema duale o con 
successivo atto di rimodulazione;

PRESO ATTO, inoltre, che la richiamata DGR n. 280/2026 ha provveduto ad autorizzare ed 
impegnare la spesa complessiva di euro 6.602.190,40 per la copertura finanziaria della 
Programmazione dell’offerta formativa nel sistema duale per l’anno formativo 2026/2027, 
individuando le seguenti linee di finanziamento:

RISORSE 
STATALI

€ 

RISORSE 
REGIONALI

€

ECONOMIE DI RISORSE STATALI
€

TOTALE RISORSE 
DISPONIBILI PER 
PROGRAMMAZIO

NE
€

FONTE 
FINANZIARIA/ 

PROGRAMMAZI
ONE

CAP 4439 CAP 4030 CAP 4429 CAP 4382 CAP 4389

Sistema duale a.f. 
2026/2027 3.041.066,00 1.462.836,47 83.287,43 1.725.669,83 289.330,67 6.602.190,40

TOTALI 3.041.066,00 1.462.836,47 83.287,43 1.725.669,83 289.330,67 6.602.190,40

CONSIDERATO che il combinato disposto delle Linee guida regionali di cui alla richiamata DGR 
n. 608/2018 e ss.ii.mm. e delle Linee guida nazionali di cui al citato DM n. 139/2022, costituiscono 
il riferimento, insieme alla DGR n. 775/2017 sopra richiamata, per l’attuazione dell’offerta formativa 
di percorsi di IeFP nel sistema duale;

TENUTO CONTO altresì che ai sensi del Decreto Ministeriale 2 agosto 2022, n. 139 i percorsi in 
alternanza rafforzata prevedono un monte ore di formazione in contesto lavorativo non superiore al 
50% del monte ore complessivo;

CONSIDERATO che il sistema duale rappresenta una delle principali misure di contrasto alla 
dispersione scolastica e formativa e favorisce l’inserimento e il reinserimento sociale e lavorativo 
degli allievi; 
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TENUTO CONTO dell’importanza dell’alternanza rafforzata e dell’apprendistato, quali 
metodologie di formazione in contesto lavorativo volte a favorire l’acquisizione di competenze 
professionali in contesti reali e a facilitare la transizione scuola – lavoro;

DATO ATTO che, con riferimento all’anno formativo 2025/2026, sulla base dei dati disponibili sui 
sistemi informativi regionali, è possibile evidenziare un’importante crescita del sistema di Istruzione 
e Formazione Professionale duale di Regione Liguria, che ha raggiunto un totale complessivo di 930 
allievi iscritti, così come illustrato dalla seguente tabella:

Percorso Ambito                                           
(di cui del totale) Allievi

a) Percorsi di I, II, III e IV anno in apprendistato per il 
conseguimento della qualifica o del diploma di tecnico IeFP

27

Genova 18
La Spezia 2
Savona 7

a ord) Percorsi di I, II, III e IV anno in apprendistato 
collegati ai triennali ordinari 2

Genova 2
b) Percorsi di IV anno per conseguimento del Diploma di 
tecnico di IeFP in alternanza rafforzata

317

Genova 177
Imperia 44

La Spezia 50
Savona 46

c) Percorsi triennali in alternanza rafforzata, collegati ai 
percorsi triennali ordinari di IeFP

7

Savona 7

d) Percorsi antidispersione 168

Genova 114
La Spezia 31
Savona 23

e) Percorsi relativi ad annualità successive alla prima in 
alternanza rafforzata 

171

Genova 56
Imperia 40
Savona 75

f) Percorsi di I anno di IeFP 161

Genova 83
Savona 78

h) Percorsi Modulari per giovani Neet 4
Genova 4

5) Percorsi di Formazione per giovani adulti 73
Genova 14

La Spezia 40
Savona 19

Totale complessivo 930

CONSIDERATO che i percorsi Antidispersione sono finalizzati in maniera prevalente al contrasto 
dell’abbandono scolastico e formativo nonché al conseguimento di una Qualifica professionale in 
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esito a percorsi di durata fino a 1200 ore che permettono ai giovani di sviluppare competenze 
professionali immediatamente spendibili nel mercato del lavoro;

VALUTATO necessario valorizzare i percorsi in modalità Duale erogati all’interno dei percorsi 
Triennali Ordinari, con l’obiettivo di finanziare i servizi di presa in carico e orientamento nonché, nel 
caso esclusivo dei percorsi di apprendistato, dell’accompagnamento al lavoro;

CONSIDERATO che i percorsi extra – Diritto Dovere, tra cui i Percorsi modulari per giovani NEET 
e i Percorsi di formazione per giovani adulti, sono volti a garantire un’offerta formativa capace di 
intercettare tutti i fabbisogni sociali e professionali presenti sul territorio, essendo caratterizzati da 
un approccio flessibile e personalizzato, con l'obiettivo di reinserire i giovani dai 17 ai 25 in percorsi 
formativi e lavorativi;

CONSIDERATO che il documento “La valutazione dei percorsi IeFP ordinamentali e duali di durata 
triennale e quadriennale - Corsi terminati nel 2024 (rilevazione dati 2025)”, inviato da ALFA Liguria 
con nota conservata agli atti della struttura con Prot-2026-0226754 del 11 maggio 2026, evidenzia 
quanto segue:

- i giovani tra i 16 e i 24 anni che hanno avuto almeno una Comunicazione Obbligatoria di 
avviamento nel 2025 sono stati 48.346, di cui il 52,2% ha una qualifica riconducibile a una delle 
qualifiche professionali in uscita dai percorsi triennali di IeFP;

- un alto tasso di successo occupazionale e formativo complessivo del Sistema IeFP ligure, pari al 
78,8%, in aumento rispetto alla scorsa rilevazione (76,2%), il 46,3 % prosegue il percorso 
formativo e il 32,5% trova lavoro;

- per i IV anni, si registra un tasso di successo occupazionale e formativo del 69,5 %, in aumento 
rispetto alla scorsa rilevazione (64,6 %): il 49,6 % degli ex allievi trova lavoro e il 19,9 % prosegue 
il percorso formativo.

DATO ATTO che, ai sensi della richiamata DGR n. 336/2025, per garantire continuità e stabilità 
all’intero Sistema Duale, la determinazione del budget per ogni tipologia di percorso, dovrà avvenire 
attuando la seguente modalità di calcolo:

a) garantire per i percorsi “e) Percorsi relativi ad annualità successive alla prima”, un numero di 
quote pari all’80% della somma del numero degli allievi iscritti ai percorsi di I anno dei due anni 
formativi precedenti, al fine di garantire la possibilità di conseguire la Qualifica Professionale a 
tutti gli allievi che hanno iniziato un percorso triennale in Duale durante le ultime due annualità 
formative;

b) assegnare a ciascuna tipologia di percorso una quota proporzionale agli importi impegnati da 
ALFA Liguria nell’anno formativo precedente. In ogni caso, la dotazione finanziaria relativa ai 
“Percorsi di IV anno per conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in alternanza rafforzata” 
non può essere diminuita di più del 20% dell’importo relativo all’anno formativo precedente;

CONSIDERATO che, per quanto riguarda i percorsi “e) Percorsi relativi ad annualità successive 
alla prima” si prevede la copertura di 232 quote a persona, per un importo complessivo pari a euro                              
1.543.728,00, in relazione al numero di iscritti al primo anno per i due anni formativi precedenti come 
di seguito descritti:

Percorso N. allievi

N. iscritti percorsi “f) Percorsi di primo anno di IeFP” – Anno formativo 2024/2025 130

N. iscritti percorsi “f) Percorsi di primo anno di IeFP” – Anno formativo 2025/2026 161
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Totale iscritti 291

Proiezione iscritti alle seconde e terze annualità – Anno Formativo 2025/2026
(80% del totale iscritti)

232

CONSIDERATO che la distribuzione dell’ammontare complessivo del finanziamento in relazione 
alle diverse tipologie di percorsi tiene conto del numero degli iscritti ai percorsi dell’a.f. 2025/2026, 
che hanno raggiunto un totale complessivo di 930 allievi, come illustrato nella tabella riportata alle 
pagine precedenti;

RITENUTO pertanto necessario, definire il quadro complessivo della programmazione dei percorsi 
di IeFP nel sistema duale per l’anno formativo 2026/2027, distribuendo tra le diverse tipologie di 
percorso ammissibili al finanziamento pubblico, il budget definito con DGR n. 336/2025 e i relativi 
meccanismi di assegnazione del finanziamento, dando mandato ad ALFA di recepire tali indicazioni 
nell’Avviso pubblico che dovrà essere emanato entro 15 giorni dal presente provvedimento, come 
segue:

A) Percorsi e azioni finanziabili nell’anno formativo 2026/2027 sulla base delle risorse disponibili:

Sistema Duale Ordinario

Percorso Importo programmato 
a.f. 2026/2027

a) Percorsi di I, II, III e IV anno in apprendistato per il conseguimento della 
qualifica o del diploma di tecnico IeFP 186.312,00 €

a-ord) Percorsi di I, II, III anno in apprendistato per il conseguimento della 
qualifica di IeFP, collegati ai percorsi triennali ordinari di IeFP 10.184,26 €

b) Percorsi di IV anno per conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in 
alternanza rafforzata 2.189.166,00 €

c) Percorsi triennali in alternanza rafforzata, collegati ai percorsi triennali 
ordinari di IeFP 2.772,14 €

d) Percorsi Antidispersione 1.164.450,00 €

e) Percorsi relativi ad annualità successive alla prima in alternanza rafforzata 1.543.728,00 €

f) Percorsi di I anno di IeFP nel sistema duale 1.111.218,00 €

h) Percorsi modulari per giovani Neet 6.000,00 €

5) Percorsi di Formazione per giovani adulti 388.360,00 €

Totale 6.602.190,40 €

B) il finanziamento dei percorsi di cui al punto A) avviene a sportello per tutte le tipologie, ad 
eccezione dei percorsi di IV anno per il conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in 
alternanza rafforzata (lett. b) e dei percorsi relativi ad annualità successive alla prima in alternanza 
rafforzata (lett. e), per i quali il finanziamento avviene mediante attribuzione del massimale da 
parte di ALFA, ai sensi delle Linee Guida di cui alla DGR n. 608/2018 e ss.mm.ii.;

C) in caso di non completo utilizzo del budget assegnato ai percorsi sopra esposti, le risorse rimanenti 
concorrono in via prioritaria a coprire il fabbisogno dei percorsi in apprendistato di cui alla lettera 
a), dei percorsi di IV anno di cui alla lettera b), e in subordine, dei restanti percorsi ad esclusione 
dei percorsi di cui alla lettera f) che sono finanziati nei limiti del budget stabilito;
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D) per i percorsi in apprendistato collegati ai percorsi triennali ordinari di IeFP, indicati alla lettera 
a-ord) sono riconosciuti i soli servizi di ‘presa in carico’, ‘orientamento specialistico’ e 
‘accompagnamento al lavoro’ come indicati al paragrafo 2.1.1 delle Linee Guida di cui alla DGR 
n. 608/2018 e ss.mm.ii.; per i percorsi triennali in alternanza rafforzata collegati ai percorsi 
triennali ordinari di IeFP, indicati alla lettera c), sono riconosciuti i soli servizi di ‘presa in carico’ 
e ‘orientamento specialistico’;

CONSIDERATO che con il sopracitato Decreto del dirigente n. 5457/2026, sono state registrate 
economie pari ad euro 1.872.306,10 di risorse PNRR a valere sul DD MLPS n. 100/2024 (III riparto 
PNRR) sopra richiamato;

CONSIDERATO altresì che, in esito alle indicazioni operative condivise nel corso dell’incontro 
bilaterale con l’Unità di Missione PNRR del 29 aprile 2026, Regione Liguria ha proceduto:

• ad aggiornare e trasmettere al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la tabella 
“Integrazione rifinanziamento 2024-2025”, già inoltrata con nota Prot-2025-0095208 del 20 
febbraio 2025, integrata con le informazioni relative alle economie realizzate nell’annualità 2025, 
pari a euro 1.872.306,10; 

• a definire il riutilizzo delle suddette economie nell’ambito dell’offerta formativa riferita all’anno 
formativo 2026/2027, anticipata con risorse statali MLPS come dalla richiamata DGR n. 280/2026, 
al fine di concorrere al consolidamento dei target PNRR attraverso la realizzazione di percorsi in 
overbooking tecnico e garantire il pieno mantenimento dell’investimento M5C1-I1.4 “Sistema 
Duale”;

DATO ATTO che i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nel Sistema duale – a.f. 
2026/2027, in continuità con i precedenti anni formativi, sono coerenti con la misura Missione 5 - 
Componente 1- Investimento 1.4. Sistema Duale del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR);

RITENUTO, pertanto, necessario provvedere alla rimodulazione del finanziamento della 
programmazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nel Sistema duale – 
a.f. 2026/2027, sostituendo, per un importo pari a euro 1.872.306,10, una quota del finanziamento già 
anticipato con risorse statali, mediante l’impiego di risorse PNRR, al fine di contribuire al 
consolidamento degli obiettivi PNRR associati alla misura mediante overbooking tecnico;

CONSIDERATO, altresì che con DGR n. 280/2065 sono state impegnate risorse per euro 
6.602.190,40 a favore di ALFA - Agenzia regionale per il lavoro, la formazione e l'accreditamento - 
Via San Vincenzo, 4 - 16121 Genova – C.F./P.IVA 02437860998, per il finanziamento del sistema 
duale ordinario a.f. 2026/2027, sui seguenti capitoli del bilancio di previsione 2026-2028, con 
imputazione all’esercizio 2026 (scadenza 31/12/2026) come da impegni sotto dettagliati:

Anno Capitoli di spesa Importo euro Impegno n. Scadenza

2026
U0000004439 - Trasferimenti ad enti delle 
amministrazioni locali per l'assolvimento del 
diritto-dovere all’istruzione e alla formazione

3.041.066,00 8375/2026 31/12/2026

2026

U0000004030 - Trasferimenti ad enti delle 
amministrazioni locali di fondi per attività di 
prima formazione per l'assolvimento dell'obbligo 
di istruzione

1.462.836,47 8376/2026 31/12/2026

2026

U0000004429 - Trasferimenti ad enti delle 
amministrazioni locali per l'assolvimento del 
diritto - dovere all'istruzione e alla formazione 
(r)

83.287,43 8377/2026 31/12/2026
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2026

U0000004382 - Trasferimenti correnti a 
amministrazioni locali delle somme recuperate a 
valere sui fondi provenienti dallo stato per le 
attività di formazione nell'esercizio 
dell'apprendistato (r)

1.725.669,83 8378/2026 31/12/2026

2026

U0000004389 - Trasferimento a amministrazioni 
locali delle somme recuperate e non utilizzate a 
valere sui fondi provenienti dallo Stato per 
l'assolvimento del diritto - dovere all'istruzione e 
alla formazione

289.330,67 8379/2026 31/12/2026

TOTALE 6.602.190,40

RITENUTO necessario provvedere alla riduzione dei seguenti impegni, assunti con la 
soprarichiamata DGR n. 280/2026, per complessivi euro 1.872.306,10:

Anno Capitoli di spesa Importo euro Impegno n. Scadenza

2026

U0000004382 - Trasferimenti correnti a 
amministrazioni locali delle somme recuperate a 
valere sui fondi provenienti dallo stato per le 
attività di formazione nell'esercizio 
dell'apprendistato (r)

-1.725.669,83 8378/2026 31/12/2026

2026

U0000004389 - Trasferimento a amministrazioni 
locali delle somme recuperate e non utilizzate a 
valere sui fondi provenienti dallo Stato per 
l'assolvimento del diritto - dovere all'istruzione e 
alla formazione

-146.636,27 8379/2026 31/12/2026

TOTALE 1.872.306,10

RITENUTO necessario autorizzare la spesa di euro 1.872.306,10 a favore di ALFA - Agenzia per 
l’accreditamento il lavoro e la formazione;

RITENUTO altresì necessario provvedere all’assunzione dell’accertamento in entrata, ai sensi 
dell’articolo 53 del d.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., di euro 1.872.306,10 a carico del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (C.F. 80237250586) a valere sul capitolo di entrata 
EPNRR000015 - PCF: E.2.01.01.01.000 - “Fondi provenienti dallo Stato per l’attuazione del 
sistema duale - PNRR – M5.C1.I1.4” del Bilancio di previsione 2026-2028 con imputazione 
all’esercizio 2026 (scadenza 31/12/2026);

RITENUTO altresì necessario assumere l’impegno, ai sensi dell’articolo 56 del d.lgs. 23 giugno 
2011 n. 118 e ss.mm.ii., della somma di euro 1.872.306,10 a favore di ALFA - Via San Vincenzo, 
4 - 16121 Genova – C.F./P.IVA 02437860998, con imputazione al capitolo di spesa UPNRR000015 
- PCF: U.1.04.01.02.000 “Trasferimento corrente a amministrazioni locali dei fondi provenienti 
dallo stato per l’attuazione del sistema duale - PNRR – M5.C1.I1.4” dell’esercizio finanziario 2026 
del Bilancio di previsione 2026/2028 (scadenza 31/12/2026), che presenta la necessaria 
disponibilità;

DATO ATTO che alla liquidazione della spesa si provvederà ai sensi dell’art. 57 del decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

ACQUISITO il CUP G31I26000330006 per la quota di programmazione finanziata con le risorse 
PNRR;
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VISTO il Titolo III del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale del 24 dicembre 2025 n. 21 “Bilancio di previsione della Regione Liguria 
per gli anni finanziari 2026-2028”; 

VISTA la legge regionale 31 luglio 2026, n. 11 “Assestamento al bilancio di previsione della 
Regione Liguria per gli anni finanziari 2026 – 2028 e variazione”;

DECRETA

Per le motivazioni specificate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di definire il quadro complessivo della programmazione dei percorsi di IeFP nel sistema duale 
per l’anno formativo 2026/2027, distribuendo tra le diverse tipologie di percorso ammissibili al 
finanziamento pubblico, il budget definito con DGR n. 336/2025 e i relativi meccanismi di 
assegnazione del finanziamento, dando mandato ad ALFA di recepire tali indicazioni nell’Avviso 
pubblico che dovrà essere emanato entro 15 giorni dal presente provvedimento, come segue:

A) Percorsi e azioni finanziabili nell’anno formativo 2026/2027 sulla base delle risorse 
disponibili:

Sistema Duale Ordinario

Percorso Importo programmato 
a.f. 2026/2027

a) Percorsi di I, II, III e IV anno in apprendistato per il conseguimento della 
qualifica o del diploma di tecnico IeFP 186.312,00 €

a-ord) Percorsi di I, II, III anno in apprendistato per il conseguimento della 
qualifica di IeFP, collegati ai percorsi triennali ordinari di IeFP 10.184,26 €

b) Percorsi di IV anno per conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in 
alternanza rafforzata 2.189.166,00 €

c) Percorsi triennali in alternanza rafforzata, collegati ai percorsi triennali 
ordinari di IeFP 2.772,14 €

d) Percorsi Antidispersione 1.164.450,00 €

e) Percorsi relativi ad annualità successive alla prima in alternanza rafforzata 1.543.728,00 €

f) Percorsi di I anno di IeFP nel sistema duale 1.111.218,00 €

h) Percorsi modulari per giovani Neet 6.000,00 €

5) Percorsi di Formazione per giovani adulti 388.360,00 €

Totale 6.602.190,40 €

B) il finanziamento dei percorsi di cui al punto A) avviene a sportello per tutte le tipologie, ad 
eccezione dei percorsi di IV anno per il conseguimento del Diploma di tecnico di IeFP in 
alternanza rafforzata (lett. b) e dei percorsi relativi ad annualità successive alla prima in 
alternanza rafforzata (lett. e), per i quali il finanziamento avviene mediante attribuzione del 
massimale da parte di ALFA, ai sensi delle Linee Guida di cui alla DGR n. 608/2018 e 
ss.mm.ii.;

C) in caso di non completo utilizzo del budget assegnato ai percorsi sopra esposti, le risorse 
rimanenti concorrono in via prioritaria a coprire il fabbisogno dei percorsi in apprendistato di 
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cui alla lettera a), dei percorsi di IV anno di cui alla lettera b), e in subordine, dei restanti 
percorsi ad esclusione dei percorsi di cui alla lettera f) che sono finanziati nei limiti del budget 
stabilito;

D) per i percorsi in apprendistato collegati ai percorsi triennali ordinari di IeFP, indicati alla 
lettera a-ord) sono riconosciuti i soli servizi di ‘presa in carico’, ‘orientamento specialistico’ 
e ‘accompagnamento al lavoro’ come indicati al paragrafo 2.1.1 delle Linee Guida di cui alla 
DGR n. 608/2018 e ss.mm.ii.; per i percorsi triennali in alternanza rafforzata collegati ai 
percorsi triennali ordinari di IeFP, indicati alla lettera c), sono riconosciuti i soli servizi di 
‘presa in carico’ e ‘orientamento specialistico’;

2. di dare atto che con DGR n. 280/2026 è stata autorizzata ed impegnata la somma complessiva di 
euro 6.602.190,40 a favore di ALFA - Agenzia regionale per il lavoro, la formazione e 
l'accreditamento - Via San Vincenzo, 4 - 16121 Genova – C.F./P.IVA 02437860998, per il 
finanziamento del sistema duale ordinario a.f. 2026/2027, sui seguenti capitoli del bilancio di 
previsione 2026-2028, con imputazione all’esercizio 2026 (scadenza 31/12/2026) come da 
impegni sotto dettagliati:

Anno Capitoli di spesa Importo euro Impegno n. Scadenza

2026
U0000004439 - Trasferimenti ad enti delle 
amministrazioni locali per l'assolvimento del 
diritto-dovere all’istruzione e alla formazione

3.041.066,00 8375/2026 31/12/2026

2026

U0000004030 - Trasferimenti ad enti delle 
amministrazioni locali di fondi per attività di 
prima formazione per l'assolvimento dell'obbligo 
di istruzione

1.462.836,47 8376/2026 31/12/2026

2026

U0000004429 - Trasferimenti ad enti delle 
amministrazioni locali per l'assolvimento del 
diritto - dovere all'istruzione e alla formazione 
(r)

83.287,43 8377/2026 31/12/2026

2026

U0000004382 - Trasferimenti correnti a 
amministrazioni locali delle somme recuperate a 
valere sui fondi provenienti dallo stato per le 
attività di formazione nell'esercizio 
dell'apprendistato (r)

1.725.669,83 8378/2026 31/12/2026

2026

U0000004389 - Trasferimento a amministrazioni 
locali delle somme recuperate e non utilizzate a 
valere sui fondi provenienti dallo Stato per 
l'assolvimento del diritto - dovere all'istruzione e 
alla formazione

289.330,67 8379/2026 31/12/2026

TOTALE 6.602.190,40

3. di dare atto che i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nel Sistema duale – a.f. 
2026/2027, in continuità con i precedenti anni formativi, sono coerenti con la misura Missione 5 
- Componente 1- Investimento 1.4. Sistema Duale, del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR);

4. di dare atto che con il Decreto del dirigente n. 5457/2026, sono state registrate economie pari ad 
euro 1.872.306,10 di risorse PNRR a valere sul DD MLPS n. 100/2024 (III riparto PNRR) sopra 
richiamato;
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5. di provvedere alla rimodulazione del finanziamento della programmazione dei percorsi di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nel Sistema duale – a.f. 2026/2027, sostituendo, per 
un importo pari a euro 1.872.306,10, una quota del finanziamento già anticipato con risorse statali, 
mediante l’impiego di risorse PNRR, al fine di contribuire al consolidamento degli obiettivi 
PNRR associati alla misura mediante overbooking tecnico;

6. di provvedere alla riduzione dei seguenti impegni assunti con la soprarichiamata DGR n. 
280/2026:

Anno Capitoli di spesa Importo euro Impegno n. Scadenza

2026

U0000004382 - Trasferimenti correnti a 
amministrazioni locali delle somme recuperate a 
valere sui fondi provenienti dallo stato per le 
attività di formazione nell'esercizio 
dell'apprendistato (r)

-1.725.669,83 8378/2026 31/12/2026

2026

U0000004389 - Trasferimento a amministrazioni 
locali delle somme recuperate e non utilizzate a 
valere sui fondi provenienti dallo Stato per 
l'assolvimento del diritto - dovere all'istruzione e 
alla formazione

-146.636,27 8379/2026 31/12/2026

TOTALE 1.872.306,10

7. di autorizzare la spesa di euro 1.872.306,10 a favore di ALFA - Agenzia per l’accreditamento il 
lavoro e la formazione;

8. di accertare in entrata ai sensi dell’articolo 53 del d.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e successive 
modificazioni ed integrazioni, la somma di euro 1.872.306,10 a carico del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali (C.F. 80237250586) a valere sul capitolo di entrata EPNRR000015 - 
PCF: E.2.01.01.01.000 - “Fondi provenienti dallo Stato per l’attuazione del sistema duale - PNRR 
– M5.C1.I1.4” del Bilancio di previsione 2026-2028 con imputazione all’esercizio 2026 
(scadenza 31/12/2026);

9. di impegnare, ai sensi dell’articolo 56 del d.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii., della somma 
di euro 1.872.306,10 a favore di ALFA - Via San Vincenzo, 4 - 16121 Genova – C.F./P.IVA 
02437860998, con imputazione al capitolo di spesa UPNRR000015 - PCF: U.1.04.01.02.000 
“Trasferimento corrente a amministrazioni locali dei fondi provenienti dallo stato per l’attuazione 
del sistema duale - PNRR – M5.C1.I1.4” dell’esercizio finanziario 2026 del Bilancio di previsione 
2026/2028 (scadenza 31/12/2026);

10. di dare atto che alla liquidazione della spesa si provvederà ai sensi dell’art. 57 del Decreto 
Legislativo 23 giugno 2011, n.118;

11. di dare atto che è stato acquisito il CUP G31I26000330006 per la quota di programmazione 
finanziata con le risorse PNRR;

12. di pubblicare integralmente il presente provvedimento sul sito web istituzionale della Regione 
Liguria.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 
Regionale per la Liguria entro 60 giorni o, alternativamente, ricorso straordinario entro 120 giorni 
dalla sua notifica, comunicazione o pubblicazione
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