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Fonte: Elaborazione ALFA-OML su dati ISTAT, BES 2022

 

 

 
Nel Rapporto del Benessere Equo e Sostenibile in Italia per l’anno 2022, diffuso da ISTAT il 
20 aprile 2023, viene pubblicato il tasso di NEET nella fascia di età 15-29 a livello nazionale, 
ripartizionale e regionale.  
Nel Rapporto BES dello scorso anno, che aggiornava i dati al 2021, ISTAT aveva rivisto la 
serie storica del tasso di NEET a partire dal 2018, sulla base dei cambiamenti intervenuti 
nella rilevazione delle forze di lavoro; per questo motivo, i dati che seguono, potrebbero 
differire da quelli diffusi in precedenti pubblicazioni e materiali prodotti dall’OML. 
 
I NEET (Not in Employment, Education or Training) sono i giovani che non lavorano, non studiano 
e non sono inseriti in percorsi formativi. Il tasso di NEET è calcolato come rapporto percentuale tra 
i NEET tra i 15-29 anni e la popolazione nella stessa fascia di età. 

 
In Liguria, nel 2022, i NEET tra i 15-29 anni rappresentano il 14,8% dei giovani nella stessa 
fascia di età, in diminuzione di 4,8 punti percentuali rispetto al 19,6% toccato nel 2021. Si 
tratta della percentuale di NEET più bassa di tutta la serie storica. 
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Nel 2018 e nel 2019, per gli uomini il tasso di NEET è sul 16%, sale al 19,2% nel 2020 e 
ridiscende nel 2021, attestandosi al 18,7% (-0,5 punti percentuali rispetto al 2020). Nel 2022 il 
tasso di NEET è in ulteriore calo, arrivando al 12,6%. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: Elaborazione ALFA-OML su dati ISTAT, BES 2022 

 
Il tasso femminile di NEET in Liguria è sempre superiore a quello maschile. Per le donne 
l’anno peggiore è il 2018 (23,9%), nel 2019 il tasso si riduce (19,6%), cresce nuovamente nel 
2020 (21,6%), nel 2021 scende al 20,5% (-1,1 punti percentuali, rispetto al 2020) e nel 2022 
tocca il livello più basso (17,2%). Nonostante la contrazione dell’ultimo anno, nel 2022, il 
tasso femminile è superiore di 4,6 punti percentuali rispetto a quello maschile. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Fonte: Elaborazione ALFA-OML su dati ISTAT, BES 2022 
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(valori assoluti )

2018 2019 2020 2021 2022

v.a v.a v.a v.a v.a

Maschi 16.722 16.804 20.194 19.596 13.345

Femmine 22.953 18.813 20.727 19.584 16.616

Totale 39.709 35.664 41.032 39.263 29.972

Stima del numero dei NEET in Liguria su dati BES (ISTAT) e 
DemoISTAT
Serie storica 2018-2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati BES 2022 (ISTAT) e DemoISTAT

Stima delle variazioni dei NEET in Liguria
(valori assoluti - valori percentuali)

2019/2018 2020/2019 2021/2020 2022/2021 2022/2018

v.a v.a v.a v.a v.a

Maschi 82 3.390 -599 -6.251 -3.377

Femmine -4.140 1.914 -1.143 -2.968 -6.337

Totale -4.045 5.368 -1.769 -9.291 -9.736

2019/2018 2020/2019 2021/2020 2022/2021 2022/2018

v% v% v% v% v%

Maschi 0,5% 20,2% -3,0% -31,9% -20,2%

Femmine -18,0% 10,2% -5,5% -15,2% -27,6%

Totale -10,2% 15,1% -4,3% -23,7% -24,5%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati BES 2022 (ISTAT) e DemoISTAT

Negli ultimi due anni ISTAT non ha diffuso i dati sui NEET in valore assoluto ma 
l’Osservatorio ha provato a stimare consistenza del fenomeno in Liguria. 

Nel 2022 i NEET tra i 15-29 anni residenti in Liguria sono stimati sulle 29.972 unità, -23,7% 
rispetto al 2021 (-9.291 unità); la contrazione è più consistente per la componente maschile  
(-31,9%, -6.251 unità; donne -15,2%, -2.968 unità). 

Se si effettua un confronto tra il 2022 e il 2018, la flessione totale stimata è del 24,5% (-9.736 
unità) e in questo caso sono le donne a scendere maggiormente (-27,6%, -6.337 unità; 
uomini: -20,2%, -3.377 unità). 
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In Liguria, nel 2022, il tasso di NEET tra i 15-29 anni è del 14,8%, inferiore quindi alla media 
nazionale (19%), ma superiore di 0,6 punti percentuali a quello del Nord Ovest (14,2%) e di 
+2,3 punti percentuali rispetto al Nord Est (12,5%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: Elaborazione ALFA-OML su dati ISTAT, BES 2022 

 
 
Considerando la componente di genere, nel 2022, in Liguria la percentuale di NEET uomini è 
del 12,6%, inferiore alla media nazionale (17,7%), ma superiore di 3 decimi di punto 
percentuale rispetto al Nord Ovest (12,3%) e di +1,2 punti percentuali rispetto al Nord Est 
(11,4%).  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Fonte: Elaborazione ALFA-OML su dati ISTAT, BES 2022 
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NEET  femmine 15-29 anni - Anno 2022 
(% su pop. stessa età)

Le donne NEET residenti in Liguria, nel 2022, sono il 17,2%, inferiori di 3,3 punti percentuali 
alla media nazionale (20,5%). Rispetto al Nord Ovest il dato ligure è peggiore di un punto 
percentuale. Se si effettua il confronto con il tasso di donne NEET del Nord Est le NEET liguri 
hanno un’incidenza maggiore di 3,4 punti percentuali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: Elaborazione ALFA-OML su dati ISTAT, BES 2022 
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