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(*) I dati e le informazioni contenute nelle “Note di sintesi “costituiscono un contributo che l’Osservatorio sul 
Mercato del Lavoro elabora per diffondere una tempestiva conoscenza delle più recenti dinamiche del 
mercato del lavoro regionale e locale. Ulteriori approfondimenti vengono pubblicati su “Notizie Flash” e “I 
Quaderni dell’OML”. 
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In breve 
Secondo i dati diffusi dall’ISTAT, in Liguria l’occupazione aumenta, dalle 565.149 unità del I 
trimestre 2021 alle 584.318 unità del I trimestre 2022 (+3,4%, +19.169 unità). La crescita 
dell’occupazione riguarda l’Italia (+4,1%, +905.033 unità) e le singole ripartizioni geografiche; 
in particolare, nel Nord Est l’occupazione cresce del 4,4% (+217.569 unità) e nel Nord Ovest 
del 2,9% (+188.593 unità). 
 
L’occupazione ligure si caratterizza per: 
 

• La crescita di entrambe le componenti di genere (uomini: +4,4%, +14.278 unità; donne: 
+2%, +4.891 unità); 

• la crescita del lavoro alle dipendenze (+4,6%, +19.384 unità) che riguarda solo la 
componente maschile (+10,1%, +22.404 unità), mentre le donne scendono dell’1,5%   
(-3.020 unità); 

• la diminuzione dello 0,2% del lavoro indipendente (-216 unità) che arriva al -8% per la 
componente maschile (-8.125 unità) e la crescita del 19% l’occupazione indipendente 
femminile (+7.910 unità); 

• la diminuzione del 34,5% in agricoltura (-4.741 unità); 
• la crescita dell’industria (+18,7%, +20.116 unità) e in particolar modo delle costruzioni 

(+25,2%, +9.443 unità). All’interno delle costruzioni sale del 46% il lavoro dipendente 
(+8.820 unità); 

• l’aumento nel settore commercio, alberghi e ristoranti (+20,5%, +22.255 unità), 
soprattutto per la crescita dell’occupazione indipendente (+42,2%, +15.026 unità). 

 
In Liguria i disoccupati diminuiscono,  dalle 66.257 unità del I trimestre 2021 alle 60.593 
unità del I trimestre 2022 (-8,5%, -5.664 unità). La flessione della disoccupazione riguarda 
tutto il territorio nazionale (-16%, -414.946 unità) ed è del 16,6% nel Nord Ovest (-88.810 
unità). 
 
La disoccupazione ligure si caratterizza per: 

• la diminuzione della componente femminile (-17,8%, -7.342 unità); 
• la crescita della componente maschile (+6,7%, +1.678 unità) che aumenta solo tra 

coloro che hanno avuto precedenti esperienze lavorative (+8,6%, +1.968 unità), 
mentre gli uomini alla ricerca della prima occupazione sono in calo del 13,8% (-289 
unità); 
 

Gli inattivi tra i 15-64 anni che vorrebbero lavorare, pur non impegnandosi attivamente alla 
ricerca di un’occupazione1, scendono del 41% (-24.498 unità). Gli uomini in questa condizione 
si riducono del 55,6% (-17.001 unità) e le donne del 25,8% (-7.497 unità). 

                                            
1 In questa categoria viene ricompreso chi “cerca lavoro ma non è immediatamente disponibile” e chi “non cerca ma è 
disponibile a lavorare L’ISTAT ricorda che la definizione armonizzata a livello europeo affinché un individuo possa 
essere considerato come disoccupato è: a) aver intrapreso almeno un’azione di ricerca nell’ultimo mese; b) essere 
disponibile a iniziare un impiego entro 2 settimane. 
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1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.%
Liguria 19.169 3,4%
Nord Ovest 188.593 2,9%
Nord Est 217.569 4,4%
Italia 905.033 4,1%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

1°trimestre 
2021

1°trimestre 
2022

v.av.a

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Tab. 1 - ANDAMENTO DELL'OCCUPAZIONE. CONFRONTO 
RIPARTIZIONALE

21.832.285 22.737.318

584.318

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

565.149

4.899.082
6.576.728 6.765.321

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

5.116.651

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Maschi 324.139 57,4% 338.417 57,9% 14.278 4,4%
Femmine 241.010 42,6% 245.901 42,1% 4.891 2,0%
Totale 565.149 100,0% 584.318 100,0% 19.169 3,4%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

1°trimestre 2021

Tab. 2 - ANDAMENTO DELL'OCCUPAZIONE  PER GENERE IN LIGURIA

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

1°trimestre 2022

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

 
L’occupazione 
 
Secondo i dati diffusi dall’ISTAT, in Italia, nel I trimestre 2022 gli occupati crescono del 4,1% 
rispetto al I trimestre 2021 (+905.033 unità). Nel Nord Ovest l’occupazione sale del 2,9% 
(+188.593 unità) e in Liguria aumenta del 3,4%, passando dalle 565.149 unità del I trimestre 
2021 alle 584.318 unità del I trimestre 2022 (+19.169 unità). L’aumento dell’occupazione 
ligure riguarda entrambe le componenti di genere, con gli uomini che salgono del 4,4% 
(+14.278 unità) e le donne in crescita del 2% (+4.891 unità). 
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CONFRONTO RIPARTIZIONALE

(valori percentuali)

1°trim21 1°trim22

Liguria 68,9% 72,3%
Nord Ovest 71,0% 73,8%
Nord Est 72,6% 74,9%
Italia 64,8% 68,1%

Liguria 51,0% 53,2%
Nord Ovest 56,6% 58,5%
Nord Est 57,3% 61,4%
Italia 47,4% 50,1%

Liguria 59,9% 62,7%
Nord Ovest 63,8% 66,2%
Nord Est 65,0% 68,2%
Italia 56,1% 59,1%

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati
ISTAT

Rilevazione sulle Forze di Lavoro
(1°trimestre 2021-1°trimestre 2022)

Tab. 3 - DINAMICA DEL TASSO 
DI OCCUPAZIONE 15-64 ANNI

Maschi

Femmine

Totale

Il tasso di occupazione sale in tutte le aree considerate. In Liguria passa dal 59,9% del I 
trimestre 2021 al 62,7% del I trimestre 2022; a crescere è soprattutto il tasso maschile, dal 
68,9% al 72,3% (+3,4 punti percentuali), ma anche il l’indicatore femminile è in aumento, dal 
51% al 53,2% (+2,2 punti percentuali). 
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(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trim2021 1°trim2022
v.a v.a v. a. v.%

Dipendenti 421.402 440.786 19.384 4,6%
di cui uomini 222.053 244.457 22.404 10,1%

di cui donne 199.349 196.329 -3.020 -1,5%

Indipendenti 143.747 143.531 -216 -0,2%
di cui uomini 102.085 93.960 -8.125 -8,0%

di cui donne 41.661 49.571 7.910 19,0%

Totale 565.149 584.318 19.169 3,4%

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (Media 2021 - Media 2022)

Tab. 4 - OCCUPATI PER POSIZIONE NELLA PROFESSIONE 
IN LIGURIA

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 
1/3 unità

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022

 
In Liguria, nel I trimestre 2022, cresce il lavoro alle dipendenze (+4,6%, +19.384 unità) per 
effetto del solo incremento della componente maschile (+10,1%, +22.404 unità), mentre le 
donne scendono dell’1,5% (-3.020 unità). 
Il lavoro indipendente è in flessione dello 0,2% (-216 unità) a causa della contrazione 
maschile (-8%, -8.125 unità), mentre le donne salgono del 19% (+7.910 unità). 
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v.a v.% v.a v.% v.a. v.%
Agricoltura 4.792 1,1% 3.630 0,6% -1.162 -24,2%
Industria 83.083 19,7% 100.371 17,2% 17.288 20,8%
Industria escluse 
costruzioni 63.896 15,2% 72.363 12,4% 8.467 13,3%

costruzioni 19.188 4,6% 28.008 4,8% 8.820 46,0%

Servizi 333.527 79,1% 336.785 57,6% 3.258 1,0%
commercio, 
alberghi e ristoranti 72.945 17,3% 80.175 13,7% 7.230 9,9%
altre attività di 
servizi 260.582 61,8% 256.610 43,9% -3.972 -1,5%

Totale 421.402 100,0% 440.786 75,4% 19.384 4,6%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

Tab. 5a - OCCUPATI ALLE DIPENDENZE PER RAMO DI ATTI VITA' ECONOMICA IN 
LIGURIA
1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trimestre 2021 1°trimestre 2022
Variazioni 

1°trim22/1°trim21

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Il peso percentuale è calcolato sul totale degli occupati

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

v.a v.% v.a v.% v.a. v.%
Agricoltura 13.727 2,4% 8.986 1,5% -4.741 -34,5%
Industria 107.384 19,0% 127.500 21,8% 20.116 18,7%
Industria escluse costruzioni 69.952 12,4% 80.625 13,8% 10.673 15,3%

costruzioni 37.432 6,6% 46.875 8,0% 9.443 25,2%

Servizi 444.037 78,6% 447.832 76,6% 3.795 0,9%

commercio, alberghi e ristoranti 108.568 19,2% 130.823 22,4% 22.255 20,5%

altre attività di servizi 335.470 59,4% 317.009 54,3% -18.461 -5,5%

Totale 565.149 100,0% 584.318 100,0% 19.169 3,4%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trimestre 2021

Tab. 5 - OCCUPATI PER RAMO DI ATTIVITA' ECONOMICA I N LIGURIA

1°trimestre 2022

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Il peso percentuale è calcolato sul totale degli occupati

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

 
In Liguria, nel I trimestre 2022, diminuisce l’occupazione nell’agricoltura (-34,5%, -4.741 
unità), mentre cresce del 18,7% nell’industria (+20.116 unità), sia per effetto dell’incremento 
nelle costruzioni (+25,2%, +9.443 unità) e in particolar modo dei lavoratori dipendenti (+46%, 
+8.820 unità), sia per quello del manifatturiero (+15,3%, +10.673 unità). I servizi crescono 
complessivamente dello 0,9% (+3.795 unità), ma si segnala il +20,5% di occupati nel 
comparto commercio, alberghi e ristoranti (+22.255 unità) da imputarsi soprattutto al lavoro 
indipendente (+42,2%, +15.026 unità). 
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v.a v.% v.a v.% v.a. v.%
Agricoltura 8.936 6,2% 5.355 0,9% -3.581 -40,1%
Industria 24.301 16,9% 27.129 4,6% 2.828 11,6%
Industria escluse 
costruzioni 6.056 4,2% 8.262 1,4% 2.206 36,4%

costruzioni 18.245 12,7% 18.867 3,2% 622 3,4%

Servizi 110.510 76,9% 111.047 19,0% 537 0,5%
commercio, 
alberghi e ristoranti 35.622 24,8% 50.648 8,7% 15.026 42,2%
altre attività di 
servizi 74.888 52,1% 60.399 10,3% -14.489 -19,3%

Totale 143.747 100,0% 143.531 24,6% -216 -0,2%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Il peso percentuale è calcolato sul totale degli occupati

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Tab. 5b - OCCUPATI INDIPENDENTI PER RAMO DI ATTIVIT A' ECONOMICA IN 
LIGURIA
1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trimestre 2021 1°trimestre 2022
Variazioni 

1°trim22/1°trim21
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Tab. 6 - PERSONE IN CERCA DI OCCUPAZIONE

v.a. v.%
Liguria -5.664 -8,5%
Nord Ovest -88.810 -16,6%
Nord Est -28.118 -9,2%
Italia -414.946 -16,0%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022

2.173.885

1°trimestre 2021 1°trimestre 2022

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2.588.831

66.257

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

533.395

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

60.593
v.a v.a

304.606 276.488
444.585

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

v.a v.% v.a v.% v.a. v.%
Maschi 25.048 37,8% 26.726 44,1% 1.678 6,7%
Femmine 41.209 62,2% 33.867 55,9% -7.342 -17,8%
Totale 66.257 100,0% 60.593 100,0% -5.664 -8,5%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trimestre 2021
Variazioni 

1°trim22/1°trim21

Tab. 7 - ANDAMENTO DELLA DISOCCUPAZIONE  PER GENERE  IN LIGURIA

1°trimestre 2022

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2020 -1°trimestre 2021)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

La disoccupazione 
 
Nel I trimestre 2022 assistiamo ad una generalizzata flessione della disoccupazione. In Italia 
scende del 16% (-414.946 unità) e nel Nord Ovest del 16,6% (-88.810 unità). 
Anche in Liguria i disoccupati diminuiscono, dalle 66.257 unità del I trimestre 2021 alle 60.593 
unità del I trimestre 2022 (-8,5%), esclusivamente per effetto della contrazione della 
disoccupazione femminile (-17,8%, -7.342 unità), mentre la disoccupazione maschile sale del 
6,7% (+1.678 unità). L’incremento degli uomini disoccupati riguarda solo chi ha precedenti 
esperienze lavorative (+8,6%, +1.968 unità). 
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1° trimestre 2021-1° trimestre 2022

1°trim21 1°trim22
v.a v.a v.a v%

Con precedenti 
esperienze lavorative 22.953 24.921 1.968 8,6%

Senza precedenti 
esperienze lavorative 2.095 1.806 -289 -13,8%

Totale Maschi 25.048 26.726 1.678 6,7%

Con precedenti 
esperienze lavorative 35.570 28.667 -6.903 -19,4%

Senza precedenti 
esperienze lavorative 5.639 5.200 -439 -7,8%

Totale Femmine 41.209 33.867 -7.342 -17,8%

Con precedenti 
esperienze lavorative 58.523 53.588 -4.935 -8,4%

Senza precedenti 
esperienze lavorative 7.734 7.006 -728 -9,4%
Totale 66.257 60.593 -5.664 -8,5%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

Maschi

Totale

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

Femmine

Maschi

Femmine

Totale

Tab. 8 - PERSONE IN CERCA DI OCCUPAZIONE IN 
LIGURIA

(valori assoluti in migliaia - variazioni assolute e percentuali)
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CONFRONTO RIPARTIZIONALE

(valori percentuali)

1°trim21 1°trim22

Liguria 7,3% 7,4%
Nord Ovest 6,6% 5,2%
Nord Est 5,1% 4,5%
Italia 10,0% 8,0%

Liguria 14,6% 12,1%
Nord Ovest 8,8% 7,4%
Nord Est 6,9% 5,9%
Italia 11,5% 9,8%

Liguria 10,6% 9,4%
Nord Ovest 7,5% 6,2%
Nord Est 5,9% 5,1%
Italia 10,6% 8,8%

1°trimestre 2021 - 1°trimestre 2022

Tab. 9 - DINAMICA DEL TASSO DI
DISOCCUPAZIONE

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati
ISTAT

Totale

Femmine

Maschi

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre
2021-1°trimestre 2022)

Il tasso di disoccupazione è in generalizzata diminuzione. In Italia passa dal 10,6% all’8,8%, 
nel Nord Ovest dal 7,5% al 6,2% e in Liguria scende dal 10,6% al 9,4%. L’indicatore femminile 
in Liguria passa dal 14,6% al 12,1%, mentre quello maschile aumenta dal 7,3% al 7,4%. 
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1° trimestre 2021-1° trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trim21 1°trim22
v.a. v.a. v.a. v%

Non cercano ma 
disponibili a lavorare 54.267 31.906 -22.361 -41,2%
Cercano lavoro ma non 
immediatamente 
disponibili 5.421 3.283 -2.138 -39,4%

Forze di lavoro potenziali
59.687 35.189 -24.498 -41,0%

Non cercano e non 
disponibili a lavorare 237.146 240.705 3.559 1,5%

Totale inattivi 15-64 anni
296.833 275.894 -20.939 -7,1%

Tab. 10 - INATTIVI 15-64 ANNI IN LIGURIA

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

 
In Liguria, nel I trimestre 2022, gli inattivi tra i 15-64 anni che vorrebbero lavorare pur non 
impegnandosi attivamente alla ricerca di un’occupazione, definibili come forze di lavoro 
potenziali2 diminuiscono complessivamente del 41% (+-24.498 unità), del 55,6% tra gli uomini 
(-17.001 unità) e del 25,8% tra le donne (-7.497 unità).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                            
2 Somma delle categorie “non cercano ma disponibili a lavorare” e “cercano lavoro ma non immediatamente disponibili. 
L’ISTAT ricorda che la definizione armonizzata a livello europeo affinché un individuo possa essere considerato come 
disoccupato è: a) aver intrapreso almeno un’azione di ricerca nell’ultimo mese; b) essere disponibile a iniziare un 
impiego entro 2 settimane. 
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1° trimestre 2021-1° trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trim21 1°trim22
v.a. v.a. v.a. v%

Non cercano ma 
disponibili a lavorare 27.194 19.436 -7.758 -28,5%
Cercano lavoro ma non 
immediatamente 
disponibili 1.919 2.179 260 13,5%

Forze di lavoro potenziali
29.113 21.616 -7.497 -25,8%

Non cercano e non 
disponibili a lavorare 152.927 156.639 3.712 2,4%

Totale inattivi 15-64 anni
182.040 178.254 -3.786 -2,1%

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Tab. 10b - DONNE INATTIVE 15-64 ANNI IN LIGURIA

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

1° trimestre 2021-1° trimestre 2022
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

1°trim21 1°trim22
v.a. v.a. v.a. v%

Non cercano ma 
disponibili a lavorare 27.072 12.469 -14.603 -53,9%
Cercano lavoro ma non 
immediatamente 
disponibili 3.502 1.103 -2.399 -68,5%

Forze di lavoro potenziali
30.574 13.573 -17.001 -55,6%

Non cercano e non 
disponibili a lavorare 84.219 84.067 -152 -0,2%

Totale inattivi 15-64 anni
114.793 97.639 -17.154 -14,9%

Rilevazione sulle Forze di Lavoro (1°trimestre 2021 -1°trimestre 2022)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

Tab. 10a - UOMINI INATTIVI 15-64 ANNI IN LIGURIA

Variazioni 
1°trim22/1°trim21

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Servizio Osservatori MdL e di Genere, Migranti e IV C delle Competenze 
Responsabile Elisabetta Garbarino 
A cura dell’OML – Lia Orzati 
 


