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Nota Introduttiva 

 

L’Osservatorio Migranti (OM) nasce nell’ambito delle attività del Servizio Osservatori MdL , 
Migranti e IVC delle Competenze di Alfa Liguria, con l’obiettivo di affrontare le tematiche legate al 
fenomeno migratorio in Liguria soprattutto attraverso la realizzazione di Progetti Fami in 
partenariato con Regione Liguria. 

Alla luce del fatto che non sia possibile occuparsi delle suddette tematiche senza avere un quadro 
di riferimento che racconti le dinamiche migratorie nazionali e regionali, si è reso necessario 
redigere il presente documento con l’obiettivo di elaborare alcuni dati di fonti istituzionali per 
comprendere e riflettere sull’evoluzione della migrazione. La presente pubblicazione, pur non 
avendo la pretesa di essere un lavoro esaustivo, offre alcune coordinate di riferimento per 
delineare la caratteristiche principali del fenomeno migratorio nella nostra regione. 

La presente Nota Informativa si propone, attraverso una forma grafica snella e facilmente 
consultabile, di aiutare la diffusione delle informazioni e la conoscenza di un fenomeno 
particolarmente significativo per la realtà socio-economica ligure. 

 

Nel presente elaborato vengono trattai i dati relativi alle Comunicazioni Obbligatorie. 

La Comunicazione Obbligatoria Unificato Flussi UniLav, Unimare, Uniurg, Unisomm e VarDATORI 
(abbreviata CO) indica, nell'ambito del diritto del lavoro italiano un sistema di comunicazioni che 
sono obbligatorie, a carico di vari soggetti. Devono essere inviate dai datori di lavoro (o loro 
intermediari) vengono raccolte sul Nodo di Coordinamento Nazionale, e successivamente 
elaborate per la costruzione del database amministrativo (COB), da cui parte il processo di 
trattamento e trasformazione del dato statistico (SISCO). 

È possibile pertanto raccogliere informazioni relative a contratti di lavoro: 

- Avviati (indica il numero di lavoratori che, nel corso dell’anno hanno sottoscritto almeno un 
contratto di lavoro)  

- Trasformati (i contratti che sono stati trasformati in lavoro a tempo indeterminato) 
- Cessati 

In questo contesto verranno analizzati i dati relativi ad avviati e trasformati 
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Tab 1 - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E AREA TERRITORIALE
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Genova 10.837 7.436 18.273 12.544 8.492 21.036
Imperia 3.492 1.902 5.394 3.944 2.139 6.083
La Spezia 3.044 1.795 4.839 3.543 2.149 5.692
Savona 4.652 2.211 6.863 4.905 2.514 7.419
Totale complessivo 22.025 13.344 35.369 24.936 15.294 40.230
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Tab 1a - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E AREA TERRITORIALE
Anni 2021 e 2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Genova 49,2% 55,7% 51,7% 50,3% 55,5% 52,3%
Imperia 15,9% 14,3% 15,3% 15,8% 14,0% 15,1%
La Spezia 13,8% 13,5% 13,7% 14,2% 14,1% 14,1%
Savona 21,1% 16,6% 19,4% 19,7% 16,4% 18,4%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

 

Gli avviati in Liguria1 

 

Gli avviati in Liguria di origine straniera extra UE nel 2022: 

 Nel 2022 erano 40.230, il 21% del complesso degli avviati in Liguria nell’anno (pari a 191.854 

unità). 

 Il numero più elevato di avviati stranieri è domiciliato nell’area del genovese con (52,3%), 

seguita da Savona (18,4%), Imperia (15,1%) e La Spezia (14,1%). Seppur con deboli variazioni, 

la tendenza era già confermata nell’anno precedente. 

 Rispetto alla componente di genere si segnala che oltre il 60% degli avviati è rappresentato 

da maschi (Liguria 2022: maschi 62%; femmine 38%). Aspetto che rimane stabile nel biennio 

preso in esame e in ciascuna area territoriale, con la sola eccezione di Genova dove le donne 

registrano l’incidenza più elevata (Genova 2022: maschi 59,6%; femmine 40,4%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            
1 Si ricorda che le CO (Comunicazioni Obbligatorie) si riferiscono ai lavoratori avviati, ovvero a coloro che hanno 
sottoscritto almeno un contratto di lavoro nel corso dell’anno 
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Tab. 1b - VARIAZIONI AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E AREA TERRITORIALE
2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Genova 1.707 1.056 2.763 15,8% 14,2% 15,1%
Imperia 452 237 689 12,9% 12,5% 12,8%
La Spezia 499 354 853 16,4% 19,7% 17,6%
Savona 253 303 556 5,4% 13,7% 8,1%
Totale complessivo 2.911 1.950 4.861 13,2% 14,6% 13,7%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

 

 

Rispetto alle variazioni 2022-2021: 

 Gli avviati stranieri extra UE registrano un incremento del 13,7% pari a +4.861 unità 

 Tale incremento è in linea con l’andamento degli avviati complessivi che passano da 

175.552 unità nel 2021 a 191.854 nel 2022 con un incremento del 9,3% (pari a +16.302 

unità) 

 L’incremento più significativo a livello territoriale si registra in provincia di La Spezia (+17,6%) 

seguono: 

- Genova (+15,1%) 

- Imperia (+12,8%) 

- Savona (+8,1) 

 Rispetto alla componente di genere si osserva un maggiore incremento della componente 

femminile in termini di valori percentuali (+14,6%): 
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Tab. 2 - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE ED ETA'
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Fino a 19 anni 1.047 371 1.418 1.313 527 1.840
20-24 anni 3.475 1.319 4.794 3.647 1.493 5.140
25-29 anni 3.777 1.652 5.429 4.479 1.890 6.369
30-34 anni 3.482 1.694 5.176 3.951 1.970 5.921
35-39 anni 3.151 1.670 4.821 3.475 1.834 5.309
40-44 anni 2.613 1.672 4.285 2.891 1.975 4.866
45-49 anni 1.860 1.523 3.383 2.081 1.717 3.798
50-54 anni 1.255 1.235 2.490 1.474 1.441 2.915
55 e oltre 1.365 2.208 3.573 1.625 2.447 4.072
Totale complessivo 22.025 13.344 35.369 24.936 15.294 40.230
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Tab. 2a - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE ED ETA'
Anni 2021 e 2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Fino a 19 anni 4,8% 2,8% 4,0% 5,3% 3,4% 4,6%
20-24 anni 15,8% 9,9% 13,6% 14,6% 9,8% 12,8%
25-29 anni 17,1% 12,4% 15,3% 18,0% 12,4% 15,8%
30-34 anni 15,8% 12,7% 14,6% 15,8% 12,9% 14,7%
35-39 anni 14,3% 12,5% 13,6% 13,9% 12,0% 13,2%
40-44 anni 11,9% 12,5% 12,1% 11,6% 12,9% 12,1%
45-49 anni 8,4% 11,4% 9,6% 8,3% 11,2% 9,4%
50-54 anni 5,7% 9,3% 7,0% 5,9% 9,4% 7,2%
55 e oltre 6,2% 16,5% 10,1% 6,5% 16,0% 10,1%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

 

Rispetto alle classi d’età nel 2022: 

 La classe d’età che registra la presenza maggiore è 25-26 anni con 6.396 unità pari a 15,8% 

degli avviati extra UE 

 I dati relativi alle classi comprese tra i 20-24 anni e i 40-44 anni concentrano il 68,6% del 

complesso degli avviati extra UE, descrivendo una giovane classe di lavoratori 

 Si segnala la classe d’età 55 e oltre che, mostra un’incidenza del 10,1% (pari a 4.072 unità) 

del complesso degli avviati extra UE. Inoltre è l’unica classe che registra una maggiore 

incidenza della componente femminile (femmine 60,1% pari a 23447 unità; maschi 39,9% 

pari a 1.625 unità) 

 Per quanto riguarda la componente di genere si registra una maggiore presenza maschile 

(62%) soprattutto nelle classi più giovani dove l’incidenza percentuale supera il 70% (come 

accade nelle classi: fino a 19 anni, 20-24 e 25-29 ani) 
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Tab. 2b - VARIAZIONI AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE ED ETA'
2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Fino a 19 anni 266 156 422 25,4% 42,0% 29,8%
20-24 anni 172 174 346 4,9% 13,2% 7,2%
25-29 anni 702 238 940 18,6% 14,4% 17,3%
30-34 anni 469 276 745 13,5% 16,3% 14,4%
35-39 anni 324 164 488 10,3% 9,8% 10,1%
40-44 anni 278 303 581 10,6% 18,1% 13,6%
45-49 anni 221 194 415 11,9% 12,7% 12,3%
50-54 anni 219 206 425 17,5% 16,7% 17,1%
55 e oltre 260 239 499 19,0% 10,8% 14,0%
Totale complessivo 2.911 1.950 4.861 13,2% 14,6% 13,7%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

 

 

Rispetto alle variazioni 2022-2021 si osservano valori in crescita: 

 L’incremento più significativo si registra: 

 In termini di valori assoluti per la classe 25-29 anni (+940 unità) 

 In termini di valori percentuali per la classe fino a 19 anni (+29,8%) 

 Rispetto alla componente di genere si segnala che le donne mostrano una variazione più 

consistente in termini di valori percentuali (+14,6% rispetto al +13,2% degli uomini) 
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Tab. 3 - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E NAZIONALITA'
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Albanese 3.099 2.165 5.264 3.135 2.412 5.547
Ecuadoriana 2.208 2.968 5.176 2.289 3.057 5.346
Marocchina 3.469 860 4.329 3.850 942 4.792
Bengalese 2.783 54 2.837 3.417 82 3.499
Ucraina 302 1.375 1.677 495 1.931 2.426
Peruviana 651 988 1.639 766 1.104 1.870
Dominicana 654 898 1.552 746 1.069 1.815
Senegalese 1.190 189 1.379 1.270 235 1.505
Nigeriana 922 365 1.287 1.013 411 1.424
Egiziana 876 40 916 1.204 56 1.260
Cinese 496 408 904 537 432 969
Tunisina 704 138 842 770 188 958
Pachistana 707 13 720 849 13 862
Indiana 367 140 507 417 163 580
Moldava 147 375 522 160 401 561
Brasiliana 137 268 405 188 313 501
Cingalese 271 116 387 297 154 451
Gambiana 374 5 379 413 3 416
Filippina 159 220 379 175 219 394
Colombiana 125 179 304 164 215 379
Russa 47 295 342 66 304 370
Cubana 103 185 288 107 234 341
Maliana 255 3 258 257 3 260
Venzuelana 55 92 147 75 131 206
Ivoriana 142 23 165 172 33 205
Algerina 156 33 189 167 33 200
Altre nazionalità 1.626 949 2.575 1.937 1.156 3.093
Totale complessivo 22.025 13.344 35.369 24.936 15.294 40.230
* Nazionalità con frequenza superiore a 200 unità nel 2022

Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Tab. 3a - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E NAZIONALITA'
Anno 2021-2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Albanese 14,1% 16,2% 14,9% 12,6% 15,8% 13,8%
Ecuadoriana 10,0% 22,2% 14,6% 9,2% 20,0% 13,3%
Marocchina 15,8% 6,4% 12,2% 15,4% 6,2% 11,9%
Bengalese 12,6% 0,4% 8,0% 13,7% 0,5% 8,7%
Ucraina 1,4% 10,3% 4,7% 2,0% 12,6% 6,0%
Peruviana 3,0% 7,4% 4,6% 3,1% 7,2% 4,6%
Dominicana 3,0% 6,7% 4,4% 3,0% 7,0% 4,5%
Senegalese 5,4% 1,4% 3,9% 5,1% 1,5% 3,7%
Nigeriana 4,2% 2,7% 3,6% 4,1% 2,7% 3,5%
Egiziana 4,0% 0,3% 2,6% 4,8% 0,4% 3,1%
Cinese 2,3% 3,1% 2,6% 2,2% 2,8% 2,4%
Tunisina 3,2% 1,0% 2,4% 3,1% 1,2% 2,4%
Pachistana 3,2% 0,1% 2,0% 3,4% 0,1% 2,1%
Indiana 1,7% 1,0% 1,4% 1,7% 1,1% 1,4%
Moldava 0,7% 2,8% 1,5% 0,6% 2,6% 1,4%
Brasiliana 0,6% 2,0% 1,1% 0,8% 2,0% 1,2%
Cingalese 1,2% 0,9% 1,1% 1,2% 1,0% 1,1%
Gambiana 1,7% 0,0% 1,1% 1,7% 0,0% 1,0%
Filippina 0,7% 1,6% 1,1% 0,7% 1,4% 1,0%
Colombiana 0,6% 1,3% 0,9% 0,7% 1,4% 0,9%
Russa 0,2% 2,2% 1,0% 0,3% 2,0% 0,9%
Cubana 0,5% 1,4% 0,8% 0,4% 1,5% 0,8%
Maliana 1,2% 0,0% 0,7% 1,0% 0,0% 0,6%
Venzuelana 0,2% 0,7% 0,4% 0,3% 0,9% 0,5%
Ivoriana 0,6% 0,2% 0,5% 0,7% 0,2% 0,5%
Algerina 0,7% 0,2% 0,5% 0,7% 0,2% 0,5%
Altre nazionalità 7,4% 7,1% 7,3% 7,8% 7,6% 7,7%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Rispetto alle nazionalità2 di provenienza degli avviati in Liguria si segnala, nel 2022: 

 le più rappresentative sono quelle albanese ed ecuadoriana con valori rispettivamente pari 

a 5.547 e 5.346 unità 

 le prime 10 nazionalità rappresentano insieme oltre il 73% degli avviati in Liguria 

 rispetto alla componente di genere si confermano le tendenze per cui 

- i flussi provenienti dall’Africa hanno una forte connotazione maschile 

- i flussi provenienti dall’Est Europa hanno una forte connotazione femminile 

- i flussi provenienti dall’Asia mostrano una componente di genere paritaria  

 

 

 

                                            
2 Le nazionalità prese in esame sono quelle appartenenti ai Paesi Extra UE. Non sono state conteggiate le nazionalità 
dei Paesi appartenenti all’UE sebbene a forte pressione migratoria per l’Italia e la Liguria (come, ad esempio, la 
Romania che caratterizza la migrazione nazionale e locale) e dei Paesi a bassa pressione migratoria come Australia, 
Canada, Islanda, Norvegia, USA e Svizzera che mostravano comunque un’incidenza residuale sul numero degli avviati. 
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Tab. 3b - VARIAZIONI AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E NAZIONALITA'
2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Albanese 36 247 283 1,2% 11,4% 5,4%
Ecuadoriana 81 89 170 3,7% 3,0% 3,3%
Marocchina 381 82 463 11,0% 9,5% 10,7%
Bengalese 634 28 662 22,8% 51,9% 23,3%
Ucraina 193 556 749 63,9% 40,4% 44,7%
Peruviana 115 116 231 17,7% 11,7% 14,1%
Dominicana 92 171 263 14,1% 19,0% 16,9%
Senegalese 80 46 126 6,7% 24,3% 9,1%
Nigeriana 91 46 137 9,9% 12,6% 10,6%
Egiziana 328 16 344 37,4% 40,0% 37,6%
Cinese 41 24 65 8,3% 5,9% 7,2%
Tunisina 66 50 116 9,4% 36,2% 13,8%
Pachistana 142 0 142 20,1% 0,0% 19,7%
Indiana 50 23 73 13,6% 16,4% 14,4%
Moldava 13 26 39 8,8% 6,9% 7,5%
Brasiliana 51 45 96 37,2% 16,8% 23,7%
Cingalese 26 38 64 9,6% 32,8% 16,5%
Gambiana 39 -2 37 10,4% -40,0% 9,8%
Filippina 16 -1 15 10,1% -0,5% 4,0%
Colombiana 39 36 75 31,2% 20,1% 24,7%
Russa 19 9 28 40,4% 3,1% 8,2%
Cubana 4 49 53 3,9% 26,5% 18,4%
Maliana 2 0 2 0,8% 0,0% 0,8%
Venzuelana 20 39 59 36,4% 42,4% 40,1%
Ivoriana 30 10 40 21,1% 43,5% 24,2%
Algerina 11 0 11 7,1% 0,0% 5,8%
Altre nazionalità 311 207 518 19,1% 21,8% 20,1%
Totale complessivo 2.911 1.950 4.861 13,2% 14,6% 13,7%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

Relativamente alle variazioni si segnala: 

- un trend in crescita generalizzato; 

- un significativo incremento dei migranti provenienti da Bangladesh e Ucraina (aspetto 

coerente con l’evoluzione del fenomeno migratorio in questi anni, come diretta 

conseguenza degli eventi socio-politici più attuali) con valori rispettivamente pari a 

+23,3% (pari a +662 unità) e +44,7% (pari a +749 unità) 

- le prime 10 nazionalità mostrano le variazioni assolute più rilevanti (superiori alle 100 

unità) 

- le prime due nazionalità (albanese ed ecuadoriana) mostrano variazioni percentuali 

contenute, probabili testimoni di un processo migratorio più strutturato sul territorio 
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Tab. 4 - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E SETTORE
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
A agricoltura, silvicoltura e pesca 2.874 316 3.190 2.760 333 3.093
C attività manifatturiere 2.260 255 2.515 3.037 297 3.334
E fornitura di acqua, reti fognarie, gestione dei rifiuti… 73 9 82 76 2 78
F costruzioni 3.978 60 4.038 4.876 80 4.956
Totale industria (C+E+F) 6.311 324 6.635 7.989 379 8.368
G commercio 1.157 494 1.651 1.283 579 1.862
H trasporto e magazzinaggio 1.279 152 1.431 1.268 171 1.439
I attività dei servizi di alloggio e ristorazione 4.137 3.132 7.269 5.281 4.239 9.520
J servizi di informazione e comunicazione 233 106 339 333 168 501
L attività immobiliari 34 28 62 33 55 88
M attività professionali, scientifiche e tecniche 167 125 292 223 162 385
N noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 2.658 1.420 4.078 3.047 1.942 4.989
O amministrazione pubblica e difesa, assicurazione sociale obbligatoria 273 36 309 289 22 311
P istruzione 52 109 161 42 148 190
Q sanità e assistenza sociale 291 759 1.050 338 942 1.280
R attività artistiche, sportive e di intrattenimento 666 326 992 690 395 1.085
S altre attività di servizi 316 317 633 350 357 707

T attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per il 
personale domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per 
uso proprio da parte di famiglie e convivenze

1.548 5.684 7.232 981 5.371 6.352

Totale terziario (G+….+T) 12.811 12.688 25.499 14.158 14.551 28.709
nd 29 16 45 29 31 60
Totale complessivo 22.025 13.344 35.369 24.936 15.294 40.230
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Addentrandosi negli aspetti connessi ai settori in cui sono stati avviati i lavoratori stranieri extra UE 

si evidenzia, nel 2022: 

 il 71,4% (pari a 28.709 unità) si concentra nel Terziario  

 il 20,8% (pari a 8.368 unità) è avviato nell’Industria  

 il restante 7,7% (pari a 3.093 unità) in Agricoltura, silvicoltura e pesca 

Dal dettaglio dei comparti produttivi si segnalano: 

- servizi di alloggio e ristorazione (23,7% pari a 9.520 unità) 

- noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese (12,4% pari a 4.989 unità) 

- commercio (4,6% pari a 1.862 unità)  

- assistenza domiciliare e familiare (T) rappresenta il 15,8% del complesso degli avviati 

con un valore assoluto di 6.352 unità, evidenziando la classica connotazione in rosa 

(donne 5.371 pari a 84,6% degli avviati del comparto) 

- costruzioni (12,3% pari a 4.956 unità) 
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Tab. 4a - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E SETTORE
Anni 2021 e 2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
A agricoltura, silvicoltura e pesca 13,0% 2,4% 9,0% 11,1% 2,2% 7,7%
C attività manifatturiere 10,3% 1,9% 7,1% 12,2% 1,9% 8,3%
E fornitura di acqua, reti fognarie, gestione dei rifiuti… 0,3% 0,1% 0,2% 0,3% 0,0% 0,2%
F costruzioni 18,1% 0,4% 11,4% 19,6% 0,5% 12,3%
Totale industria (C+E+F) 28,7% 2,4% 18,8% 32,0% 2,5% 20,8%
G commercio 5,3% 3,7% 4,7% 5,1% 3,8% 4,6%
H trasporto e magazzinaggio 5,8% 1,1% 4,0% 5,1% 1,1% 3,6%
I attività dei servizi di alloggio e ristorazione 18,8% 23,5% 20,6% 21,2% 27,7% 23,7%
J servizi di informazione e comunicazione 1,1% 0,8% 1,0% 1,3% 1,1% 1,2%
L attività immobiliari 0,2% 0,2% 0,2% 0,1% 0,4% 0,2%
M attività professionali, scientifiche e tecniche 0,8% 0,9% 0,8% 0,9% 1,1% 1,0%
N noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 12,1% 10,6% 11,5% 12,2% 12,7% 12,4%
O amministrazione pubblica e difesa, assicurazione sociale obbligatoria 1,2% 0,3% 0,9% 1,2% 0,1% 0,8%
P istruzione 0,2% 0,8% 0,5% 0,2% 1,0% 0,5%
Q sanità e assistenza sociale 1,3% 5,7% 3,0% 1,4% 6,2% 3,2%
R attività artistiche, sportive e di intrattenimento 3,0% 2,4% 2,8% 2,8% 2,6% 2,7%
S altre attività di servizi 1,4% 2,4% 1,8% 1,4% 2,3% 1,8%
T attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per il 
personale domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per 
uso proprio da parte di famiglie e convivenze

7,0% 42,6% 20,4% 3,9% 35,1% 15,8%

Totale terziario (G+….+T) 58,2% 95,1% 72,1% 56,8% 95,1% 71,4%
nd 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,2% 0,1%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022
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Tab. 4b - VARIAZIONI AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E SETTORE
2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
A agricoltura, silvicoltura e pesca -114 17 -97 -4,0% 5,4% -3,0%
C attività manifatturiere 777 42 819 34,4% 16,5% 32,6%
E fornitura di acqua, reti fognarie, gestione dei rifiuti… 3 -7 -4 4,1% -77,8% -4,9%
F costruzioni 898 20 918 22,6% 33,3% 22,7%
Totale industria (C+E+F) 1.678 55 1.733 26,6% 17,0% 26,1%
G commercio 126 85 211 10,9% 17,2% 12,8%
H trasporto e magazzinaggio -11 19 8 -0,9% 12,5% 0,6%
I attività dei servizi di alloggio e ristorazione 1.144 1.107 2.251 27,7% 35,3% 31,0%
J servizi di informazione e comunicazione 100 62 162 42,9% 58,5% 47,8%
L attività immobiliari -1 27 26 -2,9% 96,4% 41,9%
M attività professionali, scientifiche e tecniche 56 37 93 33,5% 29,6% 31,8%
N noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 389 522 911 14,6% 36,8% 22,3%
O amministrazione pubblica e difesa, assicurazione sociale obbligatoria 16 -14 2 5,9% -38,9% 0,6%
P istruzione -10 39 29 -19,2% 35,8% 18,0%
Q sanità e assistenza sociale 47 183 230 16,2% 24,1% 21,9%
R attività artistiche, sportive e di intrattenimento 24 69 93 3,6% 21,2% 9,4%
S altre attività di servizi 34 40 74 10,8% 12,6% 11,7%
T attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per il 
personale domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per 
uso proprio da parte di famiglie e convivenze

-567 -313 -880 -36,6% -5,5% -12,2%

Totale terziario (G+….+T) 1.347 1.863 3.210 10,5% 14,7% 12,6%
nd 0 15 15 0,0% 93,8% 33,3%
Totale complessivo 2.911 1.950 4.861 13,2% 14,6% 13,7%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

Variazioni 2022/2021
v.a. v.%

Per quanto riguarda le variazioni 2022-2021, si osserva: 

 Industria: registra la crescita più rilevante in termini di valori percentuali con +26,1% (pari 

a +1.733 unità); il comparto delle costruzioni mostra una crescita del 22,7% (pari a +918 

unità) 

 Terziario: registra una crescita del 12,6% (pari a +3.210 unità); incremento confermato dai 

due comparti più rappresentativi del settore: 

- servizi di alloggio e ristorazione +31% (pari a +2.251) 

- noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese +22,3% (pari a+911 unità) 

Inoltre: 

- assistenza domiciliare e familiare (T) -12,2% (pari a – 880 unità) con una flessione della 

componente maschile del 36,6% (pari a -567 unità) 

- sanità assistenza sociale +21,9% (pari a +230 unità) 

- commercio +12,8% (pari a +211 unità) 

 Agricoltura, silvicoltura e pesca mostra un dato in flessione del 3% pari a -97 unità 
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Tab. 5 - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E TIPOLOGIA CONTRATTUALE
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Lavoro a tempo determinato                  13.460 5.333 18.793 15.447 6.774 22.221
Lavoro a tempo indeterminato                3.593 5.453 9.046 4.253 5.477 9.730
Lavoro intermittente 1.410 1.074 2.484 1.648 1.296 2.944
Lavoro in somministrazione 1.347 620 1.967 1.446 751 2.197
Apprendistato        943 311 1.254 1.205 392 1.597
Tirocinio 726 302 1.028 620 348 968
Collaborazione coordinata e continuativa 138 162 300 144 181 325
Altro 408 89 497 173 75 248
Totale complessivo 22.025 13.344 35.369 24.936 15.294 40.230
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Tab. 5a - AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E TIPOLOGIA CONTRATTUALE
Anni 2021 e 2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Lavoro a tempo determinato                  61,1% 40,0% 53,1% 61,9% 44,3% 55,2%
Lavoro a tempo indeterminato                16,3% 40,9% 25,6% 17,1% 35,8% 24,2%
Lavoro intermittente 6,4% 8,0% 7,0% 6,6% 8,5% 7,3%
Lavoro in somministrazione 6,1% 4,6% 5,6% 5,8% 4,9% 5,5%
Apprendistato        4,3% 2,3% 3,5% 4,8% 2,6% 4,0%
Tirocinio 3,3% 2,3% 2,9% 2,5% 2,3% 2,4%
Collaborazione coordinata e continuativa 0,6% 1,2% 0,8% 0,6% 1,2% 0,8%
Altro 1,9% 0,7% 1,4% 0,7% 0,5% 0,6%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Per quanto riguarda la tipologia contrattuale nel 2022: 

 Il 55,2% (pari a 22.221 unità) sono contratti di lavoro a tempo determinato 

 Il 24,2% (pari a 9.730 unità) a tempo indeterminato (di cui il 56,3% pari a 5.477 unità sono 

donne) 

 Il 7,3% (pari a 2.944 unità) lavoro intermittente 

 5,5% (pari a 2.197 unità) lavoro in somministrazioni 

 Le restanti tipologie mostrano un0incidenza inferiore al 5% con valori assoluti inferiori alle 

2.000 unità) 
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Tab. 5b - VARIAZIONI AVVIATI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E TIPOLOGIA CONTRATTUALE
2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Lavoro a tempo determinato                  1.987 1.441 3.428 14,8% 27,0% 18,2%
Lavoro a tempo indeterminato                660 24 684 18,4% 0,4% 7,6%
Lavoro intermittente 238 222 460 16,9% 20,7% 18,5%
Lavoro in somministrazione 99 131 230 7,3% 21,1% 11,7%
Apprendistato        262 81 343 27,8% 26,0% 27,4%
Tirocinio -106 46 -60 -14,6% 15,2% -5,8%
Collaborazione coordinata e continuativa 6 19 25 4,3% 11,7% 8,3%
Altro -235 -14 -249 -57,6% -15,7% -50,1%
Totale complessivo 2.911 1.950 4.861 13,2% 14,6% 13,7%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

Per quanto riguarda le variazioni tra gli anni 2022-2021 si osserva, in termini di valori assoluti, un 

incremento significativo dei contratti a tempo determinato (+3.428 unità, pari a +18,2%). 

Inoltre: 

 Tempo indeterminato: +684 unità (+7,6%) 

 Lavoro intermittente: +460 unità (+18,5%) 

 Apprendistato: +343 unità (+27,4%) 

 In flessione i contratti di tirocinio (-5,8% pari a -60 unità) 
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Tab. 6 - TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E AREA TERRITORIALE
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Genova 1.042 402 1.444 1.694 657 2.351
Imperia 228 97 325 375 138 513
La Spezia 354 74 428 510 137 647
Savona 285 106 391 425 167 592
Totale complessivo 1.909 679 2.588 3.004 1.099 4.103
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Tab. 6a - TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E AREA TERRITORIALE
Anni 2021 e 2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Genova 54,6% 59,2% 55,8% 56,4% 59,8% 57,3%
Imperia 11,9% 14,3% 12,6% 12,5% 12,6% 12,5%
La Spezia 18,5% 10,9% 16,5% 17,0% 12,5% 15,8%
Savona 14,9% 15,6% 15,1% 14,1% 15,2% 14,4%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

 

Le trasformazioni3 

 

Nel 2022 i contratti trasformati di lavoratori stranieri Extra UE sono 4.103, il 22,6% del complesso 

delle trasformazioni in Liguria (18.169). Inoltre: 

 Per quanto riguarda la ripartizione territoriale gli avviati risultano domiciliati come segue: 

- 57,3% si concentra in provincia di Genova (2.351 unità) 

- 15,8% in provincia di La Spezia (647 unità) 

- 14,4% in provincia di Savona (592 unità) 

- restante 12,5% in provincia di Imperia (513 unità) 

  Il 73,2% delle trasformazioni ha riguardato gli uomini (pari a 3.004 unità) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            
3 Queste informazioni si riferiscono alle trasformazioni dei contratti dalle diverse tipologie al tempo indeterminato  
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2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Genova 652 255 907 62,6% 63,4% 62,8%
Imperia 147 41 188 64,5% 42,3% 57,8%
La Spezia 156 63 219 44,1% 85,1% 51,2%
Savona 140 61 201 49,1% 57,5% 51,4%
Totale complessivo 1.095 420 1.515 57,4% 61,9% 58,5%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

Tab. 6b - VARIAZIONI TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E AREA 
TERRITORIALE

 

Per quanto riguarda le variazioni tra il 2021 e il 2022 si osserva: 

 Una significativa crescita delle trasformazioni sia in termini di valori assoluti (+1.515 unità) 

sia percentuali (+58,5%) 

 Il suddetto incremento è in linea con la crescita delle trasformazioni complessive (italiani + 

stranieri) che mostra un aumento di 6.498 unità pari a +55,7% 

 Nonostante la crescita significativa, non varia l’incidenza degli stranieri sul complesso delle 

trasformazioni in Liguria (nel 2021 erano 11.671 e gli stranieri mostravano un’incidenza del 

22,2%) 

 L’incremento più significativo si registra in provincia di Genova (+62,8% pari a +907 unità). 

Le restanti province mostrano una crescita percentuale inferiore al dato medio regionale 

 Rispetto alla componente di genere, sono le donne a registrare le variazioni percentuali più 

elevate (+61,9% contro il +57,4% degli uomini) sebbene in termini di variazioni assolute 

siano gli uomini a registrare l’indicatore più elevato (uomini +1.095; donne +402) 

- Si segnala la variazione registrata a La Spezia che mostra un incremento delle 

trasformazioni in rosa dell’85,1% (pari a +63 unità) 
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Tab. 7 - TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E NAZIONALITA'
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Ecuadoriana 286 166 452 463 223 686
Albanese 327 125 452 482 184 666
Marocchina 221 47 268 350 73 423
Bengalese 246 4 250 365 8 373
Dominicana 62 36 98 114 56 170
Peruviana 55 48 103 81 77 158
Egiziana 69 1 70 132 3 135
Senegalese 93 8 101 120 15 135
Nigeriana 53 9 62 98 32 130
Cinese 53 36 89 59 55 114
Ucraina 36 49 85 41 63 104
Altre nazionalità 408 150 558 699 310 1.009
Totale complessivo 1.909 679 2.588 3.004 1.099 4.103
* Nazionalità con frequenza superiore a 100 unità nel 2022

Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Tab. 7a - TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E NAZIONALITA'
Anno 2021-2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Ecuadoriana 15,0% 24,4% 17,5% 15,4% 20,3% 16,7%
Albanese 17,1% 18,4% 17,5% 16,0% 16,7% 16,2%
Marocchina 11,6% 6,9% 10,4% 11,7% 6,6% 10,3%
Bengalese 12,9% 0,6% 9,7% 12,2% 0,7% 9,1%
Dominicana 3,2% 5,3% 3,8% 3,8% 5,1% 4,1%
Peruviana 2,9% 7,1% 4,0% 2,7% 7,0% 3,9%
Egiziana 3,6% 0,1% 2,7% 4,4% 0,3% 3,3%
Senegalese 4,9% 1,2% 3,9% 4,0% 1,4% 3,3%
Nigeriana 2,8% 1,3% 2,4% 3,3% 2,9% 3,2%
Cinese 2,8% 5,3% 3,4% 2,0% 5,0% 2,8%
Ucraina 1,9% 7,2% 3,3% 1,4% 5,7% 2,5%
Altre nazionalità 21,4% 22,1% 21,6% 23,3% 28,2% 24,6%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

Per quanto attiene alle nazionalità dei trasformati nel 2022: 

 Le nazionalità dei migranti che hanno visto trasformazioni i contratti di lavoro sono 

coerenti con la precedente graduatoria relativa ai migranti avviati 

 Rispetto agli avviati, per le trasformazioni, si osserva una lieve differenza in favore degli 

ecuadoriani che salgono in cima alla graduatoria con 686 trasformazioni (16,7% del totale) 

contro le 666 degli albanesi (16,2%) 

 Al di là delle prime due posizioni, le donne mostrano dati inferiori alle 80 unità per ciascuna 

nazionalità evidenziata 
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2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
Ecuadoriana 177 57 234 61,9% 34,3% 51,8%
Albanese 155 59 214 47,4% 47,2% 47,3%
Marocchina 129 26 155 58,4% 55,3% 57,8%
Bengalese 119 4 123 48,4% 100,0% 49,2%
Dominicana 52 20 72 83,9% 55,6% 73,5%
Peruviana 26 29 55 47,3% 60,4% 53,4%
Egiziana 63 2 65 91,3% 200,0% 92,9%
Senegalese 27 7 34 29,0% 87,5% 33,7%
Nigeriana 45 23 68 84,9% 255,6% 109,7%
Cinese 6 19 25 11,3% 52,8% 28,1%
Ucraina 5 14 19 13,9% 28,6% 22,4%
Altre nazionalità 291 160 451 71,3% 106,7% 80,8%
Totale complessivo 1.095 420 1.515 57,4% 61,9% 58,5%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

Tab. 7b - VARIAZIONI TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E 
NAZIONALITA'

 

Per quanto riguarda le variazioni assolute, solo le prime 4 nazionalità registrano incrementi 

superiori alle 100 unità: 

 Ecuador: +234 unità (+51,8%) 

 Albania: +214 unità (+47,3%) 

 Marocco: +155 unità (+57,8%) 

 Bangladesh: +123 unità (+49,2%) 
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Tab. 8 - TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E SETTORE
Anni 2021 e 2022
Valori assoluti

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
A agricoltura, silvicoltura e pesca 18 18 24 3 27
C attività manifatturiere 381 27 408 576 50 626
E fornitura di acqua, reti fognarie, gestione dei rifiuti… 7 7 28 2 30
F costruzioni 590 6 596 968 11 979
Totale industria (C+E+F) 978 33 1.011 1.572 63 1.635
G commercio 116 53 169 185 98 283
H trasporto e magazzinaggio 218 8 226 316 23 339
I attività dei servizi di alloggio e ristorazione 252 112 364 441 214 655
J servizi di informazione e comunicazione 13 7 20 16 5 21
L attività immobiliari 3 2 5 3 3 6
M attività professionali, scientifiche e tecniche 10 4 14 12 11 23
N noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 183 102 285 286 202 488
O amministrazione pubblica e difesa, assicurazione sociale obbligatoria 3 2 5
P istruzione 5 5 10 6 20 26
Q sanità e assistenza sociale 37 124 161 60 230 290
R attività artistiche, sportive e di intrattenimento 13 4 17 22 6 28
S altre attività di servizi 30 25 55 32 33 65
T attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per il personale 
domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per uso proprio da 
parte di famiglie e convivenze

33 198 231 24 185 209

Totale terziario (G+….+T) 913 644 1.557 1.406 1.032 2.438
nd 0 2 2 2 1 3
Totale complessivo 1.909 679 2.588 3.004 1.099 4.103
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022

 

In merito ai settori in cui sono avvenute le trasformazioni, nel 2022: 

 il 59,4% (pari a 2.438 unità) è registrato nel Terziario  

 il 39,8% (pari a 1.635 unità) è avviato nell’Industria  

 il restante 0,7% (pari a 27 unità) in Agricoltura, silvicoltura e pesca 

 Soffermandosi sul dettaglio dei comparti produttivi:  

- 16% (pari a 655 unità) nei servizi di alloggio e ristorazione  

- 11,9% (pari a 488 unità) nel noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 

- 8,3% (pari a 339 unità) trasporto e magazzinaggio  

- 7,1% (pari a 290 unità) sanità e assistenza sociale 

- 6,9% (pari a 283 unità) commercio 

- 5,1% del complesso dei trasformati si riferisce al comparto assistenza domiciliare e 

familiare (T) con un valore assoluto di 209 unità (di cui 185 donne pari all’88,5% del 

comparto) 

- il 23,9% (pari a 979 unità) nelle costruzioni 
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Tab. 8a - TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E SETTORE
Anni 2021 e 2022
Valori %

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
A agricoltura, silvicoltura e pesca 0,9% 0,0% 0,7% 0,8% 0,3% 0,7%
C attività manifatturiere 20,0% 4,0% 15,8% 19,2% 4,5% 15,3%
E fornitura di acqua, reti fognarie, gestione dei rifiuti… 0,4% 0,0% 0,3% 0,9% 0,2% 0,7%
F costruzioni 30,9% 0,9% 23,0% 32,2% 1,0% 23,9%
Totale industria (C+E+F) 51,2% 4,9% 39,1% 52,3% 5,7% 39,8%
G commercio 6,1% 7,8% 6,5% 6,2% 8,9% 6,9%
H trasporto e magazzinaggio 11,4% 1,2% 8,7% 10,5% 2,1% 8,3%
I attività dei servizi di alloggio e ristorazione 13,2% 16,5% 14,1% 14,7% 19,5% 16,0%
J servizi di informazione e comunicazione 0,7% 1,0% 0,8% 0,5% 0,5% 0,5%
L attività immobiliari 0,2% 0,3% 0,2% 0,1% 0,3% 0,1%
M attività professionali, scientifiche e tecniche 0,5% 0,6% 0,5% 0,4% 1,0% 0,6%
N noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 9,6% 15,0% 11,0% 9,5% 18,4% 11,9%
P istruzione 0,3% 0,7% 0,4% 0,2% 1,8% 0,6%
Q sanità e assistenza sociale 1,9% 18,3% 6,2% 2,0% 20,9% 7,1%
R attività artistiche, sportive e di intrattenimento 0,7% 0,6% 0,7% 0,7% 0,5% 0,7%
S altre attività di servizi 1,6% 3,7% 2,1% 1,1% 3,0% 1,6%
T attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per il personale 
domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per uso proprio da 
parte di famiglie e convivenze

1,7% 29,2% 8,9% 0,8% 16,8% 5,1%

Totale terziario (G+….+T) 47,8% 94,8% 60,2% 46,8% 93,9% 59,4%
nd 0,0% 0,3% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%
Totale complessivo 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

2021 2022
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Tab. 8b - VARIAZIONI TRASFORMAZIONI CONTRATTI STRANIERI EXTRA UE PER GENERE E SETTORE
2022/2021
Variazioni assolute e percentuali

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
A agricoltura, silvicoltura e pesca 6 3 9 33,3% - 50,0%
C attività manifatturiere 195 23 218 51,2% 85,2% 53,4%
E fornitura di acqua, reti fognarie, gestione dei rifiuti… 21 2 23 300,0% - 328,6%
F costruzioni 378 5 383 64,1% 83,3% 64,3%
Totale industria (C+E+F) 594 30 624 60,7% 90,9% 61,7%
G commercio 69 45 114 59,5% 84,9% 67,5%
H trasporto e magazzinaggio 98 15 113 45,0% 187,5% 50,0%
I attività dei servizi di alloggio e ristorazione 189 102 291 75,0% 91,1% 79,9%
J servizi di informazione e comunicazione 3 -2 1 23,1% -28,6% 5,0%
L attività immobiliari 0 1 1 0,0% 50,0% 20,0%
M attività professionali, scientifiche e tecniche 2 7 9 20,0% 175,0% 64,3%
N noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 103 100 203 56,3% 98,0% 71,2%
P istruzione 1 15 16 20,0% 300,0% 160,0%
Q sanità e assistenza sociale 23 106 129 62,2% 85,5% 80,1%
R attività artistiche, sportive e di intrattenimento 9 2 11 69,2% 50,0% 64,7%
S altre attività di servizi 2 8 10 6,7% 32,0% 18,2%
T attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per il personale 
domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per uso proprio da 
parte di famiglie e convivenze

-9 -13 -22 -27,3% -6,6% -9,5%

Totale terziario (G+….+T) 493 388 881 54,0% 60,2% 56,6%
nd 2 -1 1 - -50,0% 50,0%
Totale complessivo 1.095 420 1.515 57,4% 61,9% 58,5%
Fonte: ALFA Liguria  - OM - Elaborazioni su dati CO

v.a. v.%
Variazioni 2022/2021

Per quanto riguarda le variazioni 2022-2021, si osserva: 

 Industria registra la crescita più rilevante in termini di valori percentuali con +61,7% (pari a 

+624 unità); il comparto delle costruzioni mostra una crescita del 64,3% (pari a +383 unità) 

 Terziario registra la crescita del +56,6% (pari a +881 unità); i comparti più rappresentativi 

del settore registrano incrementi di rilievo: 

- servizi di alloggio e ristorazione: +79,9% (pari a +291 unità)  

- noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese: +71,2% (pari a +203 unità) 

- sanità assistenza sociale: +80,1% (pari a +129 unità) 

- commercio: +67,5% (pari a +114 unità) 

- trasporto e magazzinaggio: +50% (pari a + 113) 

- assistenza domiciliare e familiare (T) è l’unico comparto a registrare una flessione:        

-9,5% (pari a – 22 unità) 

 Agricoltura, silvicoltura e pesca mostra una crescita di 9 unità 
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