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AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO, LA FORMAZIONE E L’ACCREDITAMENTO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE A FIGURA ESPERTA ( SENIOR) per attivita’ di analisi e identificazione
degli standard di certificazione nei territori del programma (Francia:PACA, Corsica; ltalia

Liguria, Toscana, Sardegna) e validazione delle competenze. (Rif T5/1/2019)

Il Direttore Generale di ALFA

Visto il proprio Decreto n.1900 del 22/11/2019

RENDE NOTO

che e indetta una selezione pubblica per la ricerca di n. 1 figura professionale senior esterna cui
affidare lattivita analisi e identificazione degli standard di certificazionee nei territori del
programma (Francia:PACA, Corsica; Italia Liguria, Toscana, Sardegna) e validazione delle
competenze. Rif. T5/1/2019

In particolare il professionista incaricato dovra svolgere le seguenti attivita:

1. Coordinamento delle Componente T5
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REGIONE LIGURIA

AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO, LA FORMAZIONE E L’ACCREDITAMENTO

Caratteristiche dell'incarico

Contratto: Incarico di lavoro autonomo, di natura non subordinata

Durata del contratto: da 1 Gennaio 2020 al 31 dicembre 2021

Importo previsto: € 75.000,00 VA compresa (importo lordo comprensivo di ogni ritenuta
fiscale e previdenziale ed eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali).

Requisiti generali:
Possono presentare domanda le persone fisiche in possesso dei seguenti requisiti:

a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione Europea, di cui al D.P.C.M.
n.174/1994;

b. godimento dei diritti civili e politici;

c. assenza di condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

2. | titoli di studio richiesti, conseguiti all’estero, devono aver ottenuto I'equipollenza a quelli
italiani o comunque essere stati riconosciuti validi dalle competenti autorita.

3. Tutti i requisiti prescritti debbono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione, nonché al momento
della stipulazione del contratto.

Requisiti di ammissione

Per 'ammissione alla selezione pubblica per il conferimento del suddetto incarico, i soggetti
interessati dovranno possedere, a _pena di_esclusione, i requisiti di ammissibilita come
sottospecificato.

si richiede la maturazione di una specifica, significativa, documentabile esperienza
professionale relativa alla:

e tematica della certificazione delle competenze di cui al decreto legislativo 16 gennaio
2013, n.13, al decreto interministeriale del 30 giugno 2015 e successivi;(derivante dalla
maturazione di forme di collaborazione con Regioni e preferibilmente con enti di ricerca
nazionale che forniscono supporto tecnico —scientifico allo Stato, Regioni ed Enti locali)
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ai repertori regionali delle qualificazioni e al funzionamento della piattaforma
nazionale;(derivante dalla familiarita di utilizzo maturata mediante forme di
collaborazione con Regioni_ed enti di ricerca nazionale che forniscono supporto tecnico
—scientifico allo Stato, Regioni ed Enti locali, preferibilmente comprensiva dell’analisi di
modelli per la progettazione e implementazione di sistemi regionali e annessa

partecipazione alla strutturazione di db di riferimento che ne permettano I'aggiornamento)

ai sistemi di individuazione, validazione e certificazione delle competenze, con annesso
approfondimento di documentazione nazionale e internazionale per la costruzione di
modelli e sistemi per il riconoscimento e certificazione delle competenze;(preferibilmente
con I'analisi di best practices effettuata per Regioni attraverso forme di collaborazione)
conoscenza dei profili professionali e delle competenze che li costituiscono per favorire i
servizi di incrocio domanda/offerta;(preferibilmente comprensivo della conoscenza e
familiarita di utilizzo di piattaforme e db specifici adibiti per gli stessi)

. Le esperienze lavorative e professionali utili ai fini del presente Awviso sono
esclusivamente quelle maturate post-lauream.

Titolo di studio

laurea almeno quadriennale del vecchio ordinamento, o laurea specialistica del nuovo
ordinamento, nei seguenti indirizzi: laurea ad indirizzo letterario, psicologico, scienze
della formazione;

Requisiti specifici

Titolari di partita IVA al momento della stipula del contratto.

1. Profilo senior con esperienza complessiva superiore ai 7 anni.

2. Ai fini del computo dei periodi per linserimento nella lista verranno presi in
considerazione i rapporti di lavoro subordinato maturati, i rapporti di lavoro autonomo
instaurati per consulenza, o collaborazione coordinata e continuativa, tutti non
anteriori al’anno 2000. Non verranno valutati i periodi di attivita per stage e tirocini.
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AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO, LA FORMAZIONE E L’ACCREDITAMENTO

Criteri e punteggi di valutazione

La selezione del soggetto cui affidare I'incarico di cui al presente Avviso avverra mediante
valutazione del curriculum vitae presentato da ciascun candidato da cui si evincano le
esperienze richieste nell’Avviso.

La valutazione della suddetta documentazione sara effettuata da apposita Commissione.

Dal curriculum vitae dovra risultare in_modo _evidente il possesso dei requisiti richiesti con il
presente Awviso e il percorso formativo, di specializzazione professionale e personale nonché le
esperienze lavorative maturate rispetto all’incarico da conferire. ALFA si riserva la facolta di
verificare quanto dichiarato.

Saranno oggetto di valutazione i seguenti n. 4 elementi e potranno essere valutati con un
punteggio tra 0 e 3 punti (0 = requisito assente o insufficiente; 1 = requisito minimo presente; 2
supera il requisito minimo; 3 = supera ampiamente il requisito minimo), per un punteggio
complessivo pari a punti 12.

Esperienza almeno quinquennale in progetti rivolti alla certificazione max 3
delle competenze presso enti pubblici o di ricerca

Esperienza almeno quinquennali relativi alla gestione dei repertori della max 3
qualificazione professionale

Valutazione curriculum max 3
Pubblicazioni max 3
Max punti 12

La Commissione redigera la graduatoria dei candidati sulla base dei punteggi assegnati a
ciascuno di essi, in relazione ai suddetti elementi di valutazione per le candidature presentate e
al soggetto che avra ottenuto il maggior punteggio sara conferito il relativo incarico.
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La Commissione, sulla base della valutazione dei curriculum, nel caso fosse necessario
un'ulteriore valutazione, avra facolta di convocare i candidati per un colloquio di
approfondimento relativamente alle esperienze professionali possedute e dichiarate nel
curriculum. In questo caso la Commissione dovra preventivamente definire un criterio di
valutazione del colloquio.

A parita di punteggio sara selezionato il candidato con minore anzianita anagrafica.

La data in cui la Commissione si riunira per 'esame e valutazione delle candidature
pervenute entro i termini fissati nel presente Avviso sara comunicata sul sito
istituzionale di ALFA; si invita pertanto a visionare il predetto sito internet in quanto le
comunicazioni ivi inserite varranno a tutti gli effetti come notifica delle stesse ai soggetti
interessati al presente Avviso.

Modalita di partecipazione alla selezione

La documentazione per la partecipazione alla selezione dovra essere contenuta, a_pena di
esclusione, in una busta chiusa sulla quale il soggetto partecipante dovra indicare, oltre al
proprio nominativo, la seguente dicitura: “Contiene domanda e documentazione per la
partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico per il profilo Rif.
T5/1/2019

All'interno della busta dovranno essere inseriti a pena di esclusione i seguenti documenti:
¢ |a domanda di partecipazione alla selezione, redatta in lingua italiana e in carta libera
secondo la domanda di candidatura allegata al presente Avviso di selezione (Allegato 1)
e sottoscritta con firma autografa originale;

o CV esclusivamente in formato europeo;

« Fotocopia sottoscritta in originale di un valido documento d’identita e del Codice fiscale.

Ai fini del’lammissione della domanda, la busta deve pervenire, a pena di esclusione all’Ufficio
Protocollo di ALFA Via San Vincenzo, 4 — 16121 Genova, entro e non oltre le ore 12 del giorno
12/12/2019

Nel caso di consegna a mano si indicano di seguito gli orari di apertura dell’Ufficio Protocollo:
da lunedi a giovedi dalle 9 alle 12 e dalle 13 alle 16; il venerdi dalle 9 alle 12.
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Ai sensi dell’art. 39 del DPR n. 445 del 28.12.2000 s.m.i., non & richiesta l'autenticazione della
sottoscrizione della domanda purché la stessa sia accompagnata da un documento di identita
in corso di validita del sottoscrittore.

Il suddetto termine di presentazione delle domande di partecipazione € perentorio; pertanto non
saranno prese in considerazione le domande presentate e/o pervenute successivamente al
termine sopra indicato (fa fede il timbro e orario apposto dall’Ufficio Protocollo di ALFA).

Nella domanda di partecipazione dovra essere indicato il domicilio presso il quale dovranno, ad
ogni effetto, essere inviate le comunicazioni relative al presente Avviso di selezione pubblica; in
mancanza di tale indicazione le comunicazioni saranno inoltrate all'indirizzo di residenza.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La mancata sottoscrizione della domanda €& considerata irregolarita non sanabile e comporta,
automaticamente, I'esclusione dalla selezione.

Affidamento dell’incarico

La graduatoria dei candidati sara pubblicata, ad avvenuto espletamento della procedura
selettiva, sul sito internet istituzionale di ALFA al seguente indirizzo: www.alfaliguria.it - Sezione
Gare,Contratti e Awvisi

L’incarico conferito per la figura di esperto sopra indicato sara disciplinato attraverso la stipula
di apposito contratto tra ALFA e il soggetto che risultera primo nella graduatoria della suddetta
selezione.

Il contratto disciplinera i diritti e gli obblighi delle parti e individuera nello specifico il contenuto
delle prestazioni richieste.

Il Contratto sara firmato digitalmente dal Direttore Generale di questa Agenzia, ai sensi della
Legge 17/12/2012 n. 221, e inviato alla PEC del candidato selezionato, che dovra restituirlo
firmato digitalmente entro 7 giorni dal ricevimento;
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Disposizioni in materia di tutela dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m. adeguato ai sensi del G.D.P.R.
679/2016, si informa che i dati acquisiti in esecuzione del presente Awviso saranno utilizzati
esclusivamente per le finalita relative al procedimento amministrativo per il quale tali dati
vengono comunicati, secondo le modalita previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti.

Titolare del trattamento &€ ALFA- via San Vincenzo 4 16121 Genova.

Disposizioni finali

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. si informa che il responsabile del procedimento & il
Responsabile del Servizio Valutazione Esiti, Certificazione delle Competenze e Osservatorio
del Mercato del Lavoro D.ssa Elisabetta Garbarino.

Il presente avviso € pubblicato sul sito internet di ALFA : www.alfaliguria.it Sezione Gare,
Contratti ed Avvisi — Avvisi di Selezione fino al 12/12/2019.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare i termini, sospendere o revocare in qualsiasi
momento, con provvedimento del Direttore Generale, il presente Avviso.

Per qualsiasi informazione e/o chiarimento in ordine al presente Awviso gli interessati potranno

rivolgersi al seguente indirizzo mail: monitoraggio@alfaliguria.it

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Fabio Liberati.
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Incarichi di Consulenza e Collaborazione
DOMANDA DI CANDIDATURA (ALLEGATO 1)

Codice Awviso:
Cognome e Cod.Fisc. / P.IVA:
Nome:
Luogo di nascita: Prov.: Data:
Indirizzo: CAP: Citta: Prov.:
Tel.: Cell.: E-
mail:

Titolo di Studio: _
O Laurea magistrale

O Laurea vecchio

ordinamento (almeno
guadriennale)

Conseguito il: Votazione: Ateneo
/ /

Altri titoli post-laurea/ attivita di docenza/attivita di ricerca

Esperienza almeno quinquennale in progetti rivolti alla certificazione delle competenze
presso enti pubblici o di ricerca (il quinquennio & requisito minimo di punteggio)

Oggetto:

Pressodal
al

Oggetto:

presso:dal
al
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Oggetto:

Presso
dal al

Esperienza almeno quinquennali relativi all ‘attivata dei repertori della qualificazione
professionale (il quinguennio & requisito minimo di punteggio)

Oggetto:

Presso
dal al

Oggetto:

Presso
dal al

Oggetto:

Presso
dal al

Pubblicazioni

Titolo:

Editore

Titolo:

Editore

Titolo:

Editore:

« Autorizzo il trattamento dei dati personali forniti per gli usi consentiti dalla legge 196/2003 e
successive modifiche e/o integrazioni.

e Ho preso visione dell’Avviso di selezione e accetto tutte le norme e le condizioni in esso
contenute

Luogo e data

PEC: Firma
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