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Agenzia regionale per il lavoro
la formazione e |'accreditamento

Servizio Valutazione Esiti Certificazione Competenze e Osservatorio MdL

Codice Pratica DEC06-1-2022

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N. 6 del 05/01/2022

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per I'affidamento di n.1 incarico
professionale Senior figura esperta per attivita’ di Coordinamento
progettuale per la costituzione con i Partner della rete transfrontaliera
dei servizi per il lavoro e I’integrazione transfrontaliera dei servizi per
I’impiego nell'ambito del progetto Marittimo IT FR Interreg MA.R.E.
- CUP D35G19000240009

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 30/2016 con cui & stata istituita, a far data del 01/01/2017, 'Agenzia Regionale
per il lavoro, la formazione e I'accreditamento (ALFA);

VISTA la DGR n. 1138 del 30/12/2020 avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale
dellAgenzia Regionale per il lavoro, la formazione e l'accreditamento (ALFA)”, con cui & stato
nominato il Dott. Paolo Sottili quale Direttore Generale di ALFA;

VISTI altresi:

* la L.R. n. 28/1994 s.m.i. "Disciplina degli Enti strumentali della Regione” e, in particolare,
l'art. 4;

* il D. Lgs. n. 165/2001 s.m.i. “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle Amministrazioni Pubbliche” e, in particolare, I'art. 4, comma 2;

* le Disposizioni sugli atti e provvedimenti di ALFA approvati con Ordinanza n. 390 del

31/07/2017;
* il Decreto n. 724 del 24/04/2019 ad oggetto “Organigramma di cui al Decreto n. 1306 del
19.10.2017 e s.m.i. - Modifica — Approvazione rappresentazione grafica della nuova

Macrostruttura”, successivamente modificata con Decreto n. 1859 dell’11/11/2019;



* il Decreto n. 797 del 07/05/2019 con cui & stata approvata la Struttura organizzativa
connessa alla nuova Macrostruttura;

» il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Decreto n. 1786 del
30/10/2019;

+ il Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo approvato
con Decreto n.1710 del 27 novembre 2020;

VISTO il Budget Economico Triennale 2021-2023 approvato con Decreto n. 1911 del 24/12/2020;

CONSIDERATO che il Programma di cooperazione Interreg Italia-Francia Marittimo 2014-2020 si
propone di migliorare la cooperazione fra le aree transfrontaliere — comprese nello spazio
marittimo e costiero dell’arco tirrenico — in termini accessibilita, di innovazione di valorizzazione
delle risorse naturali e culturali al fine di assicurare la coesione territoriale e favorire nel tempo
occupazione e sviluppo sostenibile;

CONSIDERATO che il Programma di cooperazione ltalia-Francia Marittimo coinvolge per la parte
italiana la Regione Sardegna, la Regione Liguria e le cinque province costiere della Regione
Toscana (Lucca, Pisa, Massa Carrara, Livorno e Grosseto), per la parte francese i Dipartimenti
delle Alpi Marittime e del Var (Regione PACA) e ha una dotazione di FESR (Fondo europeo di
Sviluppo Regionale) per 'intero periodo pari a 169,702 milioni di euro;

CONSIDERATO che il programma lItalia-Francia Marittimo 2014-2020 si pone in particolare i
seguenti obiettivi prioritari:

ASSE PRIORITARIO 2 — Protezione e valorizzazione delle risorse naturali e culturali e
gestione dei rischi:

- Lotto 1 — Progetti strategici integrati tematici e progetti semplici finalizzati alla prevenzione
e alla gestione congiunta dei rischi derivanti da incendi

- Lotto 2 — Progetti semplici monoazione e pluriazione finalizzati agli investimenti per

I'ampliamento della cooperazione di sistemi ICT sicurezza navigazione, per la creazione di
un Osservatorio congiunto per il monitoraggio del trasporto delle merci pericolose e per la
creazione di laboratori congiunti di miglioramento delle competenze dei lavoratori per la
sicurezza della navigazione nella gestione delle emergenze;

- Lotto 3 — Progetti semplici finalizzati alla gestione integrata del patrimonio naturale e
culturale;

ASSE PRIORITARIO 4 — Aumento delle opportunita di impiego sostenibile e di qualita, e di
inserimento attraverso I'attivita economica:

Lotto 1 — Progetti strategici integrati tematici per la creazione di una rete transfrontaliera dei
servizi per limpiego e lattivazione dei servizi congiunti e progetti semplici per la mobilita
transfrontaliera degli studenti;

VISTA la DGR n. 537 del 13.07.2018 con la quale Regione Liguria ha aderito a 10 progetti, relativi
al terzo Awviso del Programma Italia-Francia Marittimo 2014-2020, con scadenza 17 luglio 2018,
tra i quali il progetto MARE: rafforzamento del mercato del lavoro transfrontaliero, proposto dal
Settore Sviluppo strategico del tessuto produttivo e dell’economia ligure, con il ruolo di Capofila di
progetto strategico (ASSE 4, lotto 1), come dettagliatamente descritto alla relativa scheda allegata
alla delibera;



RICHIAMATA la Convenzione Interpartenariale sottoscritta in data 15.05.2019 per la realizzazione
del Progetto denominato: «MArché transfrontalier du travail et Reseau des services pour 'Emploi —
MA.R.E.», capofila Regione Liguria, avente per oggetto la definizione dei diritti e degli obblighi e
delle responsabilita di Regione Liguria nella qualita di Capofila e dei Partner, per I'attuazione del
Progetto MA.R.E. cosi come descritto nel dossier di candidatura;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 912 del 23.05.2019 “Progetto Interreg Marittimo IT FR
MA.R.E. Iscrizione importi a bilancio e presa atto avvio”;

CONSIDERATO che I'Ente partecipa alle componenti T2, T3, T4,T5 e che sono messe a
disposizione del progetto le risorse per I'acquisizione di collaboratori specialistici al fine di costituire
con i Partner la rete transfrontaliera del servizi per il lavoro (T2) e l'integrazione transfrontaliera dei
servizi per I'impiego (T3) (Francia:PACA, Corsica; Italia Liguria, Toscana, Sardegna), nonché
percorsi di validazione delle competenza e attuazione manuale operativo transfrontaliero;

RICHIAMATO il proprio Decreto n. 1990 del 3 dicembre 2019 avente ad Oggetto: “ Avviso di
selezione pubblica per I'affidamento di n.3 incarichi professionali: 1 Incarico Senjor e 2 Incarichi
Junior a figure esperte , nell'ambito del progetto Marittimo IT FR Interreg MA.R.E. - CUP
D35G19000240009”

RICHIAMATO altresi il proprio Decreto n.2192 del 23 Dicembre 2019 avente ad Oggetto:”"Proroga
termini scadenza Avviso AFFIST01-19: Awviso di selezione pubblica per I'affidamento di incarico
professionale a figura esperta senjor (rif. T2/T3 - progetto MA.R.E.)”

CONSIDERATO che come da verbali del Nucleo di Valutazione di cui al Decreto 2121 del
18/12/2019 in atti del Servizio non sono state presentate candidature valide

RICHIAMATO il decreto direttoriale n. 12 del 8 gennaio 2020 ad oggetto Nuova emissione Avvisi
di selezione pubblica per I'affidamento di n.3 incarichi professionali: 1 Incarico Senjor e 2 Incarichi
Junior a figure esperte , nell'ambito del progetto Marittimo IT FR Interreg MA.R.E. - CUP
D35G19000240009 con cui € stata avviata una procedura selettiva mediante la pubblicazione di
un avviso pubblico per I'affidamento di un incarico professionale qualificato, per il periodo Febbraio
2020 — Dicembre 2021 , per tre figure professionali specialistiche , compenso di euro 75.000,00
per il coordinatore Senjor e 58,000.00 lorde ognuna per gli specialisti Junior per [limporto
complessivo pari a € 191.000,00 ( importo lordo comprensivo di ogni spesa, ritenuta fiscale e
previdenziale ed eventuali contributi obbligatori a casse autonome o previdenziali), per la
partecipazione alla costituzione con i Partner della rete transfrontaliera del servizi per il lavoro (T2)
e l'integrazione transfrontaliera dei servizi per 'impiego (T3);

DATO ATTO che a seguito delle risultanze della summenzionata selezione la commissione, allo
scopo nominata per esaminare i candidati, con verbale del 20/02/2020, Prot. n. 6922 ha
selezionato.

» il Dott. Guido Loleo per l'incarico professionale di figura esperta (Senior) per l'attivita di
coordinamento progettuale per la costituzione con i Partner della rete transfrontaliera del
servizio per il lavoro (T2) e lintegrazione transfrontaliera dei servizi per I'impiego (T3) del
progetto MA.R.E per cui con decreto direttoriale n. 347 del 9 marzo 2020 veniva di
autorizzato I'affidamento dell’incarico professionale, conseguente, al medesimo per un
compenso totale omnicomprensivo lordo di € 75.000,00 (importo lordo comprensivo di IVA
e di eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali ed eventuali spese di
trasferta) per un minimo di giornate da n. 200 ad un massimo di n. 205 giornate nell’arco
dei 21 mesi di attivita, per la cui attuazione delle specifiche fasi operative si fa rimando a



quanto indicato nel progetto generale ed al contratto specifico stipulato con il
professionista, prot 9646/2020;

» la Dott.ssa Silvia Schenone per I'incarico professionale a figura esperta (Junior) per attivita
di collaborazione e assistenza progettuale per la costituzione con i Partner della rete
transfrontaliera del servizio per il lavoro (T2) e l'integrazione transfrontaliera dei servizi per
I'impiego (T3) del progetto MA.R.E per cui con decreto direttoriale n. 354 del 9 marzo 2020
veniva di autorizzato [laffidamento dell'incarico professionale, conseguente, alla
medesima per un compenso totale omnicomprensivo lordo di € 58.000,00 (importo lordo
comprensivo di IVA e di eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali ed
eventuali spese di trasferta) per un minimo di giornate da 235 ad un massimo di 240
giornate nell’arco dei 21 mesi di attivita, per la cui attuazione delle specifiche fasi operative
si fa rimando a quanto indicato nel progetto generale ed al contratto specifico stipulato con
la professionista, prot 9665/2020;

» la Dott.ssa Manuela Porcu per I'incarico professionale a figura esperta (Junior) per attivita
di collaborazione e assistenza progettuale per la costituzione con i Partner della rete
transfrontaliera del servizio per il lavoro (T2) e l'integrazione transfrontaliera dei servizi per
I'impiego (T3) del progetto MA.R.E per cui con decreto direttoriale n. 341 del 6 marzo 2020
veniva di autorizzato [laffidamento dell'incarico professionale, conseguente, alla
medesima per un compenso totale omnicomprensivo lordo di € 58.000,00 (importo lordo
comprensivo di IVA e di eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali ed
eventuali spese di trasferta) per un minimo di giornate da 235 ad un massimo di 240
giornate, nell’arco dei 21 mesi di attivita, per la cui attuazione delle specifiche fasi operative
si fa rimando a quanto indicato nel progetto generale ed al contratto specifico stipulato con
la professionista, prot 9628/2020;

TENUTO CONTO che con i decreti direttoriali di affidamento degli incarichi sopra menzionati
venivano imputate a budget le spese relative ai compensi come sotto indicato:

+ compenso Doftt. Guido Loleo € 75.000,00 (importo lordo comprensivo di IVA e di eventuali
contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali e di eventuali spese di trasferta)
imputazione spesa al conto Consulenze e Collaborazioni relativamente alla DGR n. 186 del
25/03/2019 e Decreto del Dirigente n. 912 del 23/05/2019 sul PRG di spesa 118/2019 —
Sub 3 autorizzazione 66;

» compenso Dott.ssa Silvia Schenone € 58.000,00 (importo lordo comprensivo di IVA e di
eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali e di eventuali spese di
trasferta) imputazione spesa al Conto Consulenze e Collaborazioni relativamente alla DGR
n. 186 del 25/03/2019 e Decreto del Dirigente n. 912 del 23/05/2019 sul PRG di spesa
118/2019 — Sub 3 autorizzazione 82;

+ compenso Dott.ssa Manuela Porcu € 58.000,00 (importo lordo comprensivo di IVA e di
eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali e di eventuali spese di
trasferta) imputazione spesa al Conto Consulenze e Collaborazioni relativamente alla DGR
n. 186 del 25/03/2019 e Decreto del Dirigente n. 912 del 23/05/2019 sul PRG di spesa
118/2019 — Sub 3 autorizzazione 67;

EVIDENZIATO che le fatture ad oggi presentate dai professionisti relative alla remunerazione delle
prestazioni rese per lo svolgimento degli incarichi di cui sopra sono state regolarmente saldate nei
termini sotto meglio descritti:



FATTURE IMPUTAZIONE SPESA|Liquidazione] PAGAMENTO
N Data Importo Prot. Elettronico Prg. Spesa Sub Aut D:ct:trgto Mandato
31/03/2021 | € 11.712,00| 0000UFGKG70000056824 | 2019 [118 | 3 | 66 | 2021/935 | 914 | 17/05/2021
30/06/2021 | € 12.444,00| 0000UFGKG70000057167 | 2019 [118 | 3 | 66 | 2021/1451 | 1516 | 16/07/2021
LOLEO GUIDO 14 | 25/10/2021 | € 9.150,00| 0000UFGKG70000057517 | 2019 (118 | 3 | 66 | 2021/2196 | 2454 | 11/11/2021
c.f. LLOGDUB1A14D969H
p.iva 03806470104 2 | 30/06/2020 | € 14.640,00] 0000UFGKG70000050375| 2019 [118 | 3 | 66 | 2020/794 | 1133 | 13/07/2020
4 | 06/10/2020 | € 9.882,00| 0000UFGKG70000050670 | 2019 118 | 3 | 66 | 2020/1557 | 1971 | 03/11/2020
9 | 30/12/2020 | € 11.712,00| 0000UFGKG70000056376 | 2019 (118 | 3 | 66 | 2021/211 | 155 | 11/02/2021
totale| € 69.540,00
1/PA| 31/03/2021 | € 8.540,00/ 0000UFGKG70000056828| 2019 [118 | 3 | 67 | 2021/937 | 913 | 17/05/2021
PORCU MANUELA 2/PA| 30/06/2021 | € 7.320,00{ 0000UFGKG70000057165| 2019 [118 | 3 | 67 | 2021/1452 | 1517 | 16/07/2021
c.f. PRCMNL82E66F979R| 2/PA| 30/06/2020 | € 10.492,00{0000UFGKG70000050380| 2019 [118 | 3 | 67 | 2020/795 | 1134 | 13/07/2020
p.iva 01582240915 4/PA| 30/09/2020 | €6.100,00] 0000UFGKG70000050661 | 2019 [118 | 3 | 67 | 2020/1558 | 1972 | 03/11/2020
5/PA| 30/12/2020 | € 7.320,00/ 0000UFGKG70000056347 | 2019 [118 | 3 | 67 | 20217208 | 154 | 11/02/2021
totale € 39.772,00
1/21| 03/01/2021 | € 7.320,00]0000UFGKG70000056352| 2019 [118 | 3 | 82 | 20217209 | 153 | 11/02/2021
SCHENONE SILVIA 3/21| 03/03/2021 | € 4.880,00| 0000UFGKG70000056687 | 2019 (118 | 3 | 82 | 2021/936 | 912 | 17/05/2021
c.f. SCHSLV79H63D969Z
b.iva 02660660990 3/20 | 30/06/2020 | € 10.980,00| 0000UFGKG70000050377 | 2019 (118 | 3 | 82 | 2020/799 | 1135 | 13/07/2020
6/20| 02/10/2020 | € 5.612,00| 0000UFGKG70000050662| 2019 [118 | 3 | 82 | 20201559 | 1973 | 03/11/2020
totale | € 28.792,00

CONSIDERATO che con Decreto n. 936 del 10 maggio 2021 si dava, tra l'altro, evidenza della
volonta da parte della dottoressa Schenone Silvia di recedere dal contratto per incarico lavoro
autonomo professionale (Junior) alla Component T2/T3 progetto in discorso a decorrere dal
01/03/2021;

DATO ATTO che purtroppo & venuta a mancare la Dott. PORCU Manuela;

DATO ALTRESI ATTO che:

v

v

le attivita sopra citate sono necessarie ai fini della realizzazione del progetto;

lo svolgimento delle suddette attivita deve essere effettuato da soggetti esterni dotati di
particolare e comprovata specializzazione, qualificata professionalita, specifica esperienza
e con rilevante conoscenza delle materie trattate;

trattasi di prestazioni di natura temporanea e altamente qualificata;

e stata accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane presenti all'interno
dell’Ente in quanto non risultano in servizio dipendenti disponibili in possesso di adeguata
professionalita;

le disposizioni che prevedevano limiti di spesa per studi ed incarichi di consulenza hanno
cessato di applicarsi, tra I'altro, agli Enti strumentali delle Regioni di cui all’art. 1, comma 2,
lett. a) e art. 11 ter del D.Lgs n. 118/2011, per effetto dell’'art. 57, comma 2, lett. b) del D.L.
n. 124 del 26/10/2019 e della Legge di Stabilita della Regione Liguria per 'anno 2021 (L.R.
n. 33 del 29/12/2020), con decorrenza quindi da detto anno 2021;

RITENUTO pertanto necessario avviare procedura selettiva per l'affidamento di un incarico a
figura esperta (Senior) per attivita’ di Coordinamento progettuale per la costituzione con i Partner
della rete transfrontaliera del servizi per il lavoro e l'integrazione transfrontaliera dei servizi per
I'impiego Progetto MA.R.E;

RILEVATO quindi di dover approvare lo schema di Avviso di selezione relativo ad un Coordinatore
Senior, che rappresenti i requisiti richiesti, avviso allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante e sostanziale;



DATO ATTO che:
+ il CUP & D35G19000240009;

* la spesa prevista, quantificata in €. 23,270,00 omnicomprensiva trova capienza nel
PRG/spesa n. 118/2019, sub. 3;

* in ottemperanza a quanto disposto dalla Determinazione n. 4 del 07/07/2011 di AVCP (ora
ANAC) 'obbligo di indicare il CIG non si applica alla fattispecie in questione;

* il suddetto Avviso sara pubblicato sul sito Intrernet di Alfa wwwe.alfa.liguria.it nella sezione
“Gare, Contratti e Avvisi”;

VISTO altresi il D.Lgs n. 33/2013 s.m.i. e in particolare I'art. 15;

DECRETA

per le motivazioni meglio specificate in premessa:

1) di avviare una procedura selettiva mediante pubblicazione di avviso pubblico per I'affidamento
di un incarico professionale qualificato, periodo gennaio 2022 a giugno 2022, per una figura
professionale specialistica , compenso lordo di euro OO0 23.270,00 omnicomprensivo
Coordinatore Senjor (importo lordo comprensivo anche di ogni ritenuta fiscale e previdenziale ed
eventuali contributi obbligatori a Casse autonome previdenziali), per la partecipazione alla
costituzione con i Partner della rete transfrontaliera del servizi per il lavoro e lintegrazione
transfrontaliera dei servizi per I'impiego Progetto MA.R.E;

2) di approvare conseguentemente lo schema dell’avviso di selezione riferimento Coordinatore
Senjor allegato al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, relativo
alla realizzazione delle prestazioni e delle attivita richieste e nel quale sono individuati i requisiti di
ammissione alla valutazione, i criteri, i punteggi di valutazione dei titoli e del CV dei soggetti
partecipanti, nonché le modalita di partecipazione alla selezione;

3) di dare atto che la conseguente spesa omnicomprensiva di € 23.270,00 trova capienza nel
PRG/spesa n. 118/2019 sub 3;

4) di pubblicare il suddetto avviso di selezione pubblica sul sito istituzionale dell’ente:
www.alfaliguria.it per almeno 15 giorni consecutivi;

5) di dare atto fin da ora che ai sensi dellart. 15, comma 2, del D.Lgs n. 33/2013 s.m.i., la
pubblicazione degli estremi dell’atto di conferimento dell’incarico e degli altri elementi indicati dal
predetto articolo costituisce condizione di efficacia dello stesso atto e per la liquidazione del
relativo compenso;

6) di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della L. n. 266/2005 s.m.i., il presente
Decreto e il relativo contratto verranno trasmessi alla competente Sezione regionale di
controllo della Corte dei Conti.

PAOLO SOTTILI
'L DIRETAPRAGEEORIA
(Dott. PAREITORE GENERALE
05.01.2022 10:26:47 UTC


http://www.alfa.liguria.it/
http://www.alfaliguria.it/

DP/dp

Ove sussistano i presupposti di legge, avverso il presente atto ¢ possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro
60 giorni o, alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla
notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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