
 
 

Sede CentraleSede CentraleSede CentraleSede Centrale     tel. 01028941 

Via S. Vincenzo, 4 - 16121 Genova  fax 010255921 

direzione@pec.alfaliguria.it C.F. 02437860998  www.alfaliguria.it 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota di Sintesi sull’andamento del mercato del lavo ro  
in Liguria  

 (Anno 2023) 
 

OSSERVATORIO MERCATO DEL LAVORO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

marzo 2024 

 

 

 

I dati e le informazioni contenute nelle “Note di sintesi “costituiscono un contributo che l’Osservatorio sul 
Mercato del Lavoro elabora per diffondere una tempestiva conoscenza delle più recenti dinamiche del 
mercato del lavoro regionale e locale. Ulteriori approfondimenti vengono pubblicati ne “I Quaderni dell’OML”. 
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In breve  
Secondo i dati di media annuale diffusi dall’ISTAT, in Liguria l’occupazione sale dalle 616.115 unità 
del 2022 alle 633.017 unità del 2023 (+2,7%, +16.902 unità). Una crescita superiore a quella 
italiana (+2,1%, +480.558 unità) e a quella del Nord Ovest (+1,6%, +110.414 unità). 
Il tasso di occupazione ligure sale dal 66,0% al 67,4%. 
 
Le principali caratteristiche dell’occupazione ligure risultano le seguenti: 

• crescono soprattutto le donne (+5,4%, +14.405; uomini: +0,7%, +2.496 unità); 
• il lavoro indipendente fa segnare un +7,3% (+10.467 unità) e quello dipendente un +1,4% 

(+6.434 unità); 
• all’interno del lavoro indipendente la componente femminile sale del 19,2% (+8.574 unità); 
• l’occupazione cresce nell’industria (+3,0%, +3.825 unità) per effetto dell’incremento del 

manifatturiero (+6,7%, +5.643 unità), e nei servizi (+3,5%, +16.617 unità), all’interno dei 
quali si segnala il +2,2% di commercio, alberghi e ristoranti (+3.114 unità); 

• l’occupazione diminuisce in agricoltura (-35,1%, -3.541 unità); 
• gli occupati diminuiscono solo nella classe di età 35-49 anni (-3,0%, -6.656 unità) e in 

misura maggiore tra le donne (-4,6%, -4.634 unità); 
• l’incremento più consistente è nella classe di età 15-24 (+9,6%, +2.714 unità) e in particolar 

modo tra le donne (+29,0%, +3.137 unità); 
• aumentano soprattutto gli occupati in possesso della laurea e titoli post laurea (+9,1%, 

+13.814 unità); 
• cresce del 5,8% l’occupazione part time (+5.813 unità) a fronte di un modesto +0,2% del 

full time (+622 unità); 
• aumenta del 2,4% il tempo indeterminato (+9.602 unità) e scende del 4,2% il tempo 

determinato (-3.166 unità). 
 
In Liguria, i disoccupati scendono dalle 45.941 unità del 2022 alle 40.967 unità (-10,8%, -4.974 
unità). Nel Nord Ovest la diminuzione è del 12,1% (-48.294 unità) e in Italia del 4,0% (-80.540 
unità). 
 
Di seguito alcune caratteristiche della disoccupazione ligure: 

• diminuiscono entrambe le componenti di genere del 10,8% (donne: -2.768 unità; uomini:     
-2.206 unità); 

• il tasso di disoccupazione giovanile continua a essere il più elevato, ma in calo rispetto al 
2022. Tra i 15-24 anni passa dal 23,2% del 2022 al 20,3% del 2023 e tra i 25-34 anni dal 
9,7% del 2022 all’8,1% del 2023; 

• aumentano solo i disoccupati con laurea e titoli post laurea (+11,9%, +581 unità), anche se 
il tasso di disoccupazione di chi ha un elevato titolo di studio continua ad essere il più 
basso: 3,2%, -2,9 punti percentuali rispetto alla media; 

• scendono del 12,6% i disoccupati con precedenti esperienze lavorative (-4.884 unità). 
 

Gli inattivi tra i 15-64 anni disposti a lavorare ma non conteggiati tra i disoccupati, in quanto privi 
dei requisiti richiesti per essere classificati come tali1, sono in diminuzione del 3,1% (-8.136 unità).  
 
In Liguria i NEET (Not in Employment, Education or Training), ossia i giovani che non lavorano, 
non studiano e non sono inseriti in percorsi formativi, sono in diminuzione. Tra i 15-29 anni 

                                            
1 Per ISTAT chi è senza un’occupazione, per poter essere classificato come disoccupato, deve aver effettuato azioni di 
ricerca attiva o essere immediatamente disponibile al lavoro. 
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scendono dalle 29.432 unità del 2022 alle 22.570 unità del 2023 (-23,3%, -6.862 unità). 
L’incidenza dei NEET sulla popolazione nella stessa fascia di età passa dal 14,8% del 2022 
all’11,3% del 20232. 
 

                                            
2 I dati sui NEET possono differire da quelli riportati in precedenti pubblicazioni in quanto sono stati oggetto di revisione 
da parte di ISTAT. 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Nord Ovest 110.414 1,6%
Liguria 16.902 2,7%
Nord Est 103.053 2,0%
Italia 480.558 2,1%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

5.173.471

6.880.994

23.099.389 23.579.947

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Tab. 1 - Andamento dell'occupazione. Italia-Nord-Li guria

Variazioni 
2023/2022

5.276.524
616.115 633.017

6.991.408

2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.a. v.a. v%
Maschi 2.496 0,7%
Femmine 14.405 5,4%
Totale 16.902 2,7%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

2022 2023
Variazioni 
2023/2022

349.775

633.017

Tab. 2 - Andamento dell'occupazione in Liguria con dettaglio di 
genere

616.115

352.271
266.341 280.746

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

L’occupazione 
Secondo i dati di media annuale diffusi dall’ISTAT, in Italia, nel 2023, l’occupazione sale del 
2,1% rispetto al 2022 (+480.558 unità), arrivando a 23.579.947 unità. 
Nel Nord Ovest la crescita percentuale è dell’1,6% (+110.414 unità). In Liguria l’incremento è 
maggiore (+2,7%), con l’occupazione che sale dalle 616.115 unità del 2022 alle 633.017 unità 
del 2023 (+16.902 unità). 
La crescita dell’occupazione ligure riguarda principalmente le donne (+5,4%, +14.405 unità). 
L’incremento maschile è più modesto (+0,7%, +2.496 unità). 
Il tasso di occupazione ligure passa dal 66,0% al 67,4%. L’indicatore femminile sale di 2,8 
punti percentuali, dal 57,3% al 60,1%; quello maschile cresce di un solo decimo di punto 
percentuale, dal 74,7% al 74,8%. 
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Confronto ripartizionale
2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
Liguria 66,0% 67,4%
Nord Ovest 67,5% 68,6%
Nord Est 69,0% 70,5%
Italia 60,1% 61,5%
Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

Tab. 3 - Tasso di occupazione 15-
64 anni

Confronto ripartizionale
2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
Liguria 74,7% 74,8%
Nord Ovest 74,9% 75,7%
Nord Est 75,9% 77,2%
Italia 69,2% 70,4%

Tab. 3a - Tasso di occupazione
maschile    15-64 anni

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

Confronto ripartizionale
2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
Liguria 57,3% 60,1%
Nord Ovest 60,0% 61,3%
Nord Est 62,0% 63,7%
Italia 51,1% 52,5%

Tab. 3b - Tasso di occupazione
femminile    15-64 anni

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Dipendenti 473.145 479.579 6.434 1,4%
di cui uomini 251.483 252.087 604 0,2%

di cui donne 221.661 227.493 5.832 2,6%

Indipendenti 142.971 153.438 10.467 7,3%
di cui uomini 98.291 100.185 1.894 1,9%

di cui donne 44.679 53.253 8.574 19,2%

Totale 616.116 633.017 16.901 2,7%

Tab. 4 - Occupati per posizione nella professione i n 
Liguria

Variazioni 
2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un 
range di 1/3 unità

Rispetto al 2022 cresce soprattutto l’occupazione indipendente (+7,3%, +10.467 unità) e in 
particolar modo quella indipendente femminile (+19,2%, +8.574 unità). L’occupazione 
dipendente sale dell’1,4% (+6.434 unità) e anche in questo caso l’incremento maggiore è 
quello della componente femminile (+2,6%, +5.832 unità). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’occupazione ligure diminuisce del 35,1% in agricoltura (-3.541 unità).  
Nell’industria sale del 3,0% (+3.825 unità), anche se al suo interno ad aumentare è solo il 
manifatturiero (+6,7%, +5.643 unità), mentre le costruzioni scendono del 4,2% (-1.817 unità).  
I servizi salgono del 3,5% (+16.617 unità); al loro interno, commercio, alberghi e ristoranti 
fanno segnare un +2,2% (+3.114 unità) per il solo effetto dell’incremento della componente 
indipendente (+9,4%, +4.531 unità). 
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2022 - 2023
(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 10.080 1,6% 6.539 1,0% -3.541 -35,1%
Industria 127.284 20,7% 131.109 20,7% 3.825 3,0%
di cui manifatturiero 83.841 13,6% 89.484 14,1% 5.643 6,7%

di cui costruzioni 43.443 7,1% 41.626 6,6% -1.817 -4,2%

Servizi 478.752 77,7% 495.369 78,3% 16.617 3,5%

di cui commercio, 
alberghi e ristoranti 142.045 23,1% 145.159 22,9% 3.114 2,2%

di cui altre attività 
dei servizi 336.707 54,7% 350.210 55,3% 13.503 4,0%

Totale 616.115 100,0% 633.017 100,0% 16.902 2,7%

Variazioni 
2023/202220232022

Tab. 5 - Occupati per ramo di attività economica in  Liguria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Il peso percentuale dei settori è sempre calcolato sul totale degli occupati

2022 - 2023
(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 3.900 0,8% 2.029 0,4% -1.871 -48,0%
Industria 101.177 21,4% 104.655 21,8% 3.478 3,4%
di cui manifatturiero 74.666 15,8% 79.663 16,6% 4.997 6,7%
di cui costruzioni 26.510 5,6% 24.992 5,2% -1.518 -5,7%

Servizi 368.068 77,8% 372.895 77,8% 4.827 1,3%
di cui commercio, 
alberghi e ristoranti 93.648 19,8% 92.231 19,2% -1.417 -1,5%
di cui altre attività 
dei servizi 274.419 58,0% 280.664 58,5% 6.245 2,3%

Totale 473.145 100,0% 479.579 100,0% 6.434 1,4%

Tab. 5a - Occupati alle dipendenze per ramo di atti vità economica in Liguria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Variazioni 
2023/2022

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Il peso percentuale dei settori è sempre calcolato sul totale degli occupati

20232022
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2022 - 2023
(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 6.180 4,3% 4.510 2,9% -1.670 -27,0%
Industria 26.107 18,3% 26.454 17,2% 347 1,3%
di cui manifatturiero 9.174 6,4% 9.821 6,4% 647 7,1%
di cui costruzioni 16.933 11,8% 16.633 10,8% -300 -1,8%

Servizi 110.683 77,4% 122.474 79,8% 11.791 10,7%
di cui commercio, 
alberghi e ristoranti 48.396 33,9% 52.927 34,5% 4.531 9,4%
di cui altre attività 
dei servizi 62.287 43,6% 69.546 45,3% 7.259 11,7%

Totale 142.971 100,0% 153.438 100,0% 10.467 7,3%

2022 2023
Variazioni 
2023/2022

Tab. 5b - Occupati indipendenti per ramo di attivit à economica in Liguria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Il peso percentuale dei settori è sempre calcolato sul totale degli occupati

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nel 2023, in Liguria, a salire in maniera più consistente è l’occupazione tra i 15-24 anni 
(+9,6%, +2.714 unità) e tra i 50-64 anni (+6,1%, +14.778 unità). In queste fasce di età 
l’incremento dell’occupazione femminile è rispettivamente del 29,0% (+3.137 unità) e del 
10,7% (+11.155 unità). 
L’occupazione scende solo nella classe di età 35-49 anni (-3,0%, -6.656 unità) dove 
diminuisce per effetto di entrambe le componenti di genere (donne: -4,6%, -4.634 unità; 
uomini: -1,7%, -2.022 unità) 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

15-24 anni 17.541 17.118 -423 -2,4%
25-34 anni 59.963 59.695 -268 -0,4%
35-49 anni 120.337 118.315 -2.022 -1,7%
50-64 anni 137.826 141.449 3.623 2,6%
15-64 anni 335.667 336.577 910 0,3%
15 e più 349.775 352.271 2.496 0,7%

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

15-24 anni 10.801 13.938 3.137 29,0%
25-34 anni 42.445 43.988 1.543 3,6%
35-49 anni 101.569 96.935 -4.634 -4,6%
50-64 anni 104.621 115.776 11.155 10,7%
15-64 anni 259.436 270.637 11.201 4,3%
15 e più 266.341 280.746 14.405 5,4%

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

15-24 anni 28.342 31.056 2.714 9,6%
25-34 anni 102.408 103.683 1.275 1,2%
35-49 anni 221.906 215.250 -6.656 -3,0%
50-64 anni 242.447 257.225 14.778 6,1%
15-64 anni 595.103 607.214 12.111 2,0%
15 e più 616.115 633.017 16.902 2,7%

Femmine

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Maschi

La fascia a cui fa riferimento ISTAT quando diffonde il dato sull'occupazione
totale è quella dei 15 anni e più, che comprende le persone tra 15-89 anni

Totale

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range
di 1/3 unità

Tab. 6 - Occupati per classe di età e genere - Ligu ria

Variazioni 
2023/2022

Variazioni 
2023/2022

Variazioni 
2023/2022
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2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023

15-24 anni 21,7% 23,6%
25-34 anni 73,3% 73,6%
35-44 anni 81,8% 83,4%
45-54 anni 80,9% 81,3%
55-64 anni 60,7% 64,2%
15-64 anni 66,0% 67,4%

Quando ISTAT diffonde il tasso di occupazione
totale, senza specificare la fascia di età, si intende
quello 15-64 anni

Tab. 7 -  Tasso di occupazione per 
classe di età in Liguria

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT (Media
2022 - Media 2023)

2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023

15-24 anni 26,0% 25,1%
25-34 anni 83,9% 82,4%
35-44 anni 89,3% 91,6%
45-54 anni 89,6% 89,0%
55-64 anni 72,5% 73,9%
15-64 anni 74,7% 74,8%
Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT (Media
2022 - Media 2023)

Tab. 7a -  Tasso di occupazione 
maschile per classe di età in Liguria

Quando ISTAT diffonde il tasso di occupazione
totale, senza specificare la fascia di età, si intende
quello 15-64 anni

2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023

15-24 anni 17,2% 22,0%
25-34 anni 62,2% 64,2%
35-44 anni 74,3% 75,1%
45-54 anni 72,4% 73,8%
55-64 anni 49,7% 55,0%
15-64 anni 57,3% 60,1%

Quando ISTAT diffonde il tasso di occupazione
totale, senza specificare la fascia di età, si intende
quello 15-64 anni

Tab. 7b -  Tasso di occupazione 
femminile per classe di età in Liguria

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT (Media
2022 - Media 2023)

I tassi di occupazione maschili diminuiscono nelle seguenti fasce di età: 15-24 anni, dal 
26,0% al 25,1%, 25-34 anni, dall’83,9% all’82,4%, e 45-54 anni, dall’89,6% all’89,0%. 
I tassi di occupazione femminili sono tutti in aumento. 
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2022- 2023
(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola 
elementare e 
media 157.620 153.110 -4.510 -2,9%
Diploma 306.780 314.377 7.597 2,5%
Laurea e post-
laurea 151.716 165.530 13.814 9,1%
Totale 616.115 633.017 16.902 2,7%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

Variazioni 

Tab. 8 -  Totale occupati per titolo di studio - Li guria

2022- 2023
(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola 
elementare e 
media 101.635 99.203 -2.432 -2,4%
Diploma 177.866 181.353 3.487 2,0%
Laurea e post-
laurea 70.273 71.715 1.442 2,1%
Totale 349.774 352.271 2.497 0,7%

Variazioni 

Tab. 8a -  Uomini occupati per titolo di studio - L iguria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

In Liguria crescono del 9,1% gli occupati con laurea o post laurea (+13.814 unità), che 
arrivano a +15,2% tra le donne (+12.373 unità), mentre per gli uomini l’incremento è più 
contenuto (+2,1%, +1.442 unità) ed è simile a quello dei possessori del diploma di maturità 
(+2,0%, +3.487 unità). Nel caso delle donne, invece, l’incremento delle diplomate (+3,2%, 
+4.110 unità) è più basso rispetto a quello delle laureate. 
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2022- 2023
(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola 
elementare e 
media 55.985 53.907 -2.078 -3,7%
Diploma 128.914 133.024 4.110 3,2%
Laurea e post-
laurea 81.442 93.815 12.373 15,2%
Totale 266.341 280.746 14.405 5,4%

Variazioni 

Tab. 8b - Donne occupate per titolo di studio - Lig uria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Maschi 232.944 233.651 707 0,3%
Femmine 140.330 140.244 -86 -0,1%
Totale 373.273 373.895 622 0,2%

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Maschi 18.540 18.436 -104 -0,6%
Femmine 81.332 87.249 5.917 7,3%
Totale 99.871 105.684 5.813 5,8%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

Tab. 9 - Occupati alle dipendenze per tipologia di orario in
Liguria

Part time

Full time

Variazioni 
2023/2022

Variazioni 
2023/2022

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tra gli occupati il part time cresce del 5,8% (+5.813 unità), +7,3% per la componente 
femminile (+5.917 unità). Il full time sale dello 0,2% (+622 unità), per effetto del solo 
incremento maschile (+0,3%, +707 unità). 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Maschi 38.682 35.523 -3.159 -8,2%
Femmine 36.611 36.604 -7 0,0%
Totale 75.293 72.127 -3.166 -4,2%

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Maschi 212.801 216.564 3.763 1,8%
Femmine 185.050 190.889 5.839 3,2%
Totale 397.851 407.453 9.602 2,4%

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Maschi 251.483 252.087 604 0,2%
Femmine 221.661 227.493 5.832 2,6%
Totale 473.144 479.579 6.435 1,4%

Tab. 10 - Occupati alle dipendenze per carattere
dell'occupazione in Liguria

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

Tempo determinato

Tempo indeterminato

Totale

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Variazioni 
2023/2022

Variazioni 
2023/2022

Variazioni 
2023/2022

Tra gli occupati alle dipendenze crescono solo quelli a tempo indeterminato (+2,4%, +9.602 
unità). 
Gli occupati a tempo determinato scendono (-4,2%, -3.166 unità) per il solo effetto della 
contrazione della componente maschile (-8,2%, -3.159 unità). 
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Tab.1 - Occupati in Liguria e nelle quattro provinc e liguri
2022 - 2023
(valori assoluti - valori percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Imperia 80.904 13,1% 82.131 13,0% 1.227 1,5%
Savona 108.335 17,6% 106.706 16,9% -1.629 -1,5%
Genova 340.791 55,3% 352.105 55,6% 11.314 3,3%
La Spezia 86.084 14,0% 92.075 14,5% 5.991 7,0%
LIGURIA 616.115 100,0% 633.017 100,0% 16.902 2,7%
Imperia 33.853 5,5% 36.727 13,1% 2.874 8,5%
Savona 45.844 7,4% 47.940 17,1% 2.096 4,6%
Genova 149.828 24,3% 156.508 55,7% 6.680 4,5%
La Spezia 36.815 6,0% 39.571 14,1% 2.756 7,5%
LIGURIA 266.341 43,2% 280.746 100,0% 14.405 5,4%
Imperia 47.051 7,6% 45.404 12,9% -1.647 -3,5%
Savona 62.491 10,1% 58.766 16,7% -3.725 -6,0%
Genova 190.963 31,0% 195.597 55,5% 4.634 2,4%
La Spezia 49.269 8,0% 52.504 14,9% 3.235 6,6%
LIGURIA 349.775 56,8% 352.271 100,0% 2.496 0,7%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Variazioni 2023/20222022 2023

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Occupazione

Occupazione 
femminile

Occupazione 
maschile

L’occupazione provinciale 
A livello provinciale l’occupazione diminuisce solo a Savona (-1,5%, -1.629 unità) a causa 
della contrazione dell’occupazione maschile (-3,5%, -1.647 unità). A Imperia l’occupazione 
complessiva cresce dell’1,5% (+1.227 unità), ma a salire è solo l’occupazione femminile 
(+8,5%, +2.874 unità). 
Le province dove l’occupazione cresce maggiormente sono La Spezia (+7,0%, +5.991 unità) e 
Genova (+3,3%, +11.314 unità). 
L’occupazione femminile cresce in tutte le province, in particolar modo a Imperia (+8,5%, 
+2.874 unità) e a La Spezia (+7,5%, +2.756 unità); quella maschile aumenta solo a La Spezia 
(+6,6%, +3.235 unità) e a Genova (+2,4%, +4.634 unità). 
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Nel 2023 il tasso di occupazione diminuisce solo a Savona, dove passa dal 66,1% al 64,2%.  
Si segnalano alcune peculiarità provinciali. 
 
Imperia: il tasso di occupazione diminuisce nelle classi 45-54 anni, dal 79,0% al 76,8%, e 55-
64 anni, dal 55,6% al 52,1%. Il tasso di occupazione maschile scende complessivamente di 
3,2 punti percentuali, dal 71,9% al 68,7%: le contrazioni sono nelle classi 25-34 anni (-8,5 
punti percentuali), 45-54 anni (-2,0 punti percentuali) e 55-64 anni (-6,6 punti percentuali). 
Il tasso di occupazione femminile scende tra i 45-54 anni (-2,7 punti percentuali) e tra i 55-64 
anni (-0,2 punti percentuali). 
 
Savona: il tasso di occupazione scende a livello complessivo, dal 66,1% al 64,2%. A 
scendere sono gli indicatori riferiti alle classi 15-24 anni (-6,0 punti percentuali), 25-34 anni      
(-5,3 punti percentuali) e 35-44 anni (-4,2 punti percentuali). 
A livello maschile diminuiscono i tassi di occupazione in tutte le classi di età, mentre a livello 
femminile salgono solo tra i 45-54 anni e 55-64 anni. 
 
Genova: il tasso di occupazione totale sale dal 67,4% al 69,6%. L’indicatore è in calo solo 
nella classe 25-34 anni (-1,0 punto percentuale). Se consideriamo l’indicatore maschile nella 
stessa fascia di età la flessione è di -2,1 punti percentuali. I tassi di occupazione femminili 
sono in crescita in tutte le età. 
 
La Spezia: il tasso di occupazione aumenta dal 64,2% al 67,8%. la crescita riguarda tutte le 
classi di età complessive e femminili. Pure gli indicatori maschili sono in aumento con 
l’eccezione della fascia 45-54 anni (-0,8 punti percentuali). 
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(valori percentuali)

Imperia Savona Genova La Spezia Liguria
15 - 24 anni 20,9% 27,9% 21,0% 17,6% 21,7%
25 - 34 anni 65,8% 73,6% 77,2% 66,4% 73,3%
35 - 44 anni 81,9% 83,7% 82,0% 78,7% 81,8%
45 - 54 anni 79,0% 77,2% 82,5% 80,9% 80,9%
55 - 64 anni 55,6% 61,2% 61,9% 61,4% 60,7%
15 - 64 anni 62,1% 66,1% 67,4% 64,2% 66,0%

Imperia Savona Genova La Spezia Liguria
15 - 24 anni 26,1% 21,9% 23,9% 22,4% 23,6%
25 - 34 anni 68,4% 68,3% 76,2% 74,8% 73,6%
35 - 44 anni 84,1% 79,5% 84,9% 81,8% 83,4%
45 - 54 anni 76,8% 77,6% 83,2% 82,6% 81,3%
55 - 64 anni 52,1% 63,7% 67,8% 63,2% 64,2%
15 - 64 anni 62,6% 64,2% 69,6% 67,8% 67,4%

2022 - 2023

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. - ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Anno 2022

Anno 2023

Tab. 2  - Tassi di occupazione per classe d'età nel le quattro province liguri

(valori percentuali)

Imperia Savona Genova La Spezia Liguria
15 - 24 anni 21,5% 32,2% 25,8% 23,3% 26,0%
25 - 34 anni 88,3% 80,6% 85,3% 77,2% 83,9%
35 - 44 anni 85,9% 91,5% 89,6% 89,5% 89,3%
45 - 54 anni 86,8% 90,7% 89,1% 92,6% 89,6%
55 - 64 anni 68,8% 77,2% 72,6% 70,1% 72,5%
15 - 64 anni 71,9% 76,0% 75,4% 73,3% 74,7%

Imperia Savona Genova La Spezia Liguria
15 - 24 anni 23,4% 21,6% 26,2% 27,4% 25,1%
25 - 34 anni 79,8% 77,4% 83,2% 87,4% 82,4%
35 - 44 anni 88,6% 86,1% 94,1% 91,9% 91,6%
45 - 54 anni 84,8% 86,4% 90,0% 91,8% 89,0%
55 - 64 anni 62,2% 72,9% 77,5% 73,5% 73,9%
15 - 64 anni 68,7% 71,1% 76,9% 77,1% 74,8%

2022 - 2023

Anno 2022

Tab. 2a  - Tassi di occupazione maschile per classe  d'età nelle quattro province 
liguri

Anno 2023

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. - ISTAT (Media 2022 - Media 2023)
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(valori percentuali)

Imperia Savona Genova La Spezia Liguria
15 - 24 anni 20,2% 22,5% 16,4% 10,5% 17,2%
25 - 34 anni 42,5% 66,3% 68,1% 57,5% 62,2%
35 - 44 anni 77,9% 77,7% 74,1% 66,7% 74,3%
45 - 54 anni 71,5% 64,2% 76,1% 69,2% 72,4%
55 - 64 anni 42,8% 44,8% 52,4% 53,0% 49,7%
15 - 64 anni 52,3% 56,2% 59,5% 55,1% 57,3%

Imperia Savona Genova La Spezia Liguria
15 - 24 anni 29,6% 22,2% 21,5% 16,8% 22,0%
25 - 34 anni 57,4% 59,8% 68,2% 62,6% 64,2%
35 - 44 anni 79,6% 72,4% 75,3% 72,7% 75,1%
45 - 54 anni 68,8% 89,3% 76,8% 71,8% 73,8%
55 - 64 anni 42,6% 54,4% 58,8% 53,8% 55,0%
15 - 64 anni 56,4% 57,4% 62,3% 58,3% 60,1%

2022 - 2023

Tab. 2b  - Tassi di occupazione femminile per class e d'età nelle quattro province 
liguri

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. - ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Anno 2022

Anno 2023

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rispetto al 2022 l’occupazione dipendente è in crescita in tutte le province, anche se è da 
sottolineare come l’incremento nel savonese sia contenuto, al di sotto delle 100 unità 
(+0,1%).  
L’occupazione indipendente subisce un incremento vicino al 14% a Genova e a La Spezia 
(Genova: +13,8%, +9.875 unità; La Spezia: +13,9%, +2.112 unità) e dello 0,9% a Imperia 
(+203 unità). Diminuisce, invece, a Savona (-5,0%, -1.724 unità). 
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(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Dipendenti 58.965 59.990 1.025 1,7%
Indipendenti 21.939 22.142 203 0,9%
Totale 80.904 82.131 1.227 1,5%

2022 - 2023

Variazioni 2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Tab. 3a - Occupati per posizione nella professione - Imperia

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Dipendenti 74.040 74.133 93 0,1%
Indipendenti 34.296 32.572 -1.724 -5,0%
Totale 108.335 106.706 -1.629 -1,5%

2022 - 2023

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Variazioni 2023/2022

Tab. 3b - Occupati per posizione nella professione - Savona

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Dipendenti 269.241 270.679 1.438 0,5%
Indipendenti 71.551 81.426 9.875 13,8%
Totale 340.791 352.105 11.314 3,3%

Tab. 3c - Occupati per posizione nella professione - Genova

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Variazioni 2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

2022 - 2023
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(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Dipendenti 70.899 74.778 3.879 5,5%
Indipendenti 15.186 17.298 2.112 13,9%
Totale 86.084 92.075 5.991 7,0%

Variazioni 2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Tab. 3d - Occupati per posizione nella professione - La Spezia
2022 - 2023

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 4.884 5,9% 3.529 4,3% -1.355 -27,7%
Industria 17.921 21,8% 15.445 18,8% -2.476 -13,8%
di cui 
manifatturiero 7.361 9,0% 7.127 8,7% -234 -3,2%
di cui 
costruzioni 10.560 12,9% 8.319 10,1% -2.241 -21,2%

Servizi 58.099 70,7% 63.157 76,9% 5.058 8,7%
commercio, 
alberghi e 
ristoranti 23.429 28,5% 26.001 31,7% 2.572 11,0%
altre attività dei 
servizi 34.670 42,2% 37.156 45,2% 2.486 7,2%

Totale 80.904 98,5% 82.131 100,0% 1.227 1,5%

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

2022 - 2023

2022 2023

Tab. 4a - Occupati per ramo di attività economica a  Imperia

Variazioni 
2023/2022

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A Imperia la crescita dell’occupazione è dovuta all’incremento del terziario (+8,7%, +5.058 
unità), in particolar modo commercio, alberghi e ristoranti (+11,0%, +2.572 unità), mentre 
agricoltura e industria subiscono una riduzione degli occupati (agricoltura: -27,7%, -1.355 
unità; industria: -13,8%, -2.476 unità). 
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Tab. 4b - Occupati per ramo di attività economica a  Savona

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 2.017 1,9% 1.520 1,4% -497 -24,6%
Industria 25.267 23,3% 21.645 20,3% -3.622 -14,3%
di cui 
manifatturiero 15.842 14,6% 13.600 12,7% -2.242 -14,2%
di cui 
costruzioni 9.425 8,7% 8.045 7,5% -1.380 -14,6%

Servizi 81.051 74,8% 83.540 78,3% 2.489 3,1%
commercio, 
alberghi e 
ristoranti 29.646 27,4% 28.944 27,1% -702 -2,4%
altre attività dei 
servizi 51.405 47,5% 54.596 51,2% 3.191 6,2%

Totale 108.335 100,0% 106.706 100,0% -1.629 -1,5%

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

2023

2022 - 2023

Variazioni 
2023/20222022

A Savona cresce l’occupazione solo nei servizi (+3,1%, +2.489 unità) nonostante una 
riduzione di coloro che sono impiegati in commercio, alberghi e ristoranti (-2,4%, -702 unità). 
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(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 2.445 0,7% 1.221 0,3% -1.224 -50,1%
Industria 64.837 19,0% 72.207 20,5% 7.370 11,4%
di cui 
manifatturiero 46.007 13,5% 51.808 14,7% 5.801 12,6%
di cui 
costruzioni 18.830 5,5% 20.399 5,8% 1.569 8,3%

Servizi 273.510 80,3% 278.677 79,1% 5.167 1,9%di cui 
commercio, 
alberghi e 
ristoranti 73.705 21,6% 69.027 19,6% -4.678 -6,3%
altre attività dei 
servizi 199.805 58,6% 209.650 59,5% 9.845 4,9%

Totale 340.791 100,0% 352.105 100,0% 11.314 3,3%

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Tab. 4c - Occupati per ramo di attività economica a  Genova

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

2022 - 2023

2023
Variazioni 
2023/20222022

 
A Genova la discesa dell’occupazione riguarda esclusivamente l’agricoltura (-50,1%, -1.224 
unità), ma è interessante osservare l’andamento dei servizi che complessivamente crescono 
dell’1,9% (+5.167 unità) anche se al loro interno assistiamo a una riduzione del 6,3% degli 
occupati di commercio, alberghi e ristoranti (-4.678 unità). 
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(valori assoluti e percentuali - variazioni assolute e percentuali)

v.a. v.% v.a. v.% v.a. v.%
Agricoltura 734 0,9% 269 0,3% -465 -63,4%
Industria 19.259 22,4% 21.812 23,7% 2.553 13,3%
di cui 
manifatturiero 14.630 17,0% 16.948 18,4% 2.318 15,8%
di cui 
costruzioni 4.629 5,4% 4.864 5,3% 235 5,1%

Servizi 66.092 76,8% 69.994 76,0% 3.902 5,9%
commercio, 
alberghi e 
ristoranti 15.265 17,7% 21.187 23,0% 5.922 38,8%
altre attività dei 
servizi 50.827 59,0% 48.808 53,0% -2.019 -4,0%

Totale 86.084 100,0% 92.075 100,0% 5.991 7,0%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Variazioni 
2023/2022

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Tab. 4d - Occupati per ramo di attività economica a  La Spezia

20232022

2022 - 2023

Il dato degli occupati in agricoltura del 2023 non raggiunge la metà della cifra minima considerata attendibile

A La Spezia scendono del gli occupati in agricoltura, salgono quelli nell’industria del 13,3% 
(+2.553 unità) trainati dal manifatturiero (+15,8%, +2.318 unità) e aumentano del 5,9% i 
servizi (+3.902 unità). All’interno dei sevizi si segnala il +38,8% di commercio, alberghi e 
ristoranti (+5.922 unità). 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Liguria 45.941 40.967 -4.974 -10,8%
Nord Ovest 397.779 349.485 -48.294 -12,1%
Nord Est 244.139 242.449 -1.690 -0,7%
Italia 2.027.409 1.946.869 -80.540 -4,0%

Variazioni 
2023/2022

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Tab. 1 - Persone in cerca di occupazione - Italia, Nord, 
Liguria-

2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Maschi 20.376 18.170 -2.206 -10,8%
Femmine 25.565 22.797 -2.768 -10,8%
Totali 45.941 40.967 -4.974 -10,8%

Variazioni 
2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range 
di 1/3 unità

Tab. 2 - Andamento della disoccupazione per genere in 
Liguria 

 
 
La disoccupazione 
In Italia, rispetto al 2022, le persone in cerca di occupazione scendono del 4,0% (-80.540 
unità). Diminuiscono anche nel Nord Est (-0,7%, -1.690 unità) e nel Nord Ovest (-12,1%,        
-48.294 unità). 
In Liguria i disoccupati sono in calo del 10,8%, passando dalle 45.941 unità del 2022 alle 
40.967 unità del 2023 (-4.974 unità). A livello di genere la contrazione della disoccupazione è 
del 10,8% sia per le donne (-2.768 unità) che per gli uomini (-2.206 unità). 
Il tasso di disoccupazione3 ligure passa dal 7,0% del 2022 al 6,1% del 2023. L’indicatore 
femminile scende dall’8,8% al 7,5% e quello maschile dal 5,5% al 4,9%, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                            
3 Il tasso di disoccupazione è calcolato come rapporto tra il numero di disoccupati e le forze lavoro. Le forze lavoro sono 
la somma di occupati e disoccupati. 
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Confronto ripartizionale
2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
Liguria 7,0% 6,1%
Nord Ovest 5,5% 4,8%
Nord Est 4,5% 4,4%
Italia 8,1% 7,7%

Tab. 3 - Tasso di disoccupazione

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT (Media
2022 - Media 2023)

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il
tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

Confronto ripartizionale
2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
Liguria 5,5% 4,9%
Nord Ovest 4,5% 4,1%
Nord Est 3,6% 3,5%
Italia 7,1% 6,8%

Tab. 3a - Tasso di disoccupazione 
maschile

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il
tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT (Media
2022 - Media 2023)

Confronto ripartizionale
2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
Liguria 8,8% 7,5%
Nord Ovest 6,7% 5,6%
Nord Est 5,6% 5,5%
Italia 9,4% 8,8%

Tab. 3b - Tasso di 
disoccupazione femminile

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

Quando non viene specificata l'età, ISTAT
intende il tasso di disoccupazione nella fascia
15-74 anni
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(valori percentuali)

Maschi Femmine Totale
15-24 anni 18,9% 29,3% 23,2%
25-34 anni 7,2% 12,9% 9,7%
35-44 anni 4,6% 7,1% 5,8%
45-54 anni 3,9% 6,8% 5,3%
55-64 anni 4,5% 5,9% 5,1%
15-64 anni 5,7% 8,9% 7,1%
15-74 anni 5,5% 8,8% 7,0%

Maschi Femmine Totale
15-24 anni 24,6% 14,3% 20,3%
25-34 anni 6,7% 9,8% 8,1%
35-44 anni 3,7% 7,2% 5,3%
45-54 anni 3,3% 8,3% 5,6%
55-64 anni 2,2% 4,3% 3,2%
15-64 anni 5,1% 7,7% 6,3%
15-74 anni 4,9% 7,5% 6,1%

Anno 2022

Tab. 4 - Tasso di disoccupazione per sesso 
e classe d'età in Liguria

Fonte: ALFA Liguria - O.M.L. - ISTAT (Media 2022 - Media 
2023)

2022 - 2023

Anno 2023

Anche nel 2023 il tasso di disoccupazione tra i 15-24 anni continua a essere il più elevato, 
pari al 20,3%; in questa classe di età l’indicatore femminile è del 14,3%, in miglioramento di 
15 punti percentuali rispetto al 2022, quello maschile è del 24,6%, in peggioramento di 5,7 
punti percentuali se confrontato con l’anno precedente. 
Il tasso di disoccupazione cresce solo nella classe 45-54 anni, dal 5,3% al 5,6%, anche se si 
tratta di un incremento modesto, +0,3 punti percentuali, da attribuirsi esclusivamente alla 
componente femminile, +1,5 punti percentuali, con l’indicatore femminile che sale dal 6,8% 
all’8,3%. 
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(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a. v.a. v.a. v%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola elementare 
e media 20.178 17.039 -3.139 -15,6%
Diploma 20.895 18.479 -2.416 -11,6%
Laurea e post-
laurea 4.868 5.449 581 11,9%
Totale 45.941 40.967 -4.974 -10,8%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

2022 - 2023
Tab. 5 - Totale disoccupati per titolo di studio in  Liguria

Variazioni 
2023/2022

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range
di 1/3 punti

2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
v.% v.%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola elementare 
e media 11,4% 10,1%
Diploma 6,4% 5,6%
Laurea e post-
laurea 3,1% 3,2%
Totale 7,0% 6,1%

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono
risultare discordanti in un range di 1/3 punti

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

Tab. 6 - Tasso di disoccupazione per 
titolo di studio in Liguria

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il
tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
v.% v.%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola elementare 
e media 10,0% 7,1%
Diploma 4,3% 4,3%
Laurea e post-
laurea 1,8% 3.4%
Totale 5,5% 4,9%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono
risultare discordanti in un range di 1/3 punti

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il
tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

Tab. 6a - Tasso di disoccupazione 
maschile per titolo di studio in Liguria

La diminuzione dei disoccupati è trasversale al titolo di studio posseduto.  
Il tasso di disoccupazione più basso è quello di chi ha una laurea e un titolo post laurea 
(3,2%). 
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2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
v.% v.%

Nessun titolo di 
studio, licenza di 
scuola elementare 
e media 13,9% 15,1%
Diploma 9,1% 7,2%
Laurea e post-
laurea 4,2% 3,1%
Totale 8,8% 7,5%

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono
risultare discordanti in un range di 1/3 punti

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il
tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

Tab. 6b - Tasso di disoccupazione 
femminile per titolo di studio in 
Liguria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023
v.% v.%

Maschi 2,5% 2,4%
Femmine 3,9% 3,5%
Totale 3,1% 2,9%

Tab. 7 - Tasso di disoccupazione di 
lunga durata (12 mesi e oltre) per 
genere - Liguria

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono
risultare discordanti in un range di 1/3 punti

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il
tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT
(Media 2022 - Media 2023)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il tasso di disoccupazione di lunga durata scende dal 3,1% del 2022 al 2,9% del 2023. La 
contrazione è più forte per l’indicatore femminile, che passa dal 3,9% al 3,5%, anche se 
l’indicatore maschile rimane sempre inferiore: 2,5% nel 2022 e 2,4% nel 2023. 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Maschi 17.683 13.545 -4.138 -23,4%
Femmine 21.015 20.269 -746 -3,5%
Totale 38.698 33.814 -4.884 -12,6%

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Maschi 2.692 4.624 1.932 71,8%
Femmine 4.550 2.528 -2.022 -44,4%
Totale 7.243 7.152 -91 -1,3%

Senza esperienza

Variazioni 
2023/2022

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range
di 1/3 unità

Tab. 8 - Persone in cerca di occupazione con o senz a 
esperienza lavorativa per genere in Liguria

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Con esperienza

Variazioni 
2023/2022

I disoccupati con precedenti esperienze lavorative diminuiscono del 12,6% (-4.844 unità),       
-23,4% se consideriamo gli uomini (-4.138 unità). 
Tra i disoccupati senza esperienza si contrae la componente femminile (-44,4%, -2.022 unità) 
e sale quella maschile (+71,8%, +1.932 unità). 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a. v.%

Imperia 8.181 7.506 -675 -8,3%
Savona 5.695 6.883 1.188 20,9%
Genova 24.585 21.730 -2.855 -11,6%
La Spezia 7.480 4.848 -2.632 -35,2%
Liguria 45.941 40.967 -4.974 -10,8%
Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Tab. 1 - Persone in cerca di occupazione nelle quat tro province 
liguri

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Variazioni 2023/2022

2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a. v.%

Imperia 4.672 2.982 -1.690 -36,2%
Savona 3.406 3.618 212 6,2%
Genova 12.675 13.092 417 3,3%
La Spezia 4.812 3.105 -1.707 -35,5%
Liguria 25.565 22.797 -2.768 -10,8%

Tab. 1a - Donne in cerca di occupazione nelle quatt ro province liguri

Variazioni 2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

La disoccupazione provinciale 
Le persone in cerca di occupazione salgono solo a Savona (+20,9%, +1.188 unità). La 
disoccupazione femminile cresce a Savona (+6,2%, +212 unità) e a Genova (+3,3%, +417 
unità). La disoccupazione maschile aumenta a Imperia (+28,9%, +1.015 unità) e a Savona 
(+42,6%, +926 unità). 
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2022 - 2023
(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a. v.%

Imperia 3.509 4.524 1.015 28,9%
Savona 2.289 3.265 976 42,6%
Genova 11.910 8.638 -3.272 -27,5%
La Spezia 2.668 1.743 -925 -34,7%
Liguria 20.376 18.170 -2.206 -10,8%

Variazioni 2023/2022

Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Tab. 1b - Uomini in cerca di occupazione nelle quat tro province liguri

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023 2022 2023 2022 2023
Imperia 7,0 9,1 12,1 7,5 9,2 8,4
Savona 3,5 5,3 6,9 7,0 5,0 6,1
Genova 5,9 4,3 7,8 7,7 6,8 5,8
La Spezia 5,2 3,2 11,5 7,3 8,0 5,0
Liguria 5,5 4,9 8,8 8,8 7,0 6,1

Totale

Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Femmine

Quando non viene specificata l'età, ISTAT intende il tasso di disoccupazione nella fascia 15-74 anni

Tab. 2 - Tasso di disoccupazione per genere e provi ncia

Maschi

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nel 2023, la provincia con il tasso di disoccupazione più basso è a La Spezia (5,0%) che ha 
anche il più basso tasso di disoccupazione maschile (3,2%). Savona è la provincia con il 
tasso di disoccupazione femminile più basso (7,0%). 
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2022 - 2023
(valori percentuali)

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
Imperia 20,3% 40,0% 5,8% 7,6% 5,2% 4,8% 7,4% 7,1% 7,2% 9,5% 7,0% 9,1%
Savona 4,2% 30,0% 7,9% 7,3% 4,1% 3,3% 1,4% 2,7% 3,7% 5,5% 3,5% 5,3%
Genova 24,2% 21,5% 7,0% 6,3% 3,7% 2,9% 4,7% 2,1% 6,1% 4,4% 5,9% 4,3%
La Spezia 18,2% 8,8% 9,1% 7,1% 2,8% 2,1% 4,0% 1,9% 5,3% 3,2% 5,2% 3,2%

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
Imperia 33,8% 9,5% 28,1% 11,5% 4,7% 8,0% 9,0% 5,0% 12,5% 7,7% 12,1% 7,5%
Savona 21,1% 17,3% 8,4% 7,1% 4,8% 8,5% 6,2% 4,7% 7,1% 7,2% 6,9% 7,0%
Genova 28,0% 11,9% 10,3% 10,0% 6,8% 9,5% 5,3% 4,9% 7,9% 7,8% 7,8% 7,7%
La Spezia 43,7% 26,6% 14,9% 10,8% 15,5% 7,8% 4,2% 3,5% 11,9% 7,6% 11,6% 7,3%

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
Imperia 27,2% 28,0% 14,3% 9,3% 5,0% 6,3% 8,1% 6,2% 9,5% 8,7% 9,2% 8,4%
Savona 11,0% 24,5% 8,2% 7,2% 4,4% 5,6% 3,3% 3,6% 5,1% 6,3% 5,0% 6,1%
Genova 25,8% 17,5% 8,4% 7,8% 5,2% 6,1% 4,9% 3,4% 6,9% 6,0% 6,8% 5,8%
La Spezia 27,0% 15,9% 12,0% 8,7% 8,3% 4,6% 4,1% 2,6% 8,2% 5,1% 8,0% 5,0%

50-74 anni

I dati in giallo indicano che le stime del tasso di disoccupazione non sono significative per numerosità campionaria troppo bassa

Quando ISTAT diffonde il tasso di disoccupazione totale, senza specificare la fascia di età, è da intendersi calcolato tra i 15-74 anni (15 e oltre)

35-49 anni

15 e oltre50-74 anni

25-34 anni

15-24 anni

35-49 anni

Tab. 3 - Tasso di disoccupazione per sesso e classe  d'età nelle quattro province liguri

15-64 anni25-34 anni

35-49 anni

Maschi

25-34 anni

15-24 anni
Femmine

15 e oltre

15 e oltre

50-74 anni

15-64 anni

Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

15-24 anni
Totale

15-64 anni
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(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Non cercano ma 
disponibili a lavorare 30.022 30.963 941 3,1%

Cercano lavoro ma non 
immediatamente disponibili 4.212 3.358 -854 -20,3%
Forze di lavoro potenziali 34.234 34.321 87 0,3%

Non cercano e non 
disponibili a lavorare 226.916 218.693 -8.223 -3,6%
Totale inattivi 15-64 anni 261.150 253.014 -8.136 -3,1%

Tab. 9 - Inattivi 15-64 anni in Liguria

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Variazioni 
2023/2022

 
L’inattività 
In Liguria gli inattivi tra i 15-64 anni scendono del 3,1% (-8.136 unità), principalmente per 
effetto di chi cerca lavoro ma non è immediatamente disponibile (-20,3%, -854 unità). 
E’ da segnalare come le donne inattive calano del 6,1% (-10.264 unità), mentre gli uomini 
salgono del 2,3% (+2.128 unità), per effetto di coloro che non cercano attivamente, ma 
sarebbero comunque disponibili a lavorare (+33,0%, +3.615 unità). 
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(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Non cercano ma 
disponibili a lavorare 10.951 14.566 3.615 33,0%

Cercano lavoro ma non 
immediatamente disponibili 1.667 1.364 -303 -18,2%
Forze di lavoro potenziali 12.618 15.930 3.312 26,2%

Non cercano e non 
disponibili a lavorare 80.701 79.518 -1.183 -1,5%
Totale uomini inattivi 15-
64 anni 93.319 95.447 2.128 2,3%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

Tab. 9a - Uomini inattivi 15-64 anni in Liguria

Variazioni 
2023/2022

(valori assoluti - variazioni assolute e percentuali)

2022 2023
v.a v.a v.a v%

Non cercano ma 
disponibili a lavorare 19.072 16.397 -2.675 -14,0%

Cercano lavoro ma non 
immediatamente disponibili 2.544 1.994 -550 -21,6%
Forze di lavoro potenziali 21.616 18.391 -3.225 -14,9%

Non cercano e non 
disponibili a lavorare 146.215 139.176 -7.039 -4,8%
Totale donne inattive 15-
64 anni 167.831 157.567 -10.264 -6,1%
Fonte: ALFA - O.M.L. Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 
unità

Variazioni 
2023/2022

Tab. 9b - Donne inattive 15-64 anni in Liguria
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(valori assoluti - variazioni percentuali)

2022 2023
Variazioni 
2023/2022 2022 2023

Variazioni 
2023/2022 2022 2023

Variazioni 
2023/2022

v.a. v.a. v% v.a. v.a. v% v.a. v.a. v%
Imperia 14.149 15.217 7,5% 25.245 24.232 -4,0% 39.395 39.449 0,1%
Savona 16.795 19.719 17,4% 31.519 30.361 -3,7% 48.314 50.080 3,7%
Genova 47.563 47.158 -0,9% 86.665 79.070 -8,8% 134.229 126.228 -6,0%
La Spezia 14.811 13.354 -9,8% 24.402 23.904 -2,0% 39.213 37.258 -5,0%

Totale 
inattivi 15-64 
anni 93.318 95.447 2,3% 167.831 157.567 -6,1% 261.151 253.014 -3,1%

Per effetto degli arrotondamenti i totali possono risultare discordanti in un range di 1/3 unità

Tab. 4 - Inattivi 15-64 anni per provincia

Maschi Femmine Totale

2022 - 2023

Fonte: ALFA - O.M.L.  Elaborazioni su dati ISTAT (Media 2022 - Media 2023)

L’inattività provinciale 
Gli inattivi tra i 15-64 anni scendono solo a Genova (-6,0%, -126.228 unità) e a La Spezia      
(-5,0%, -37.258 unità). 
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